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Celem Fundacji Medicover jest wspomaganie i promowanie wysokiej
jakosci ustug w zakresie ochrony zdrowia oraz ksztattowanie spotecznej
Swiadomodci o koniecznosci swiadczenia profesjonalnych ustug

9. Cele statutowe organizacji medycznych oraz wspomaganie dziatan profilaktycznych i majacych na
celu skuteczniejszg walke z chorobami.

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)
Cele Fundacji realizowane sg w sferze zadan publicznych w nastepujacych
obszarach, kierowanych do réznych grup spotecznych: pomocy spotecznej i
dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, kultury oraz
promocji i organizacji wolontariatu, w tym wolontariatu pracowniczego.

Fundacja Medicover realizuje swoje cele nieodptatnie lub odptatnie
poprzez: organizacje i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programéw
szkoleniowych i edukacyjnych zwigzanych z reforma i ulepszaniem
funkcjonowania stuzby zdrowia, opracowywanie programdéw doskonalenia
personelu medycznego; prowadzenie i organizowanie szkoleri i nauczania
(Nalezy opisa¢ sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |W 2akresie zarzadzania stuzbg zdrowia i podnoszenia kwalifikacji stuzb
podstawie statutu organizacji) medycznych i polepszania jakosci ustug medycznych; dziatalnoéé
promocyjng i popularyzatorskg w zakresie nowych form i metod dziatania
stuzby zdrowia i $wiadczenia ustug medycznych; organizowanie ruchu
spotecznego wokét celéw Fundacji, aktywizowanie $rodowisk
medycznych, naukowych, kulturalnych i pracowniczych wokét tych celdw,
statego rozwoju i doskonalenia zdrowia ludzkiego; popieranie i
aktywizacje wszelkich form nowoczesnego organizowania krajowe;j i
migdzynarodowej wymiany i wspétpracy medycznej i organizacyjnej
stuzacej realizacji celéw Fundacji; wspétprace ze szkotami, uczelniami
wyzszymi w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki choréb
cywilizacyjnych; wspétprace z podmiotami publicznymi i prywatnymi,
mediami i organizacjami pozarzadowymi, realizujgcymi podobne cele
statutowe; organizowanie imprez, koncertéw, gal, konkurséw i innych
imprez majacych na celu promocje dziatalnosci statutowej; organizacje
wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych, kulturalnych,
sportowych i innych dla oséb z réznych grup spotecznych; organizowanie i
finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu medycznego oraz lekarstw
niezbgdnych dla ratowania zdrowia lub 2ycia; wspieranie organizacyjne,
rzeczowe i finansowe zaktadéw opieki zdrowotne;j prowadzgcych
dziatalnos¢ w zakresie ratowania zdrowia lub 2ycia oséb z réznych grup
spotecznych, w szczegdlnosci w odniesieniu do sprzetu medycznego i
lekarstw; wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy,
remontéw i modernizacji zaktadéw opieki zdrowotnej oraz innych
obiektéw stuzacych poprawie zdrowia lub ratowaniu Zycia 0s6b z réznych
grup spotecznych; wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe
podmiotéw prowadzacych dziatalnosé w zakresie edukacji, opieki i
wychowania dzieci i mtodziezy; finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup
niezbednego sprzetu medycznego i rehabilitacyjnego dla oséb
znajdujacych sie w szczegdinie trudnej sytuacji zyciowej i materialnej;
pomoc rzeczowa dla ofiar wypadkéw, katastrof, kataklizméw oraz klesk
zywiotowych; wydawanie ksigzek, gazet i czasopism oraz pozostatych
periodykéw; dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych;
dziatalnos¢ zwigzang z produkcja filméw, nagrar wideo i programoéw
telewizyjnych; przeprowadzanie badan rynku i opinii publicznej; pozostata
dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dla osiggniecia cel6éw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é
gospodarczg w zakresie: sprzedaz i reklama. Dochdd, ktéry powstanie z tej
dziatalnosci bedzie przeznaczany na dziatalnosé statutowa.

‘1.1. Opis gtéwnych dziatari podjetych przez organizacje

* Program PoZdro!: W 2018 roku w Polsce zakoriczylismy badania przesiewowe, ktére Fundacja Medicover prowadzita od roku
szkolnego 2013/2014. Przebadanych zostato 24 156 dzieci w Lublinie, Warszawie, Gdyni i we Wroctawiu oraz w mniejszych

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji
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gminach. Dodatkowo w ramach Programu dla uczestnikéw organizowane byty grupowe zajecia sportowe i zajecia kulinarne
PoZdro! u boku kulinarnych mistrzéw - entuzjastéw. Dla rodzicéw PoZdro! przygotowato Klub Rodzica, gdzie podczas spotkar
zdecydowalismy sie na wykorzystanie

niektorych technik z komunikacji empatycznej, aby poméc rodzicom w nawigzywaniu lepszych, mocniejszych wiezi z
nastolatkami.

* Program inCerc w Rumunii: Program inCerc to program, ktdry powstat w Rumunii na takich samych zasadach jak Program
PoZdro! w Polsce. InCerc prowadzony jest przez Asociatia Medicover w Rumunii i bazuje na know-how i do$wiadczeniu,
zbudowanym na Programie PoZdro! w Polsce. InCerc ze wzgledu na swoja kompleksowosé i zasieg, stat sie w Rumunii niezwykle
wazng inicjatywa. Jest on skierowany do ucznidw i uczennic z klas piatych na terenie dwdch duzych miast — Ploiesti i Kluzu-
Napoki. Celem Programu inCerc jest ocena stanu zdrowia uczniéw, a nastepnie wsparcie oséb szczegélnie narazonych na
cukrzyce typu 2 w ograniczaniu ryzyka zachorowania. Wdrazanie projektu na terenie Ploiesti trwa juz od ponad roku i cieszy sie
ogromnym wsparciem spotecznosci lokalnej. Ogétem w roku szkolnym 2017/2018 Asociatia Medicover udato sie poddac
badaniom przesiewowym 1343 dzieci ze szkét na terenie Ploiesti, co stanowi 84% wszystkich ucznidéw i uczennic klas pigtych.

* Elektroniczny System Medycyny Szkolnej (ESMS) to pomyst na wprowadzenie do gabinetéw pielegniarskich rozwigzania na
miarg XXI wieku, ktére byto wykorzystywane przez Fundacje Medicover w Programie ,PoZdro!”. Zgodnie z wolg fundatora af
Jochnick Foundation chcemy, aby po naszych dziataniach pozostata spuscizna, ktéra bedzie stuzyta kolejnym pokoleniom. W
dobie digitalizacji szkoty konieczne jest, aby uczniowie — dzieci i mtodzies — mogli korzystac z nowoczesnych rozwigzan, a ich
rodzice otrzymywac przejrzysta informacje o stanie zdrowia swoich dzieci. Szkoty sg zinformatyzowane, a rodzice otrzymaja
raport zdrowia swojego dziecka. To samo tyczy sie dyrektoréw szkét i nauczycieli. Dane statystyczne pozwalajg lepiej zarzadza¢
szkotg i zapewnia¢ odpowiedni poziom nauczania. Tak samo powinno by¢ w naszej ocenie w gabinetach pielegniarek szkolnych.
Gdynia zdecydowata sig, jako pierwsza w Polsce, na wdrozenie Elektronicznego Systemu Medycyny Szkolnej dla pielegniarek
szkolnych. Rozwigzanie to pozwala monitorowaé stan zdrowia dzieci, buduje i wspiera relacje z pielegniarkami szkolnymi, a takze
ksztattuje wsrdd rodzicow i w szkotach éwiadomoé¢ probleméw zwigzanych z chorobami cywilizacyjnymi. Miasto moze lepiej
dopasowywac programy polityki zdrowotnej, sprawdzajac, gdzie dany problem wystepuje najczesciej, i tym samym wydawac
publiczne pienigdze w spos6b przemyslany — odpowiednio do potrzeb. | Konferencje ESMS dla jednostek samorzadu
terytorialnego, departamentéw zdrowia jednostek samorzadu terytorialnego, pielggniarek szkolnych i POZ Fundacja Medicover
zorganizowata 11 maja 2018 roku, w Warszawie. Konferencja dotyczyta roli pielegniarki szkolnej w budowaniu dobrze
dopasowanych programéw zdrowia publicznego dla dzieci oraz wykorzystania migdzy innymi takiego narzedzia, jakim jest ESMS.
* Eventy wolontariackie: w roku 2018 Fundacja przeprowadzita nastepujace akcje z udziatem wolontariuszy: misie wykonane dla
dzieci z okazji Dnia Dziecka w O$rodku Rehabilitacji Amicus, zbidrka na rzecz Interwencyjnego Osrodka Preadopcyjnego w
Otwocku, pomoc przy organizacji Onkobiegu, wiosenne prace remontowo-porzgdkowe oraz remont sali terapeutycznej i
pomieszczenia magazynowego na terenie Stowarzyszenia Pielegniarsko-Opiekuriczego ,Z Ufnoscig w Trzecie Tysigclecie” w
Czestochowie.

* Dziatam dla innych: w ramach Dziatam dla Innych pracownicy Medicover moga uzyska¢ wsparcie finansowe Fundacji na
realizacje swoich autorskich projektéw z obszaru spotecznej odpowiedzialnosci. W roku szkolnym 2017/2018 w ramach
projektu "Zarazki péjda precz!" 26 szkotom podstawowym, ktére zgtosity sie do projektu, zostaty udostepnione pakiety
edukacyjne. W warsztatach edukacyjnych wzigto udziat 2155 ucznidw. Po przeprowadzeniu warsztatéw ok.47% nauczycieli
zadeklarowato, ze bedzie bardziej zwraca¢ uwage na higieng rak wsréd uczniéw. W 2018 roku juz po raz czwarty Stowarzyszenie
~Niepotomice Biegajg”, zorganizowato w Puszczy Niepotomickiej druzynowe zawody 4Rest Run. Wolontariusze Fundacji
Medicover w marcu 2018 r. zorganizowali Dzier Zdrowia w miejscowosci taczany. W akgji uczestniczyty dzieci i mtodziez z
lokalnej szkoty, ktére zostaty przeszkolone z udzielania pierwszej pomocy. W kwietniu 2018 r. w gminie Spytkowice, w powiecie
wadowickim, odbyta sie akcja z DKMS — poszukiwano dawcy szpiku dla chorego na biataczke Filipa. Inicjatywa ta byta okazjg do
zorganizowania szerokiej akgji profilaktycznej skierowanej do mieszkaricéw powiatu wadowickiego. W akji wzieli udziat
wolontariusze Fundacji Medicover — przedstawiciele Pogotowia Medicover z Krakowa. Przeprowadzili oni bezptatne szkolenia z
pierwszej pomocy oraz demonstrowali, jak nalezy zachowac sie w przypadku zadtawien u dzieci. Podczas majowego weekendu
wolontariusze Fundacji Medicover wzieli udziat w Harcerskim Pikniku Rodzinnym w Niepotomicach. Piknik zostat
przeprowadzony z inicjatywy Kota Przyjaciét Harcerstwa oraz Szczepu Harcerskiego ,Puszcza”. Wydarzenie byto okazjg do
uczestnictwa w wielu imprezach sportowych i innych atrakcjach. Jedng z nich byto szkolenie z pierwszej pomocy dla
mieszkaricéw gminy Niepotomice. W maju 2018 r. z prosba o wsparcie do Fundacji Medicover zgtosity sie Szkota Podstawowa
oraz Ochotnicza Straz Pozarna z miejscowoéci Smolice koto Zatoru. | tu po raz kolejny wigczyli sie wolontariusze. W dniu 26 maja
przeprowadzili oni szkolenie z pierwszej pomocy podczas pikniku rodziny przy remizie OSP. Réwniez w maju, w ramach projektu
»Dziatam dla innych”,przeprowadzone zostaty dwie akcje spoteczne na rzecz ludnosci miejscowej misji Mongoumba z Republiki
Srodkowej Afryki. Przeprowadzona zostata duza zbiérka okularéw. Potrzebujacym przekazano takze sprzet medyczny i materiaty
opatrunkowe. Projekt zostat zrealizowany we wspotpracy z misjonarzami $wieckimi zakonu Combonianéw. W lipcu 2018 r.
Stowarzyszenie Pomocy Rodzinom w Wyszkowie zorganizowato ob6z sportowo-rekreacyjny — sptyw kajakowy rzeka Krutynia dla
120 dzieci i mtodziezy w wieku 11-20 Iat. Uczestniczyty w nich osoby pochodzace z ubogich rodzin, osierocone,
niepetnosprawne, pozostajace w domach dziecka, rodzinach zastgpczych i osrodkach wychowawczo-opiekuriczych. Jedng z form
zajec byty warsztaty pierwszej pomocy medycznej w sytuacjach wypadkdw i urazéw (w tym tak ze na wodzie), omdler i ukaszen
przez owady. W pazdzierniku, w placowkach Miedicover odbyta sie zbidrka ubranek dla noworodkéw z oérodkéw zdrowia w
Masace i Kibeho w Rwandzie w Srodkowej Afryce. W 28 miejscach zbiérki, dzieki zaangazowaniu 160 oséb, udato sie zebrac
3147 ubranek i akcesoriow niemowlecych. Dodatkowo, w grudniu, do osrodkéw zdrowia w Masace i Kibeho wraz z ubrankami
dla niemowlat trafit sprzet medyczny. Placéwki zostaty doposazone m.in. w tézka zabiegowe, aparaty USG i EKG, lezanki oraz
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szafy na leki.W 2018 roku juz po raz trzeci Fundacja Medicover zaangazowata sie we wsparcie Fundacji One Day podczas wigilii
dla dzieci z domoéw dziecka. Celem akcji byto zebranie i przekazanie dzieciom ich wymarzonych swigtecznych prezentéw. Dzieci,
ktére uczestnicza w wydarzeniu, przyjezdzaja z doméw dziecka z catej Polski i tego wieczoru uczestniczg w wielu zabawach i
koncertach gwiazd. Fundacja Medicover zapewnita opieke medyczng tego wydarzenia, a wolontariuszki pomogty w pakowaniu
prezentéw. Fundacja w2018 roku wspierata takze dziatania oérodka rehabilitacyjnego Amicus poprzez przygotowanie zdrowych
poczestunkow podczas Dnia Dziecka oraz zbidrke pluszakéw na Mikotajki.

* Wspétpraca z Wellbeing Team: W 2018 r. Fundacja Medicover wspdlnie z Wellbeing Team Medicover wspdtpracowata przy
dwdch spotecznych kampaniach skierowanych do pracownikéw: »Zaczytani w Medicover” oraz , Twoja krew — wazna sprawa”.
Obie inicjatywy spotkaty sie z ogromnym zainteresowaniem wéréd pracownikéw, ktérzy aktywnie zaangazowali sie w ich
realizacje.

* Wspdtpraca ze Stomatologig: Fundacja Medicover oraz DentaCare potaczyty sity w trosce o dzieciece usmiechy. We wrzeéniu w
placéwce

DentaCare Ursynéw wykonane zostaty przeglady dentystyczne wéréd podopiecznych Fundacji Charytatywni, ktéra prowadzi
dziatalnos¢

na rzecz poprawy jakosci zycia dzieci.

* Wspétpraca z Medicover Benefits: w grudniu Fundacja Medicover razem z Medicover Benefits przygotowata wyjatkowg
mozliwos¢ zakupienia vouchera do sklepu Smyk i podarowania go chorym maluszkom. Dzieki temu do dzieci z zaktadu
pielggniarsko-opiekuriczego ,Ufno$¢” trafity bony o wartoéci 6000 zt. Akcja zostata zorganizowana po raz pierwszy i od razu
spotkata sie z duzym zainteresowaniem. Kazdy z pracownikéw Medicover, posiadajacy dostep do platformy Medicover Benefits,
magt skorzystaé ze

swoich punktow, aby zakupi¢ voucher podarunkowy. Za zgromadzone $rodki Oérodek ,Ufnoéé” w Czestochowie mdgt zakupi¢
wiele rzeczy dla maluszkéw — m.in. posciele, pizamki i ubranka.

* Medicover Runners: przez 6 lat trwania projektu pracownicy Medicover przebiegli podczas treningdw i zawodéw ponad40
tys. kilometrdw, czyli okrazyli catg kule ziemska. Dzieki profesjonalnej opiece trenera nad podopiecznymi, niezaleznie od
poziomu ich zaawansowania, udato sie zbudowa¢ unikatowa formute aktywnege miejsca pracy. Cztonkowie druzyny Medicover
Runners zarazaja innych pozytywng energig nie tylko na wspdlnych treningach i zawodach, ale takze w zyciu codziennym. Sg
najlepszymi ambasadorami marki promujacej zdrowy tryb zycia i pokazuja wtasnym przyktadem, jak w prosty sposéb mozna
zrobi¢ co$ pozytecznego dla wtasnego zdrowia.

* Rajd Rowerowy: w czerwcu 2018 r. ruszyta szésta edycja Rajdu Rowerowego Fundacji Medicover ,Razem przeciwko cukrzycy
typu 2” pod hastem ,Wykotuj cukrzyce zdrowym stylem zycia”. Na trasie rajdu, jak co roku, mozna byto skorzystaé z bezptatnych
badan profilaktycznych oraz skonsultowac sie z dietetykami. W trase z Zakopanego oraz z Berlina wyruszyty dwie druzyny
sktadajace sie z wolontariuszy Fundacji Medicover z Polski, Niemiec, Ukrainy, Rumunii i Szwecji. Obu druzynom towarzyszyty
karetki Pogotowia Medicover, ktére zapewniaty rowerzystom maksymalne bezpieczeristwo. tacznie rowerzysci przejechali
ponad 1600 kilometréw! Wszyscy uczestnicy rajdu to pracownicy Medicover, ktérzy pod okiem trenera przygotowywali sie do
tej wyprawy juz od poczatku roku. Obie druzyny potaczyty sie w Stupsku, gdzie odbyto sie réwniez spotkanie z goéémi —
przedstawicielami Senior Management z catej Europy. Ostatni odcinek rajdu 50 rowerzystéw przejechato wspélnie w eskorcie
policji az do mety w Gdyni 1 lipca. W Niebieskich Miasteczkach na trasie rajdu mozna byto wykona¢ bezptatne badania
profilaktyczne w kierunku cukrzycy: zmierzy¢ ciénienie krwi, okregli¢ poziom cukru, skorzystac z porad dietetyka,
przeprowadzajac analize sktadu ciata, czy przy wskazaniach lekarza sprawdzi¢ poziom cholesterolu. Spotkania z mieszkaricami
byty takze okazja do rozmowy nt. roli zdrowego trybu zycia w profilaktyce cukrzycy typu 2.

* Medicover Band: Medi-COVER Band to inicjatywa Fundacji Medicover. Zespot tworza pracownicy réznych dziatéw i spétek
Medicover. Potaczenie wielkiego talentu, pasji, profesjonalizmu muzycznego i fantastycznego kontaktu z publicznoscig sprawito,
ze projekt okazat si¢ ogromnym sukcesem. Wszystkie $rodki zebrane w ramach projektu oraz podczas koncertéw zespotu
przekazywane sa na cele charytatywne. Inicjatywa powstata na poczatku 2016 roku, a do tej pory zespét dat 16 koncertéw. Rok
2018 r. byt wyjatkowy dla artystéw. Trzeci rok dziatalnoéci okazat sig przetomowy. Od marca rozpoczety sie koncerty zespotu. W
catym 2018 r. odbyto sie ich az 8. Poza koncertami dla pracownikéw Medicover oraz wystepami na konferencjach zespét
pierwszy raz zagrat plenerowy koncert charytatywny — na zaproszenie Stowarzyszenia, Sarcoma”, Medi-COVER Band wystapit
podczas Onkobiegu. Po raz pierwszy w historii zespét zagrat takze dla miedzynarodowej publicznosci.

* Nagroda Pielegniarska Krélowej Sylwii (Queen Silvia Nursing Award): w 2018 roku odbyta sig juz trzecia polska edycja
Konkursu o Nagrode Pielegniarska Krélowej Sylwii. Nagroda zostata ustanowiona w 2013 r. przez organizacje Swedish Care
International jako prezent dla Jej Krélewskiej Mosci Krélowej Sylwii z okazji 70. urodzin. Organizatorem konkursu w Polsce jest
Fundacja Medicover. To wyjgtkowe

stypendium adresowane jest wytgcznie do studentek i studentéw pielegniarstwa oraz osdb bedgcych w trakcie specjalizacji
pielegniarskiej. Nagroda przyznawana jest co roku. Obecnie moga sig o nig ubiega¢ kandydaci ze Szwegji, z Finlandii, Polski oraz
Niemiec. Trzecig polska edycje QSNA wygrata Paulina Pergot — studentka pielegniarstwa na | roku studiéw magisterskich
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego. Laureatka jest autorkg pomystu poczty, dzieki ktérej wolontariusze mogliby
regularnie wymienia¢ korespondencje z pensjonariuszami doméw seniora, by osoby starsze nie pozostawaty same ze swoimi
problemami, i dzieki korespondencji mogty nawigzywac relacje z innymi ludZmi oraz poprawi¢ kondycje psychiczna. W edycji
GSNA 2018 po raz pierwszy zostaty przyznane dodatkowe wyroznienia.

* Let's Care More: konkurs Let's Care More wspiera inicjatywy pracownikdéw, rozwigzujace problemy spoteczne. We wrzeéniu i
pazdzierniku 2018 roku pracownicy z wszystkich spotek Medicover zgtaszali swoje projekty, ktorych celem byty dziatania na rzecz
lokalnej spotecznosci czy ochrona srodowiska naturalnego. Dzigki ich kreatywnodci i entuzjazmowi oraz aktywnosci
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ambasadorow i koordynatoréw wptyneto ponad 130 zgtoszen z 10 krajéw. Wybor byt trudny, gdyz zgtoszono bardzo duzo
wartosciowych i ciekawych pomystow, ktére niosty ze sobg wiele dobrego. Najwyzej ocenione zostaty projekty, ktére daja
pomoc osobom potrzebujacym, wykorzystuja doswiadczenie oraz wiedze pracownikéw, a takze angazujg pracownikow
Medicover w ich realizacje. Wdrozenie wybranych projektéw nastapi w 2019 roku.

[ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina B wojewsdziwo

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

kilka gmin [] kilka wojewddztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) powiat caty kraj

H E .
=

poza granicami kraju

kilka powiatéw

2.1. Liczba odbiorcéw dziatari organizacji Osoby fizyczne 10000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 120

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é nieodptatna pozytku publicznego

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat 3
gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtdwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

: AR poniesione w ramach
S dz'::j:::::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nunz:&g)o gu sfery z 1% podatku
P J dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Program Pozdro! - badania przesiewowe dla
dzieci z podstawdwek i gimnazjow, promowanie
zdrowego trybu zycia poprzez prowadzenie
warsztatéw kulinarnych, zaje¢ sportowych,
wsparcie trenerdw, dietetykdw, psychologéw dla
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i catych rodzin. Podobny program zostat

1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci |wprowadzony w Rumunii. Celem Programu 94.99.2 0,00 zt
i mtodziezy inCerc jest ocena stanu zdrowia uczniéw, a
nastgpnie wsparcie osob szczegdlnie narazonych
na cukrzyce typu 2 w ograniczaniu ryzyka
zachorowania. Wdrazanie projektu na terenie
Ploiesti trwa juz od ponad roku i cieszy sie
ogromnym wsparciem spotecznosci lokalnej
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Wolontariat: misie wykonane dla dzieci z okazji
Dnia Dziecka w Osrodku Rehabilitacji Amicus,
zbidrka na rzecz Interwencyjnego Osrodka
Preadopcyjnego w Otwocku, pomoc przy
organizacji Onkobiegu, wiosenne prace
remontowo-porzgdkowe oraz remont sali
terapeutycznej i pomieszczenia magazynowego
na terenie Stowarzyszenia Pielegniarsko-
Opiekunczego ,Z Ufnoscig w Trzecie Tysigclecie ”
w Czestochowie.

* Dziatam dla innych: pracownicy Medicover
mogg uzyskac wsparcie finansowe Fundacji na
realizacje swoich autorskich projektdw z obszaru
spotecznej odpowiedzialnosci.

Projekt "Zarazki pojda precz!" 26 szkotom
podstawowym, ktére zgtosity sie do projektu,
zostaty udostepnione pakiety edukacyjne. W
warsztatach edukacyjnych wzieto udziat 2155
uczniow.

Ponadto: Niepotomice biegajg, akcja
poszukiwania dawcy szpiku dla Filipa chorego na
biataczke, szkolenia z | pomocy, zbiérka okularéw
oraz ubranek niemowlecych i sprzetu
medycznego do Afryki,

Przeglady stomatologiczne dla dzieci,

Zbidrka krwi "Twoja krew - wazna sprawa",

Rajd Rowerowy "Razem przeciwko cukrzycy"

i wiele innych

2 dziatalnos¢ charytatywnej 88.99.Z 0,00 zt

Nagroda Pielegniarska Krélowej Sylwii (Queen
Silvia Nursing Award): w 2018 roku odbyta sie juz
trzecia polska edycja Konkursu o Nagrode
Pielegniarskg Krélowej Sylwii. Nagroda zostata
ustanowiona w 2013 r. przez organizacje

nauka, szkolnictwo wyisze, Swedish Care International jako prezent dla Jej
edukacja, oswiata i wychowanie Krolewskiej Mosci Krdlowej Sylwii z okazji 70.
urodzin. Organizatorem konkursu w Polsce jest
Fundacja Medicover. To wyjgtkowe

stypendium adresowane jest wytgcznie do

studentek i studentdw pielegniarstwa oraz osGh
bedacych w trakcie specjalizacji pielegniarskiej.

86.90.E 0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnoci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy poda¢ informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gldwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

; SN poniesione w ramach
o dzuj:’a“l:;;s:l zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?:lzll)()o u sfery z 1% podatku
B g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Program Pozdro! - Programy otytosciowe i
wprowadzanie ESMS (Elektroniczny System
Medycyny Szkolnej).

Jest to pomyst na wprowadzenie do
gabinetow pielegniarskich rozwigzania na
miare XXI wieku, ktére byto
wykorzystywane przez Fundacje Medicover
w Programie ,,PoZdro!”. W dobie
digitalizacji szkoty konieczne jest, aby
uczniowie — dzieci i mtodziez — mogli
korzystac z nowoczesnych rozwiazan, a ich
rodzice otrzymywac przejrzystg informacje
o stanie zdrowia swoich dzieci. Szkoty sg
zinformatyzowane, a rodzice otrzymujg
raport zdrowia swojego dziecka. To samo
tyczy sie dyrektoréw szkét i nauczycieli.
Dane statystyczne pozwalajg lepiej
zarzgdzac szkotg i zapewnia¢ odpowiedni
poziom nauczania. Tak samo powinno by¢ w
naszej ocenie w gabinetach pielegniarek
szkolnych. Gdynia zdecydowata sie, jako
pierwsza w Polsce, na wdrozenie
Elektronicznego Systemu Medycyny
Szkolnej dla pielegniarek szkolnych.

1 ochrona i promocja zdrowia 86.90.E 0,00 zt

® Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza C Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

Sprzedaz gadzetéw oraz dziatalno$é reklamowa.

W takcie eventéw takich jak zamknigte koncerty MediCover Band prowadzimy sprzedaz
gadzetéw z ktdrych dochdd jest przeznaczany na dziatalno$é statutowa Fundacji. Sg to
zazwyczaj koszulki, kubki oraz breloczki.

Zdarza sig takze, ze w ramach prowadzonych dziatari (np. w trakcie organizacji Queen Silvia
Nursing Award) promujemy partneréw Fundacji - w ramach prowadzenia dziatalnosci
reklamowej. Jest to bardzo niewielka czgé¢ dziatalnoéci Fundacji, a takie dziatania maja
miejsce maksymalnie kilka razy w roku.

1 47.19.Z

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 872 893,43 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 427 839,96 zt
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b) przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego

340 037,25 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 14 474,18 z
d) przychody finansowe 6 702,23 zt
e) pozostate przychody 83 839,81z

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 8 716,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
. b) ze srodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze $rodkéw paristwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrddet prywatnych ogétem:

435677,26 7

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

2180,02 zt

¢) z darowizn od os6b prawnych

406 813,06 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 12 210,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapiséw 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalno$ci gospodarczej 14 474,18 zt

2.4. Z innych zrédet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

428 499,27 zt

5870,90 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogétem

5870,90 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|D zecz interwencyjinego Osiodka Preadopcyjnego w Otwocku

2 935,45 zt

N

Darowizna na rzecz Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuriczego Ufnoé¢ w Czestochowie

2 935,45 zt
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pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze $rodkéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 3994 632,43 z 5870,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2808 612,13 z 5870,90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 298 185,44 zt 0,00 zt
¢) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 9404,78 z
d) koszty finansowe 68 578,80 zt
e) koszty administracyjne 597 164,04 zt 0,00
f) pozostate koszty ogétem 212 687,24 z 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-2380772,17 z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

41851,81z

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

5069,40 zt

w tym: wysoko$¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$é pozytku publicznego

z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskazac jednq lub wigecej pozycji. W przypadku z optaty skarb owej

2zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sagdowych

1T O30 030 3 0

zinnych zwolnier, jakich:

<

nie korzystata

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

&

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie
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wtasnosc

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach i Y

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomodci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem
uzytkowanie

uzyczenie

3 00 0 0O 0O 0O

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) dderzawa

<]

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecigtna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
{Aby okreslic przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszysikie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdinych miesiqcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 36 osdb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie

0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku sprawozdawczego

0 0séb prawnych

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to B Nie
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

 Tak

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 850 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczert wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 8 656b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 850 osdéb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6.638b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: 3 .
b) inne osoby 0 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
B :
b) inne osoby 0 oso6b

1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

112 744,79 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zi

e - nagrody 0,00 zt
Sy - premie 0,00 zt
- inne Swiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

112 744,79 zt

2. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzona dziatalnoscia
pozytku publicznego

112 744,79 zt

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego

13 529,35‘

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

99 215,42 zt

3. taczna kwota wynagrodzeri wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysoko$¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia ( brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciqgu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdéw zarzqdu)

10 806,00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzer oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne éwiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

260,98 zt
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?Wysokoéé najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 10 806,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 zt
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominigciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 359,20 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisa¢ informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sig z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajqcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. S ; N " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe @ Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia ‘Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spétki

% udziatow

Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 ™ Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w N
sprawie obowiazku badania sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego o
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

Anna Jonarska 2019-07-05
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