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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2021-06-16

FUNDACJA MEDICOVER

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 96 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-807

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-592-70-00

Nr faksu 22-592-70-99

E-mail

marzena.turowska@medicover.pl

Strona www www.medicover.com/fundacja-
medicover.htm

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2007-06-22
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-04-06
publicznego
5. Numer REGON 14104189200000 6. Numer KRS 0000283132

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organuzarzadzajacego organizac)| Marcin Dominik Radziwitt |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fredrik Ragmark Cztonek Zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Richard James Sands Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Carl Erik Hallgren Cztonek Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Renata Szostecka Cztonek Rady TAK
nadzoru) Piotr Kulikowski Cztonek Rady TAK
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Celem Fundacji jest wspomaganie i promowanie wysokiej jakosci ustug w
zakresie ochrony zdrowia oraz ksztattowanie spotecznej Swiadomosci o
koniecznosci s$wiadczenia profesjonalnych ustug medycznych oraz

9. Cele statutowe organizacji wspomaganie dziatan profilaktycznych majgcych na celu skuteczng walke
z chorobami.
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) Cele Fundacji realizowane sg w sferze zadan publicznych w nastepujacych

obszarach, kierowanych do réznych grup spotecznych: pomocy spoteczne;j
i dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, kultury oraz
promocji i organizacji wolontariatu, w tym wolontariatu pracowniczego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja Medicover realizuje swoje cele nieodptatnie lub odptatnie
poprzez:

a) organizacje i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programow
szkoleniowych i edukacyjnych zwigzanych z reforma i ulepszaniem
funkcjonowania stuzby zdrowia, opracowywanie programow doskonalenia
personelu medycznego,

b) prowadzenie i organizowanie szkolen i nauczania w zakresie
zarzadzania stuzbg zdrowia i podnoszenia kwalifikacji stuzb medycznych i
polepszania jakosci ustug medycznych,

c) dziatalno$é promocyjng i popularyzatorska w zakresie nowych form i
metod dziatania stuzby zdrowia i Swiadczenia ustug medycznych,

d) organizowanie ruchu spotecznego wokét celéw Fundacji,
aktywizowanie srodowisk medycznych, naukowych, kulturalnych i
pracowniczych wokot tych celéw, statego rozwoju i doskonalenia zdrowia
ludzkiego,

e) popieranie i aktywizacje wszelkich form nowoczesnego organizowania
krajowej i miedzynarodowej wymiany i wspotpracy medycznej i
organizacyjnej stuzacej realizacji celow Fundacji,

f) wspétprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi w zakresie promocji
zdrowia i profilaktyki choréb cywilizacyjnych,

g) wspotprace z podmiotami publicznymi i prywatnymi, mediami i
organizacjami pozarzgdowymi, realizujgcymi podobne cele statutowe,

h) organizowanie imprez, koncertéw, gal, konkurséw i innych imprez
majacych na celu promocje dziatalnosci statutowe;j,

i) organizacje wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych,
kulturalnych, sportowych i innych dla oséb z réznych grup spotecznych,
j) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu
medycznego oraz lekarstw niezbednych dla ratowania zdrowia lub Zycia,
k) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zaktadéw opieki
zdrowotnej prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie ratowania zdrowia lub
zycia 0s6b z réznych grup spotecznych, w szczegdlnosci w odniesieniu do
sprzetu medycznego i lekarstw,

1) wsparcie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontow i
modernizacji zaktadéw opieki zdrowotnej oraz innych obiektéw stuzgcych
poprawie zdrowia lub ratowania zycia 0séb z réznych grup spotecznych,
m) wsparcie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotow
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci
i mtodziezy,

n) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu
medycznego i rehabilitacyjnego dla osdb znajdujgcych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej i materialnej,

0) pomoc rzgdowa dla ofiar wypadkow, katastrof, kataklizmoéw oraz klesk
zywiotowych,

p) wydawanie ksigzek, gazet i czasopism oraz pozostatych periodykow,

r) dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

s) dziatalnos¢ zwigzang z produkcjg filmoéw, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

t) przeprowadzanie badan rynku i opinii publicznej,

u) pozostatg dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

Dla osiggniecia celow statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg w zakresie: sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy
sprzedazy wysytkowej lub Internet, pozostata sprzedaz detaliczna
prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach, reklama. Dochéd, ktory
powstanie z tej dziatalnosci bedzie przeznaczony na dziatalnos¢ statutowa.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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1) projekt #Pomagamy Razem. Hasto Fundacji Medicover brzmi "Razem mozemy wiecej", dlatego potaczylismy sity i wspédlinie z
IKEA oraz innymi partnerami dostarczyliSmy pomoc w ramach projektu #Pomagamy Razem. Wolontariusze naszej Fundacji
wspierali akcje podczas dostaw, sortowania, a takze montazu produktow.

a) Stacje Pogotowia Ratunkowego - pandemia Covid-19 to wyjgtkowo trudny czas dla ratownikéw medycznych, dlatego
Fundacja Medicover wspdlnie z partnerami dostarczyta pomoc do zespotéw ratownictwa medycznego. Ratownicy zgtosili
zapotrzebowanie na: kotdry, poduszki, koce, tézka i materace, meble biurowe, wyposazenie kuchni i tazienek. W sumie pomoca
objetych zostato 500 zespotdéw ratownictwa medycznego z 10 stacji pogotowia: Bydgoszcz, Gdansk, Katowice, Krakéw, Lublin,
tédz, Poznan, Szczecin, Warszawa, Wroctaw. Ratownikom medycznym w sumie przekazanych zostato 9 tysiecy produktow IKEA
zamykajgcych sie w kwocie prawie 700 tys. ztotych;

b) oddziaty psychiatrii dla dzieci i mtodziezy - w zwigzku z pandemia w wyjatkowo trudnej sytuacji znalazty sie dzieci
wymagajace diagnozy i leczenia w oddziatach psychiatrycznych, m.in. w znacznym stopniu ograniczono bezposredni kontakt
mtodych pacjentéw z rodzicami. Fundacja Medicover we wspodtpracy z IKEA i Ingka Centres, Raben, FM Logistic oraz
Rzecznikiem Praw Dziecka dostarczyta pomoc dla 37 oddziatéw psychiatrii dla dzieci i mtodziezy w catej Polsce. Byto to okoto 30
tysiecy produktéw wyposazenia wnetrz, z ktérych skorzystato 1000 pacjentdw. tacznie pomoc opiewata na kwote ponad 1,6
mlin ztotych.

¢) Gminne Centra Kwarantanny - w odpowiedzi na apel Kancelarii Prezesa Rady Ministréw IKEA zareagowata przekazaniem
tézek i poscieli oraz pozyskata pomoc finansowg i organizacyjng od firm cztonkowskich Skandynawsko-Polskiej I1zby
Gospodarczej, takich jak np: Puro Hotels, SSAB, SAM International, JULA, Fundacja Medicover oraz Castorama, Jysk i Decatlon.
Fundacja Medicover wniosta swéj wktad w te wazng akcje, odgrywajac kluczowa role w nadzorowaniu i kompleksowym
zarzadzaniu logistyka projektu. Pracownicy i wolontariusze Fundacji zajmowali sie m.in. odbiorem dostaw z réznych
magazynow/centrow logistycznych w Polsce i dystrybucjg towaréw do 30 gmin, a takze nadzorowali montaz mebli. Pomoc dla
gminnych centrow kwarantanny objeta 8 wojewddztw oraz wszystkie oddziaty strazy granicznej w Polsce. W sumie
przekazanych zostato ponad 2,5 tysigca produktéw IKEA.

2) Fundacja Medicover w trakcie COVID-19 podjeta takze szereg innych dziatart majacych na celu walke z epidemig, nalezaty do
nich m.in.:

a) produkcja przytbic ochronnych - Fundacja zaopatrzyta studentéw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu w materiaty do
produkcji oston ochronnych na drukarkach 3D. W ramach wspétpracy z Dolnoslgskg Izbg Lekarskg wyprodukowalismy 1300
sztuk przytbic ochronnych, ktére trafity do 6 szpitali;

b) positki dla personelu medycznego - Fundacja we wspotpracy z MACRO Cash and Carry dostarczyta 200 positkow dla
personelu medycznego pracujgcego w Centralnym Szpitalu Klinicznym Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji w
Warszawie;

c) wsparcie dwdch osrodkéw preadopcyjnych: Interwencyjny Osrodek Preadopcyjny w Otwocku oraz Stowarzyszenie
Pielegniarsko-Opiekuncze z Ufnoscig w Trzecie Tysigclecie w Czestochowie. Osrodki te otrzymaty wsparcie w postaci zakupu
maseczek, przytbic, rekawiczek, fartuchéw ochronnych oraz ptynéw do dezynfekcji. Dodatkowo Fundacja pomogta w zakupie
kilkunastu lamp bakteriobdjczych, ktore zostaty przekazane do IOP w Otwocku, a takze zorganizowata przeprowadzenie testéw
na COVID-19 wsrod wszystkich pracownikéow i podopiecznych tej placdwki. Ponadto przez miesigc Fundacja zapewniata positki
dla personelu osrodka, ktory przebywat w izolacji. Wolontariusze Fundacji wraz z rodzinami szyli maseczki ochronne dla
pracownikow, a Polski Czerwony Krzyz przekazat do IOP w Otwocku Srodki czystosci;

d) szycie maseczek ochronnych - Fundacja zakupita materiaty, z ktérych lokalne szwaczki uszyty 350 maseczek dla szpitala
chordéb zakaznych we Wroctawiu.

3) Elektroniczny System Medycyny Szkolnej (ESMS) - to system informatyczny stworzony przez Fundacje Medicover,
wykorzystywany przez POZ w medycynie szkolnej oraz przez wydziaty zdrowia jednostek samorzagdowych. ESMS umozliwia
wpisywanie danych z badan bilansowych dzieci, drukowanie kart z wynikami i zaleceniami oraz generowanie raportéw o stanie
zdrowia populacji dzieci. Od marca 2020 r. Fundacja podjeta ogromny wysitek w celu wsparcia medycyny szkolnej - POZ i
pielegniarek - podczas catkowitego lockdownu, m.in. organizujgc szkolenie prowadzone przez epidemiologa - dr Krystyne
Paszko: "COVID-19 w gabinecie pielegniarskim". Po analizie sytuacji i przeorganizowaniu procedur bezpieczenstwa
epidemicznego pielegniarki korzystajgce z ESMS wrdcity do szkét i realizowaty swoje zadania w zakresie bilanséw zdrowia dzieci.
Mimo zamkniecia szkét badania bilansowe s3 realizowane, a rodzice otrzymujg informacje o stanie zdrowia dzieci. Jest to
szczegblnie wazne w okresie obostrzen, kiedy obserwuje sie znaczny przyrost masy ciata mieszkancéw krajow objetych
epidemig SARS-CoV-2. Ogétem 122 szkoty wdrozyty ESMS, 6934 dzieci zostato objetych systemem ESMS, 79 pielegniarek
korzysta z ESMS. W 2020 roku Fundacja zbudowata platforme szkoleniowa oraz stworzyta grupe pod nazwga "Nowoczesna
Medycyna Szkolna" na Facebooku, za posrednictwem ktorej przekazywata darmowe tresci szkoleniowe dla pracownikow
medycyny szkolnej. Pielegniarki to wazne ogniwo wspierajgce zdrowie fizyczne i psychiczne dzieci. Cieszg sie wielkim zaufaniem
wsrod dzieci i bardzo czesto to one jako pierwsze zauwazajg niepokojace sygnaty u mtodych pacjentdw. Zorganizowane przez
Fundacje szkolenia, m.in. "Depresja wsrdd dzieci i mtodziezy" oraz "Agresja wsréd dzieci", majg na celu wsparcie pielegniarek w
pracy z dzieémi i rodzicami rdwniez w tym zakresie. Wszystkie szkolenia odbywaty sie online. W sumie odbyto sie 18
webinariéw, ktére prowadzito 10 prelegentéw. Odnotowalismy 5.142 rejestracje, z kolei odtworzen na Facebooku byto 3.562.
4) Programy Profilaktyczne dla Samorzgddw - programy profilaktyki zdrowotnej to dziatania realizowane przez jednostki
samorzadu terytorialnego, a skierowane do spotecznosci lokalnych. Fundacja od lat wspiera te inicjatywy w catej Polsce poprzez
tworzenie i realizacje programoéw profilaktycznych. Aby moégt powstaé skuteczny program, potrzebna jest dobra diagnoza
problemu na poziomie lokalnym, a takze odpowiednio ukierunkowana edukacja i wsparcie srodowiska, w ktérym bedziemy
dziata¢. NauczyliSmy sie tgczy¢ wszystkie te elementy, korzystajgc z doswiadczenia, ktére wypracowaliSmy przez lata, realizujgc
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Program PoZdro! Ostatni rok realizacji programoéw polityki zdrowotnej byt szczegdlnym wyzwaniem. Wybuch pandemii i
czasowy lookdown sprawity, ze spojrzeliémy na kwestie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizycznej z innej perspektywy.
Wsparcie specjalistéw i walka o to, by nie zaprzepascic¢ efektéw osiggnietych przez uczestnikdw programu, byty jeszcze
wazniejsze. Udato sie - pandemia nie zatrzymata naszych dziatan. Kazdy z realizowanych przez nas projektéw zostat
przeanalizowany i podjelismy decyzje o zmianach, ktére pozwolity na kontynuacje dziatan w warunkach szczegdlnych. Dzieki
temu projekty mogty zostac zrealizowane w terminach, bez wiekszych zmian w harmonogramach uzgodnionych z samorzgadami.

Oznaczato to, ze indywidualne konsultacje ze specjalistami (lekarzem, dietetykiem, trenerem i psychologiem) realizowane byty
w formule online, tele- lub wideokonsultacji; warsztaty edukacyjne realizowane byty jako webinaria; zajecia sportowe w formie
treningdw online z wykorzystaniem kamerek internetowych, tak aby trener mogt oceni¢, czy ¢wiczenia byty wykonywane
prawidtowo; warsztaty dla dzieci i spotkania z rodzicami realizowane byty jako webinaria, Konkursy w wersji online, natomiast
szkolenia takze w wersji online na zywo lub nagrywane do pdzniejszego odtworzenia.

Programy profilaktyki zdrowotnej realizowane byty w nastepujacych gminach:

a) Gdynia - "Program profilaktyki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i leczenia nadwagi i otytosci w populacji mtodziezy w
Gminie Miasta Gdynia na lata 2018-2020", termin realizacji: wrzesien 2019 - grudzien 2020. Zintegrowana opieka indywidualna
objetfa: 598 wizyt stacjonarnych oraz 271 wizyt online, z kolei w warsztatach edukacyjnych wzieto udziat odpowiednio: 161 osdb
- online, 63 osoby warsztaty stacjonarne oraz 32 osoby - klub rodzica;

b) Jastkow - "Profilaktyka i leczenie nadwagi i otytosci w populacji dzieci w Gminie Jastkow w 2020 roku", termin realizacji:
08.01.2020-15.12.2020. Zintegrowana opieka indywidualna objeta: 45 wizyt stacjonarnych oraz 126 wizyt online. W zajeciach
sportowych wzieto udziat 32 osoby, a w warsztatach edukacyjnych online - 17 oséb, badania przesiewowe wykonano dla 56
0sob;

c) Wielkopolska - "PoZdro! Wielkopolska", termin realizacji: 12.10-31.12.2020. Pierwszy projekt Fundacji zrealizowany w catosci
w formule online. Webinaria skierowane do uczniéw klas VIl szkét podstawowych oraz rodzicéw. Programy: 1) "Marketing
ustug spozywczych - czy reklama wptywa na nasze wybory?"- spotkanie z koordynatorem projektu "PoZdro!" Wielkopolska; 2)
"Zdrowy dzis, zdrowy jutro - jak uchronic siebie i dziecko przed chorobami" - spotkanie z lekarzem specjalistg endokrynologii i
diabetologii dzieciecej; 3) "Zdrowe odzywianie dla catej rodziny" - spotkanie z dietetykiem; 4) "Zmieniamy nawyki - motywacja i
doping" - spotkanie z psychologiem. Ogétem w 8 webinariach wzieto udziat 1037 uczestnikéw.

d) Lublin - "Jedz z gtow3a" - program polityki prozdrowotnej w zakresie zdrowego odzywiania, profilaktyki choréb cywilizacyjnych
oraz edukacji zywieniowej, termin realizacji: pazdziernik 2019 - grudzien 2021. Program skierowany jest do uczniow klas 1-3
lubelskich szkét podstawowych, a takze do: opiekundw, rodzicdw, nauczycieli, pracownikéw stotéwek szkolnych oraz
dyrektorow szkét. Celem programu jest poprawa stanu zdrowia ucznidéw tych klas, utrwalenie prawidtowego postepowania
dzieci dot. zdrowego stylu zycia, a takze wzmocnienie postaw prozdrowotnych u rodzicéw i opiekunéw. Program w 2020 objat:
1) badania przesiewowe: analize masy ciata, pomiar cisnienia tetniczego, test wydolnosci krgzeniowo-oddechowej; 2) dziatania
edukacyjne: warsztaty i webinaria dla dzieci (2.769 odbiorcéw), webinaria dla rodzicéw (1.434 odbiorcéw), konkurs plastyczny
dla ucznidw (41 uczestnikow), szkolenia dla dyrektorow i pracownikow stotéwek szkolnych (102 uczestnikéw, w tym 27
dyrektorow, 21 intendentow szkolnych, 27 kucharzy, 27 pomocy kuchennych); 3) cykl spotkan z trenerem na YouTubie (16.070
odtworzen);

e) Gdansk - "Gdanski Program Profilaktyki Cukrzycy i program profilaktyki zdrowotnej dotyczgcej prewencji cukrzycy typu 2 u
0s6b w wieku aktywnosci zawodowej na terenie Miasta Gdanska i Gminy Stegna", termin realizacji: 01.01.2020-30.06.2023.
Program w 2020 r. objat: 1) Ankieta FINDRISK - 7.212, badania laboratoryjne - 857, konsultacje lekarza i pielegniarki - 278 wizyt,
konsultacje dietetyka i fizjoterapeuty (I) - 212 wizyt, konsultacje dietetyka i fizjoterapeuty (1) - 129 wizyt;

5) Nowoczesna edukacja zdrowotna w szkotach - Lekcje multimedialne. Lekcje sg uzupetnieniem dziatan Fundacji w zakresie
medycyny szkolnej i programéw profilaktyki zdrowotnej, ksztattujg one postawy prozdrowotne uczniéw. Lekcje Multimedialne
to nowoczesna interaktywna forma nauki o zdrowiu oraz profilaktyki, skierowana do uczniéw szkét podstawowych z klas Vi V,
wzbogacajgca nauczanie w tym zakresie. Dzieki atrakcyjnym pakietom wiedzy pielegniarki szkolne i nauczyciele majg mozliwos¢
prowadzenia edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia w szkole w pasjonujacy dla dzieci sposdb - z wykorzystaniem filmow i
kolorowych zeszytéw éwiczen. Lekcje multimedialne moga by¢ realizowane w nauczaniu zdalnym, w zwigzku z czym bez
przeszkdd moga odbywad sie takze w czasie pandemii. Lekcje multimedialne to 3-godzinne lekcje o zdrowym stylu zycia:
odzywianie, decyzje zakupowe, rola snu, aktywnos¢ fizyczna. Pakiet dla klasy zawiera: szczegétowy scenariusz lekcji dla
prowadzacego (wychowawcy, nauczyciela biologii, WF, pielegniarki szkolnej), cztery animacje edukacyjne do lekcji, zeszyt
¢wiczen dla kazdego ucznia. Z programu korzystaja: szkoty, nauczyciele, pielegniarki szkole oraz uczniowie.

6) Ogdlnopolski Program Profilaktyki Cukrzycy i Choréb Cywilizacyjnych PoZdro! - to jeden z najwiekszych na swiecie
programéw profilaktyki otytosci, nadwagi i cukrzycy typu2, skierowany do dzieci i mtodziezy. Dzieki programowi "PoZdro!",
ktory realizowalismy w latach 2013-2020, udato nam sie zmienié¢ Swiadomos¢ ucznidw w zakresie znaczenia aktywnosci
sportowej i wiasciwego odzywiania dla zdrowia. Program pozwolit nam takze na wypracowanie rozwigzan, ktére obecnie
wykorzystujemy w innych dziataniach. Nalezy do nich np: Elektroniczny System Medycyny Szkolnej - system informatyczny
wykorzystywany przez POZ w medycynie szkolnej oraz przez wydziaty zdrowia jednostek samorzagdowych. Doswiadczenia
zebrane w ramach realizacji programu "PoZdro!" pomogty nam réwniez stworzy¢ skuteczne programy profilaktyki zdrowotne;j
dla samorzadow. Pierwszym bardzo waznym elementem programu "PoZdro!" byta Kompleksowa Analiza Zdrowotna (KAZ) -
badania przesiewowe na terenie szkoty, ktére dostarczaty rodzicom najwazniejszych informacji o stanie zdrowia dziecka.
Uczniowie, u ktérych Kompleksowa Analiza Zdrowotna wykazata czynniki ryzyka zachorowania na cukrzyce typu 2, razem z
rodzinami zapraszane byty do kolejnego etapu - Zintegrowanej Opieki Indywidualnej (ZOl). Byta to specjalistyczna, 2-letnia
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opieka i wsparcie we wprowadzaniu zdrowych zmian w codziennym zyciu ucznidow programu "PoZdro!"

7) Program Profilaktyki i Cukrzycy typu 2 i Chordb Cywilizacyjnych "inCerc" w Rumunii. Ze wzgledu na pandemie ograniczone
zostaty spotkania bezposrednie na rzecz kontaktéw online lub telefonicznych. Pomimo to nadal realizowany byt program
indywidualnego poradnictwa dla dzieci z grup ryzyka zachorowania na cukrzyce typu 2 i inne choroby cywilizacyjne. Warsztaty
edukacyjne przeksztatcone zostaty w webinaria, za pomoca ktérych nadal byty przekazywane wazne informacje z zakresu
zrownowazonego, zdrowszego stylu zycia. W 2020 roku przebadanych zostato wiekszos¢ dzieci z klas V w roku szkolnym
2019/2020 w obu miastach, w ktérych dziata program, tj. Ploiesti i Kluzu-Napoce. W sumie ponad 3000 uczniéw spotkato sie z
zespotami specjalistow (dietetykow, specjalistow od aktywnosci fizycznej i psychologdw), a ich rodzice otrzymali szczegétowy
raport na temat gtéwnych parametrow zdrowotnych. W 2020 r. w Ploiesti zakonczyt sie kolejny etap oceny ucznidw w szkotach,
a uczniowie znajdujacy sie w grupie ryzyka otrzymali zaproszenie do kontynuowania drogi do zréwnowazonego stylu zycia pod
okiem specjalistow. Zespot programu przez caty rok utrzymywat kontakt z rodzicami uczestnikow stuzgc im poradami i
wsparciem. W czasie ograniczen, pod koniec 2020, doradztwo odbywato sie w formie zdalnej. Rok 2020 byt trzecim rokiem
realizacji programu w Kluzu-Napoce. Nowoscig byto pojawienie sie pierwszych absolwentow - dzieci, ktdrym udato sie przejs¢
przez wszystkie etapy i z powodzeniem ukonczy¢ program. W szkotach w Kluzu-Napoce kontynuowano etap oceny, po ktérym
uczniowie, ktérzy znalezli sie w grupie ryzyka zostali zaproszeni wraz z rodzicami do kliniki, aby wraz z zespotem specjalistéw
kontynuowa¢ droge do zdrowego stylu zycia .

W 2020 r. Program "inCerc" znalazt sie wsréd laureatow konkursu Community Index analizujgcego realizowane przez rumunskie
firmy projekty, ktérych celem jest pomoc ludziom i troska o Srodowisko naturalne, zgodnie z ideg zrGwnowazonego rozwoju.
Zespot programu "inCerc"otrzymat ztote wyréznienie w kategorii Zywienie/Dobre samopoczucie za projekt realizowany przez
ostatnie cztery lata w dwdch miastach Ploiesti i Kluzu-Napoce. To wyrdznienie jest wyrazem uznania dla profesjonalizmu,
wytrwatosci i poswiecenia a takze kolejnym dowodem na to, ze praca nad ksztattowaniem zdrowego stylu zycia wsrdd ucznidéw
Ploiesti i Kluzu-Napoce jest realizowana we wtasciwy sposob.

8) Queen Silvia Nursing Award (Nagroda Pielegniarska Krélowej Sylwii): Fundacja juz po raz pigty zorganizowata prestizowa
nagrode QSNA. Osoby studiujgce pielegniarstwo oraz pielegniarki i pielegniarze mieli szanse ubiegac sie o miedzynarodowe
stypendium pod patronatem JKM Krélowej Sylwii. Celem projektu jest promocja zawodu pielegniarza/pielegniarki oraz
umozliwienie rozwoju zaangazowanym talentom pielegniarskim. Zwyciezca otrzymuje stypendium w wysokosci 25 tys. zt oraz
indywidualnie dopasowany staz. W edycji 2020 zadaniem uczestnikow byto zgtoszenie pomystéw, ktdre usprawnityby opieke
zdrowotng w czasach pandemii COVID-19. Nagroda Pielegniarska Krélowej Szwecji 2020 r. zostata objeta Honorowym
Patronatem Ministra Zdrowia oraz Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych. O nagrode ubiegajg sie kandydaci ze Szwecji,
Finlandii, Polski, Niemiec, Litwy oraz z Uniwersytetu w Waszyngtonie (USA). Laureatem V polskiej edycji QSNA jest Radostaw
Romanek, pielegniarz pracujacy w Gérnoélaskim Centrum Medycznym im. prof. Leszka Gieca Slaskiego Uniwersytetu
Medycznego w Katowicach. Zwycieski pomyst to "Pielegniarska opieka srodowiskowa ozdrowiencéw COVID-19", ktdrego
gtéwnym celem jest stworzenie programu monitorujacego stan zdrowia pod katem prawdopodobienstwa wystgpienia udaru
mozgu, zakrzepicy oraz problemow z pamiecig krotkotrwatg. Dodatkowo od naszych partnerdéw wyrdznienia otrzymaty: Pani
Matgorzata Miller - studentka z Uczelni Medycznej im. Marii Sktodowskiej Curie w Warszawie, ktdra zgtosita pomyst
"Koordynator rodziny ds. COVID-19" - od Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych oraz pani Agnieszka Gtuszczak - pielegniarka
dyplomowana, specjalistka leczenia ran, ktéra zgtosita pomyst "Dziatania lecznicze i pielegnacyjne u pacjentow starszych z
przewlektymi ranami i obrzekami limfatycznymi" - od firmy Essity, najwiekszego na swiecie producenta materiatéw chtonnych
oraz opatrunkowych i wyrobéw kompresyjnych.

9) "Dziatam dla innych" - to inicjatywa Fundacji, w ktdrej wszyscy pracownicy spétek Medicover mogg uzyskac wsparcie
finansowe na realizacje swoich autorskich projektéw z obszaru spotecznej odpowiedzialnosci. W 2020 r. Fundacja przekazata
wsparcie finansowe dla nastepujgcych beneficjentow: Osrodek Misyjny Monasao w Afryce, Oddziat Chirurgii Dzieciecej SPS ZOZ
"Zdroje" w Szczecinie, Oddziat Onkologiczny dla Dzieci, Medycy z Wadowic.

10) Inne Projekty: a) Dom Dziecka im. Janusza Korczaka - Medicover juz od 25 lat wspiera ten osrodek w zakresie opieki
medycznej wszystkich wychowankdw; b) Szkotfa dla Dzieci z Autyzmem "Krok po Kroku" w Wilanowie, gdzie uczg sie dzieci z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu - Fundacja Medicover zapewnia takze opieke medyczng nauczycielom pracujagcym w tej
szkole; c) wsparcie dla Stowarzyszenia "Gtos Autyzmu".

11) Wolontariat Pracowniczy Rumunia: W 2020 r. wolontariusze zatozyli, ze dotrg do jak najwiekszej liczby miejsc, co zostato
osiggniete i docenione, gdyz w 2020 r. otrzymaliSmy nagrode w plebiscycie Romanian CSR Awards w kategorii "Wsparcie dla
Wspdlnoty". Nagroda ta jest wyrazem uznania dla naszych dziatan - szerzenia dobra. W 2020 r. przeprowadzone zostaty
nastepujgce akcje z udziatem wolontariuszy: "Wsparcie dla Stowarzyszenia "Gtos Autyzmu", materiaty edukacyjne dla
Stowarzyszenia "Ana i Dzieci", ubrania dla Stowarzyszenia "Bosa Mitos¢", materiaty do terapii dla dzieci ze stowarzyszenia
"Atipic", razem z uczniami szkoty w Burias zorganizowano interaktywne warsztaty poswiecone higienie w kontekscie
zapobiegania chorobom i nie tylko; wsparcie dla podopiecznych World Vision, Kurs Pierwszej Pomocy dla dzieci w Sinaia,
produkty do higieny dla uczniéw z Dor Marunt, Zywno$¢ dla 0s6b starszych w Petrila, Pomoc dla Centrum Sw. Andrzeja w
Ploiesti, wspotpraca ze Stowarzyszeniem "Dzieci dla Przysztosci", Zywnos¢ dla Stowarzyszenia "Letca Noua", Wsparcie dla
centrum "Sw. Filoftea" z Campia (Prahova), obuwie dla dzieci z Terytorialnego Centrum Ochrony Rodziny w Alexandrii,
materiaty edukacyjne dla organizacji "Autism Voice", wsparcie dla Hospicjum "Dom Nadziei", pomoc dla Stowarzyszenia
"Wsparcie bez Granic" z Tulcea; Wsparcie dla dzieci ze Stowarzyszenia "Conil"; Wsparcie dla uczniéw ze Specjalnej Szkoty
Gimnazjalnej dla Niestyszacych nr | w Bukareszcie, dezynfekcja Centrum Fundacji Sw. Dymitra, przekazanie produktéw do
higieny dla uczniow z Liceum Technologicznego Mechaniki w Campia, pomoc dla dzieci ze Stowarzyszenia "Valentina".

12) Zespdt Medi-COVER Band to inicjatywa Fundacji Medicover. Zesp6t tworzg pracownicy réznych dziatéw i spétek Medicover,
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ktorzy po pracy, w ramach wolontariatu, realizujg swojg pasje, spotykajac sie na prébach i tworzac charytatywny zespét
rockowy. W grudniu 2020 r. odbyt sie wyjatkowy koncert zespotu - po raz pierwszy zrealizowany zostat w formule online. W
czasie pandemii byt to jedyny sposdb, aby cztonkowie zespotu zndw mogli by¢ razem z publicznoscig. Realizacja koncertu online
z jednej strony wigzata sie z pewnymi ograniczeniami, ale z drugiej dawata tez nowe mozliwosci, poniewaz pozwalata dotrze¢
do szerszego grona odbiorcéw. Grudniowy koncert charytatywny obejrzaty 452 osoby, dzieki czemu udato sie zebrac 10 tys. zt,
ktore Fundacja przekazata na wsparcie dwdch miejsc: Interwencyjnego Osrodka Preadopcyjnego w Otwocku oraz Zaktadu

Pielegnacyjno-Opiekunczego "Ufnos¢" w Czestochowie.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat ] caly kraj

[] kilka powiatow BE poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 48832

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 569

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz':::::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Program Pozdro! - badania przesiewowe dla
dzieci z podstawdwek i gimnazjow, promowanie
zdrowego trybu zycia poprzez prowadzenie
warsztatéw kulinarnych, zajec¢ sportowych,
wsparcie trenerdéw, dietetykéw, psychologéw
dziatalno$¢ na rzecz dzieci i dla catych rodzin. Podobny program zostat

1 mitodziezy, w tym wypoczynek dzieci |wprowadzony w Rumunii. Celem programu 94.99.Z 0,00 zt
i mtodziezy "inCerc" jest ocena stanu zdrowia uczniéw, a
nastepnie wsparcie osob szczegdlnie narazonych
na cukrzyce typu 2 w ograniczaniu ryzyka
zachorowania. Wdrazanie projektu na terenie
Polski trwa juz od ponad roku i cieszy sie
ogromnym wsparciem spotecznosci lokalnej
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Program "Dziatam dla innych" to inicjatywa
Fundacji Medicover, w ktérej wszyscy
pracownicy spétek Medicover mogga uzyskac
wsparcie finansowe Fundacji na realizacje
swoich autorskich projektéw z obszaru
spotecznej odpowiedzialnosci.

2 dziatalnos¢ charytatywnej Wolontariat pracowniczy - Fundacja Medicover |88.99.Z
realizuje idee wolontariatu poprzez
zrdéznicowane inicjatywy lokalne, proponowane i
wprowadzane w zycie przez pracownikow i
wspotpracownikédw Medicover. Wolontariusze
Fundacji trafiajg ze swojg pomoca w bardzo
rézne zakatki kraju.

0,00 zt

Od 5 lat Fundacja Medicover przeprowadza w
Polsce Konkurs o Nagrode Pielegniarska
Krélowej Sylwii - Queen Silvia Nursing Award.
Nagroda zostata ustanowiona w 2013 r. przez
organizacje Swedish Care International jako
prezent dla Jej Krdlewskiej Wysokosci z okazji
70. urodzin. To stypendium skierowane jest
wytacznie do studentek i studentow
pielegniarstwa oraz oséb bedgcych w trakcie
specjalizacji pielegniarskiej. Nagroda
przyznawana jest co roku i obecnie ubiegac sie o
nauka, szkolnictwo wyzsze, nig moga kandydaci ze Szwecji, Niemiec,
edukacja, o$wiata i wychowanie Finlandii, Polski oraz Litwy. Laureatem QSNA
2020 r. w Polsce jest Radostaw Romanek,
pielegniarz pracujgcy w Gérnoslaskim Centrum
Medycznym im. prof. Leszka Gieca Slgskiego
Uniwersytetu Medycznego w Katowicach.
Zwycieski pomyst to "Pielegniarska opieka
Srodowiskowa ozdrowiencéw COVID-19",
ktorego celem jest stworzenie programu
monitorujacego stan zdrowia pod katem
prawdopodobienstwa wystgpienia udaru
mdzgu, zakrzepicy oraz probleméw z pamiecia
krétkotrwata.

86.90.E

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

¥ Tak
7 Nie

0,00 zt

trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

ochrona i promocja zdrowia

Na bazie programu PoZdro! powstat
Elektroniczny System Medycyny Szkolnej
(ESMS), czyli narzedzie przeznaczone do
diagnozowania populacji dzieci. Jest to
system informatyczny, ktéry utatwia prace
pielegniarek szkolnych w gabinetach
profilaktyki zdrowotnej oraz generowanie
danych statystycznych dotyczacych stanu
zdrowia populacji uczniow z danej szkoty,
dzielnicy, gminy, powiatu czy
wojewddztwa. Celem ESMS jest m.in.
wypracowanie standardu komunikowania
sie pracownikéw medycyny szkolnej z
rodzicami i opiekunami odnosnie stanu
zdrowia dzieci.

Dodatkowo Fundacja wspotpracuje z
podmiotami publicznymi realizujgcymi
podobne cele statutowe — Programy
Polityki Zdrowotnej, sg to projekty realizacji
zadan publicznych dla jednostek samorzgdu
terytorialnego.

86.90.E

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
W ramach prowadzonych dziatan, np. w trakcie organizacji konkursu Queen Silvia Nursing
Award, promujemy partnerow Fundacji w ramach prowadzenia dziatalnosci reklamowej. Jest
to bardzo niewielka czes¢ dziatalnosci Fundacji. Dziatania te w 2020 r. miaty miejsce kilka razy
1 73.11.Z w roku i dotyczyty w pierwszym przypadku sprzedazy prawa do uzywania tytutu "Partner -

Piknik wyscig po zdrowie" oraz logotypu "Wyscig po zdrowie". Odbiorcg naszych ustug byta
firma LANG TEAM Sp. z o0.0. Kolejng ustugg byty Swiadczenia komunikacyjne - na podstawie
umowy z dnia 6 lutego 2020 r. W tym przypadku odbiorcg byta firma Essity Polska Sp. z 0.0.

1. tgczna kwota przychoddow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

4479 416,48 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3585 077,46 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

798 452,32 zt

c) przychody z dziatalnos$ci gospodarczej

10 500,00 zt
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d) przychody finansowe

84 230,22 zt

e) pozostate przychody

1156,48 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 920,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdétem: 14 810,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 14 810,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze irédet prywatnych ogétem:

3582 657,06 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1 078,75 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

3566 779,31 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidérek publicznych, kwest) 4299,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 000 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 10 500,00 zt
2.4. Z innych zrodet 869 029,02 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

15 450,66 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

12 920,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|darowizna dla Stowarzyszenia Pielegniarsko- Opiekunczego Ufnos¢ w Czestochowie 5 000,00 zt
2|darowizna dla Fundacji Rodzin Adopcyjnych srodki z 1% 2 908,43 zt
3|wydatki dotyczace positkdw oraz materiatdw medycznych dla powyzej wymienionych jednostek 5011,97 zt

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2470620,37 12 920,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1039 218,15 zt 12 920,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 928 647,07 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2136,33 zt
d) koszty finansowe 31,77 zt
e) koszty administracyjne 499 940,19 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 646,86 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2545 859,31 7

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-130 194,75 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

8363,67 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

8363,67 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardéw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . L " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

30 os6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni

80 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 80 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

350 966,00 zt

a) z tytutu umow o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 350 966,00 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

350 966,00 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

150 838,00 zl

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

200 128,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

10 806,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 806,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 532,40 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Pozdro Wielkopolska Dotyczy upowszechnienia Urzad Wojewddztwa 14 810,00 zt
wiedzy w zakresie ochrony i Wielkopolskiego
promocji zdrowia, podniesienia
kwalifikacji w zakresie promociji
zdrowia i edukacji zdrowotnej,
promowania postaw
prozdrowotnych, zdrowego
stylu zycia, zwiekszenie
Swiadomosci na temat
profilaktyki i promocji zdrowia,
bedacych istotnymi elementami
wzmocnienia zdrowia, jako
potencjatu i zasobu.
. - . : o " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji ik
rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania |Ce|(—e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji | Kwota
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Marzena Turowska 2021-06-16
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