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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2022-06-29

FUNDACJA MEDICOVER

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 96 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-807

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-592-70-00

Nr faksu 22-592-70-99

E-mail

marzena.turowska@medicover.pl

Strona www www.medicover.com/fundacja-
medicover.htm

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2007-06-22
4, Dz?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2010-04-06
publicznego
5. Numer REGON 14104189200000 6. Numer KRS 0000283132

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Marcin Radziwitt Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Fredrik Ragmark Cztonek Zarzgdu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Richard James Sands Cztonek Zarzadu TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany

Carl Erik Hallgren Cztonek Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Renata Szostecka Cztonek Rady TAK
nadzoru) Piotr Kulikowski Cztonek Rady TAK
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Celem Fundacji Medicover jest wspomaganie i promowanie wysokiej
jakosci ustug w zakresie ochrony zdrowia oraz ksztattowanie spotecznej
Swiadomosci o koniecznosci Swiadczenia profesjonalnych ustug

9. Cele statutowe organizacji medycznych oraz wspomaganie dziatan profilaktycznych majgcych na celu
skuteczng walke z chorobami.
(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji) Cele Fundacji Medicover realizowane sg w sferze zadan publicznych w

nastepujgcych obszarach, kierowanych do réznych grup spotecznych:
pomocy spotecznej i dziatalnosSci charytatywnej, ochrony i promociji
zdrowia, kultury oraz promocji i organizacji wolontariatu, w tym

wolontariatu pracowniczego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele nieodptatnie lub odptatnie poprzez:

a) organizacje i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programow
szkoleniowych i edukacyjnych zwigzanych z reformga i ulepszaniem
funkcjonowania stuzby zdrowia, opracowywanie programoéw doskonalenia
personelu medycznego,

b) prowadzenie i organizowanie szkolen i nauczania w zakresie
zarzadzania stuzbg zdrowia i podnoszenia kwalifikacji stuzb medycznych i
polepszania jakosci ustug medycznych,

c) dziatalnos$¢ promocyjng i popularyzatorskg w zakresie nowych form i
metod dziatania stuzby zdrowia i Swiadczenia ustug medycznych,

d) organizowanie ruchu spotecznego wokét celéw Fundacji,
aktywizowanie srodowisk medycznych, naukowych, kulturalnych i
pracowniczych wokot tych celéw, statego rozwoju i doskonalenia zdrowia
ludzkiego,

e) popieranie i aktywizacje wszelkich form nowoczesnego organizowania
krajowej i miedzynarodowej wymiany i wspdtpracy medycznej i
organizacyjnej stuzacej realizacji celéw Fundacji,

f) wspédtprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi, podmiotami publicznymi
i prywatnymi, mediami oraz organizacjami pozarzgdowymi, w zakresie
promocji zdrowia i profilaktyki choréb cywilizacyjnych,

g) wspotprace z podmiotami publicznymi i prywatnymi, mediami

i organizacjami pozarzgdowymi, realizujgcymi podobne cele statutowe,
h) organizowanie imprez, koncertéw, gal, konkurséw i innych imprez
majacych na celu promocje dziatalnosci statutowe;j,

i) organizacje wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych,
kulturalnych, sportowych i innych dla oséb z réznych grup spotecznych,
j) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu
medycznego oraz lekarstw niezbednych dla ratowania zdrowia lub Zycia,
k) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zaktadéw opieki
zdrowotnej prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie ratowania zdrowia lub
zycia 0séb

z réznych grup spotecznych, w szczegdlnosci w odniesieniu do sprzetu
medycznego i lekarstw,

I) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontéw

i modernizacji zaktadéw opieki zdrowotnej oraz innych obiektéw
stuzgcych poprawie zdrowia lub ratowaniu zycia oséb z réznych grup
spotecznych,

m) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotéw
prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci
i mtodziezy,

n) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu
medycznego

i rehabilitacyjnego dla oséb znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
zyciowej i materialnej,

0) pomoc rzeczowg dla ofiar wypadkéw, katastrof, kataklizmow oraz klesk
zywiotowych,

p) wydawanie ksigzek, gazet i czasopism oraz pozostatych periodykow,

r) dziatalnos$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

s) dziatalnos¢ zwigzang z produkcjg filmow, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

t) przeprowadzanie badan rynku i opinii publicznej,

u) pozostatg dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowang,

w) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej, ze szczegdlnym
uwzglednianiem aktywizacji ruchowej dzieci i mtodziezy.

Dla osiggniecia celéw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$¢
gospodarczg w zakresie: sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy
sprzedazy wysytkowej lub Internet, pozostatej sprzedazy detalicznej
prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach, reklamy. Dochdd, ktéry
powstanie z tej dziatalnosci bedzie przeznaczany na dziatalnosc¢ statutowa.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Programy profilaktyki zdrowotnej:

1) "Jedz z Gtowq" - program w zakresie zdrowego odzywiania, profilaktyki choréb cywilizacyjnych oraz edukacji zywieniowej,
realizowany od pazdziernika 2019 r. do grudnia 2021 r. Uczestnikami programu byli uczniowie klas 1-3 lubelskich szkot
podstawowych, a takze: opiekunowie, rodzice, nauczyciele oraz kadra zajmujgca sie zywieniem zbiorowym w szkotach oraz
dyrektorzy szkét. Celem programu byta poprawa stanu zdrowia ucznidw klas 1-3, utrwalenie prawidtowego postepowania dzieci
dotyczacego zdrowego stylu zycia, a takze wzmocnienie postaw prozdrowotnych u rodzicow i opiekundow.

2) "Program w zakresie profilaktyki i leczenia nadwagi i otytosci w populacji mtodziezy w Gminie Miasta Gdyni" - realizowany od
grudnia 2020 do grudnia 2021 r. Gtéwnymi elementami byty: a) zintegrowana opieka indywidualna, ktéra objeta 612 wizyt, b)
warsztaty edukacyjne, ktére zgromadzity 149 uczestnikdw, c) zajecia sportowe, w ktérych uczestniczyto 348 oséb.

3) Gdanski Program Profilaktyki Cukrzycy - dotyczy prewencji cukrzycy typu 2 u oséb w wieku aktywnosci zdrowotnej na terenie
Miasta Gdanska i Gminy Stegna. Program skierowany jest do aktywnych zawodowo mieszkarncdw znajdujgcych sie w grupie
podwyzszonego ryzyka, w szczegdlnosci do oséb od 18 roku zycia. Celem programu jest zmniejszenie zapadalnosci na cukrzyce
typu 2 poprzez:

a) wczesng identyfikacje oséb ze stanem przedcukrzycowym oraz chorych na cukrzyce w fazie jej bezobjawowego przebiegu
poprzez wypetnienie testu FINDRISK i wykonanie badan przesiewowych; w 2021 r. takich ankiet wykonano 5601; b)
podniesienie swiadomosci zdrowotnej oraz zwiekszenie poczucia odpowiedzialnosci za zdrowie wtasne i innych, c) redukcje
czynnikéw ryzyka rozwoju cukrzycy typu 2,

d) podniesienie poziomu wiedzy nt. znaczenia stylu zycia dla utrzymania i umacniania zdrowia, w 2021 r. przeprowadzono 23
webinaria, w ktdrych uczestniczyto 385 oséb; e) zwiekszenie poziomu aktywnosci fizycznej.

Il. Badania przesiewowe, programy edukacyjne i zdrowotne.

Badania przesiewowe to proces majgcy na celu zidentyfikowanie oséb z podwyzszonym ryzykiem problemu zdrowotnego oraz
umozliwiajacy podjecie uzasadnionych dziatan zaradczych. Fundacja juz kolejny rok wdraza i realizuje programy przesiewowe
takie jak:

a) Elektroniczny System Medycyny Szkolnej - badanie przesiewowe stanu zdrowia dzieci i mtodziezy w szkotach,

b) Gdanski Program Profilaktyki Cukrzycy - laboratoryjne badania przesiewowe dla dorostych w zakresie czynnikow ryzyka
cukrzycy typu 2.

W 2021 r. Fundacja objeta profilaktyczno-leczniczg opiekg blisko 3000 uczestnikéw z trzech Programéw Profilaktyki Zdrowotnej
w Gdyni i Lublinie dla uczestnikow szkdl podstawowych i ich rodzin, a w Gdansku dla dorostych.

Fundacja stworzyta i udostepnita do powszechnego uzytku 10 filméw edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy, bedgcych czescig tzw.
lekcji multimedialnych. W 2021 r. Fundacja dotarta z filmami edukacyjnymi do 29938 odbiorcéw.

Elektroniczny System Medycyny Szkolnej (ESMS) jest to rozwigzanie informatyczne stworzone przez Fundacje, ktérego celem
jest wspieranie badan profilaktycznych i bilansowych uczniow w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych. System
umozliwia wpisywanie wynikdw pomiardéw, na podstawie ktorych sam oblicza centyle i ocenia parametry zdrowia.
Najwazniejszg zaletg systemu ESMS jest mozliwos¢ wybierania przez pielegniarke szkolng zalecen z listy oraz wydruk tzw. Karty
Zdrowia z wynikami dla ucznia i rodzica. Taka nowoczesna, kolorowa Karta zdrowia w czytelny sposdb pokazuje, czy uczen
prawidtowo sie rozwija. ESMS to nowoczesne narzedzie wspierajace diagnostyke dzieci i mtodziezy w kierunku wykrywania
nieprawidtowosci rozwojowych i rozwoju chordb cywilizacyjnych.

W 2021 roku 103 szkoty wziety udziat w tym projekcie, przy ogdlne;j liczbie dzieci - 8653. W projekt zaangazowanych byto 73
pielegniarki, oraz 12 wspodtpracujacych jednostek stuzby zdrowia (np.: NZOZ).

W 2021 r. Fundacja zorganizowata 4 webinaria dla pielegniarek w nastepujgcych tematach: "Badanie profilaktyczne w czasie
pandemii Covid-19", "Wady postawy w konteksScie badania profilaktycznego", "Problemy emocjonalne dzieci i mtodziezy w
kontekscie pandemii Covid-19", "Zaburzenia odzywienia wsrdd dzieci i mtodziezy". W webinariach wzieto udziat 838
pielegniarek, a liczba odtworzen wyniosta 101.

Ponad to w 2021 Fundacja zorganizowata 140 webinariéw o tematyce zwigzanej z: edukacjg prozdrowotng, ksztattowaniem
zdrowych nawykow zywieniowych, zaburzeniami emocjonalnymi wsréd mtodziezy szkolnej, zaburzeniami odzywiania, wadami
postawy w kontekscie badan bilansowych, dietototerapig w wybranych jednostkach chorobowych (m.in.: choroby tarczycy,
ADHD i spektrum autyzmu, zaburzenia gospodarki weglowodanowej, wptyw mikroflory jelitowej na zdrowie), suplementami
diety. Beneficjentami tych webinariéow byty rodziny z dzie¢mi w wieku szkolnym osoby doroste oraz pielegniarki szkolne
pracujace z mtodziezg - w sumie 10 550 odbiorcéw.

IIl. Queen Silvia Nursing Award (Nagroda Pielegniarska Krdlowej Szwecji Sylwii) to stypendium skierowane do pielegniarek i
pielegniarzy oraz osdb studiujgcych pielegniarstwo, angazujace najbystrzejsze umysty i ich najbardziej kreatywne pomysty w
celu podniesienia prestizu zawodu pielegniarki oraz stworzenia warunkéw do trwatych, pozytywnych zmian w opiece
zdrowotnej. Konkurs wspiera Jej Krélewska Mos¢ Krolowa Szwecji Sylwia. Za organizacje konkursu w Polsce odpowiada
Fundacja Medicover. Celem konkursu jest promocja zawodu pielegniarki i pielegniarza oraz umozliwienie rozwoju
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zaangazowanym talentom pielegniarskim.

W zwigzku z tym, ze pandemia bardzo dotkneta osoby starsze, ktdre pozostawaty przez bardzo dtugi czas w izolacji, co dla wielu
byto grozniejsze niz sam koronawirus, w 2021 r. postanowiono powrdci¢ do tematyki konkursu zwigzanej z poprawg opieki nad
pacjentami ze szczegdlnym uwzglednieniem korzysci dla oséb starszych lub cierpigcych na demencje.

Laureatka VI edycji konkursu Queen Silvia Nursing Award zostata Julia Osiecka - studentka pielegniarstwa na Warszawskim
Uniwersytecie Medycznym. Zwycieski pomyst to "Powrdt do lat mtodych". Laureatka proponuje wykorzystanie metody VR
(wirtualnej rzeczywistosci) do przedstawienia i doswiadczenia aktywnosci, ktére seniorzy wykonywali, bedgc osobami mtodymi
i w sile wieku. Wedtug Laureatki nalezatoby wprowadzi¢ senioréow w $wiat wirtualnej rzeczywistosci, jednoczesnie obserwujgc
ich zachowania, co pozwolitoby odpowiedzie¢ nam na pytanie, jak wykorzystanie VR wptywa na kondycje psychoruchowg
pacjenta i jak moze poprawic jakos¢ jego zdrowia. Pani Osiecka chciatby tez, aby jej projekt przynidst osobom starszym i
cierpigcym na demencje przede wszystkim radosc i poczucie, Ze nie sg oni zapomniani w spoteczenistwie.

Dodatkowe wyrdznienia i nagrody od partnerow konkursu QSNA w Polsce:

1) wyrdznienie od Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych otrzymata Pani Diana Maniak-Brzezinska, pielegniarka w
Wojewddzkim Szpitalu Dzieciecym oraz wyktadowca w Katedrze Pielegniarstwa na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w
Olsztynie, ktora zgtosita pomyst "Farmaceutyczny asystent seniora - wzornik medykamentdéw przyjmowanych przez pacjenta";
2) wyrdznienie oraz nagroda w wysokosci 3 tys. zt od firmy Essity, najwiekszego na swiecie producenta materiatow chtonnych,
otrzymata Pani Monika Wisniewska, pielegniarka pracujgca w Klinice Choréb Wewnetrznych i Hematologii w Wojskowym
Instytucie Medycznym w Warszawie oraz studentce Il roku studiow magisterskich na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym,
ktéra zgtosita pomyst "Pierwsza pielegnacja - opieka dla poczatkujgcych".

Konkurs o Nagrode Pielegniarskg Krélowej Szwecji Sylwii Queen Silvia Nursing Award 2021 zostat objety honorowym
patronatem Ministra Zdrowia oraz Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych.

IV. Aktywnosci podjete w ramach projektu "Dziatam dla innych"

1) Jesienne porzadki w IOP - wolontariusze zadbali o zielen przed zimg w ogrédku przed osrodkiem, zbudowali dwa domki
magazynowe na wozki dzieciece; dodatkowo wykonano szereg prac porzadkowych;

2) szkolenie dla pracownikéw i opiekundéw Hospicjum Bonifratrow we Wroctawiu - z inicjatywy biatego personelu z CM Tarasy
Grabiszynskie zorganizowano i przeprowadzono szkolenie z zakresu prawidtowej pielegnacji pacjentéw dla pracownikéw i
opiekundéw tego Hospicjum; uczestnicy szkolenia doskonalili praktyczne umiejetnosci w zakresie podstawowych czynnosci
pielegnacyjnych. Spotkanie zostato wzbogacone o wiele cennych wskazéwek nt. prawidtowej dezynfekcji newralgicznych miejsc
w placéwece;

3) badania profilaktyczne w schronisku Caritas dla bezdomnych na warszawskiej Woli - w schronisku zorganizowano dzien
badan profilaktycznych dla podopiecznych placéwki. Na specjalnie przygotowanych stanowiskach mozna byto wykonac
podstawowe badania (np. pomiar glukozy, cisnienia), dokonaé oceny swojego stanu zdrowia czy zmieni¢ opatrunek. Po
wstepnej diagnostyce pacjent mogt udac sie na dalsze konsultacje do przychodni dla bezdomnych prowadzonych przez
Stowarzyszenie Lekarze Nadziei.

4) malowanie Domu dziecka Nr 16 w Warszawie - we wrzesniu 2021 r. przy pomocy wolontariuszy Fundacji wyremontowano
kilka pomieszczen; w placéwce tej umieszczane sg dzieci z réznych powoddw, m.in. konfliktéw rodzicielskich, uzaleznien,
przemocy i naduzy¢ czy niewydolnosci wychowawczej. Dzieci majg zabezpieczone wszystkie potrzeby bytowe i emocjonalne, a
opieke nad nimi sprawuje wykwalifikowana kadra.

5) odnawianie pomieszczen placdwek opiekunczo-wychowawczych w Warszawie, w wyniku tej inicjatywy Dziatu Centralnych
Zakupdw Medicover osiemnascioro matych podopiecznych mogto spedzi¢ Wigilie w nieco przyjemniejszych warunkach;

6) malowanie szkoty podstawowej "Krok po kroku" - w letniej przerwie wakacyjnej grupa wolontariuszy odmalowata sale
lekcyjne oraz korytarze w Niepublicznej Specjalnej Szkole Podstawowe] "Krok po kroku" im. Bt. E. Bojanowskiego w Warszawie.
Dzieki pracy wolontariuszy Fundacji zajecia z dzie¢mi z gtebokim autyzmem mogg odbywad sie w bardziej komfortowych
warunkach, co wptywa na poprawe efektywnosci prowadzonych lekgji.

7) kurs pierwszej pomocy dla harcerzy z Hufca Krakdw-Nowa Huta - przeprowadzono cykl szkolen z udzielenia pierwszej
pomocy zaréwno dla kadry instruktorskiej jak i podopiecznych, ktérzy uczyli sie jak odpowiednio reagowaé w sytuacjach
zagrozenia zycia, jak prawidtowo wezwacé pomoc oraz jak przeprowadzic resuscytacje krgzeniowo-oddechowsg. Dzieki
przekazanym przez Fundacje apteczkom mtodzi harcerze bedg mogli w szerszym zakresie zabezpieczy¢ rézne wydarzenia, ktére
organizujg lub lub wspierajg w ramach swojej codziennej dziatalnosci;

8) szkolenie z pierwszej pomocy w Szkole Podstawowej w Kosakowie - zostato zorganizowane we wspotpracy z Akademia
Ratownictwa Medicover; praktyczna wiedza zostata przekazana dzieciom z klas "0"; dzieki zaangazowaniu instruktoréw
najmtodsi uczniowie poznali podstawowe zasady postepowania w sytuacjach zagrozenia zdrowia lub zycia; w zajeciach wzieto
udziat dwadziescioro pigcioro dzieci.

9) malowanie przychodni dla bezdomnych - w sierpniu 2021 r. grupa wolontariuszy Fundacji od$wiezyta pomieszczenia
przychodni dla bezdomnych prowadzonej przez Stowarzyszenie Lekarze Nadziei. W tym miejscu biaty personel w formie
wolontariatu udziela wsparcia medycznego potrzebujacym ludziom w Polsce i poza jej granicami.

10) szkolenie dla opiekunéw podopiecznych Fundacji Sedeka odbyto sie we wrzesniu 2021 r. w Osrodku Rehabilitacji CEMICUS i
zostato przeprowadzone przez Akademie Ratownictwa Medicover. Inicjatywa odbyta sie w ramach obchodéw Swiatowego Dnia
Pierwszej Pomocy. Podczas spotkania certyfikowani ratownicy AHA (American Heart Association) przekazali mnéstwo cennej
wiedzy i praktycznych wskazéwek. Uczestnicy zaje¢ ¢wiczyli teoretyczne i praktyczne umiejetnosci, ktdre moga poméc w
uratowaniu zycia w wielu nagtych przypadkach. Wsréd tych umiejetnosci znalazty sie m.in. resustycja krgzeniowo-oddechowa, a
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takze prawidtowa reakcja w sytuacji utraty przytomnosci, zadtawienia czy bezdechu i osoby dorostej, dziecka czy noworodka.
11) szkolenie z pierwszej pomocy w Pruszczu Gdanskim - instruktorzy z Akademii Ratownictwa Medicover zorganizowali
dwudniowe szkolenie z pierwszej pomocy dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz ich wychowawcéw. Akcja odbyta sie w jednym
z przedszkoli w Pruszczu Gdanskim. W zajeciach wzieto udziat prawie 200 przedszkolakdw, ktdrzy podzieleni zostali na 10 grup.
Podczas zajec dzieci mogty nauczy¢ sie podstawowych zasad udzielania pierwszej pomocy oraz sprawdzi¢ zdobytg wiedze w
ramach ¢wiczen praktycznych;

12) szkolenie z pierwszej pomocy w Wadowicach - we wrzesniu 2021 r. wieloletni wolontariusze Fundacji Medicover z Krakowa
przeprowadzili szkolenie z pierwszej pomocy dla pracownikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy im. Sw. Matki Teresy z
Kalkuty

w Wadowicach; w szkoleniu wzieto udziat 25 osdb;

13) wsparcie Fundacji Dr Clown - z inicjatywy pracownikow Medicover z Poznania oraz drukarni Destinatum, stworzono i
przekazano znaczne naktady materiatéw poligraficznych do Fundacji Dr Clown. Wolontariusze rozdawali chorym dzieciom w
szpitalach tzw. recepty na usmiech, dzieki ktérym dzieci te mogg choé na chwile zapomnieé o chorobie i bélu.

14) zabezpieczenie medyczne biegu w Spytkowicach - w lipcu 2021 r. w ramach Dozynek Gminnych w Gminie Spytkowice odbyt
sie kolejny Bieg Dozynkowy. Uczestnicy biegu, biegacze oraz osoby biorgce udziat w marszu nordic walking, mieli do pokonania
trase dtugosci 5 km; wérdd uczestnikdw znale?li sie zaréwno mieszkaricy Giny Spytkowice, jak i osoby spoza gminy. Impreza
odbyta sie pod patronatem honorowym Wéjta Giny Spytkowice. Wolontariusze Fundacji podjeli sie zabezpieczenia medycznego
tego wydarzenia. Na dozynkach pojawito sie 350 osdb, a w biegu wzieto udziat ok. 80 osdb;

15) zajecia kulinarne dla Dzieci z placdwki opiekuriczo-wychowawczej w Ksigzkach zostaty przeprowadzone w grudniu 2021 r.
Mali mieszkancy tej placowki mieli za zadanie przygotowac¢ petnowartosciowy zdrowy positek, z naciskiem na uzycie w
inspirujgcy sposdb owocdw i warzyw; przy okazji dzieci wzbogacity swojg wiedze na temat zasad zdrowego odzywiana,
efektywnego przygotowywania positkow, a takze rodzajéw witamin i ich zawartosci w réznych produktach. Uczestnicy zajec
poznali réwniez réznice pomiedzy preparatami witaminowymi a $wiezymi produktami zawierajgcymi naturalne witaminy;
dzieki sprzetowi AGD przekazanemu placowce w Ksigzkach przez Fundacje kulinarne zajecia miaty bardzo ciekawg forme i
mogto z nich skorzystaé wiecej dzieci.

16) wsparcie Fundacji Redemptoris - kierownik medyczny Centrum Medycznego Medicover Ruczaj w Krakowie opracowata
pakiet materiatow szkoleniowych z zakresu bezpiecznego pobierania krwi i opatrywania ran. Tresci te wraz z materiatami
medycznymi zostaty przekazane wolontariuszom i misjonarzom Fundacji Redemptoris Missio, ktdra organizuje wyjazdy
personelu medycznego - lekarzy, pielegniarek, potoznych i ratownikdw medycznych. Wolontariusze tej Fundacji diagnozujg i
leczg pacjentéw w miejscach, w ktérych nie ma dostepu do osiggnie¢ nowoczesnej medycyny. Fundacja Redemptoris Missio
zaopatruje takze misyjne przychodnie i szpitale w sprzet medyczny i opatrunki, a wolontariusze szkolg personel afrykanskich
osrodkow zdrowia.

17) profilaktyka samobdjstw u dzieci w wieku szkolnym - w zwigzku z pandemig i znaczacym wzrostem liczby préb
samobadjczych i samobdjstw wsrdod mtodziezy, a takze zachorowan na choroby psychiczne, potegowanych przez utrudniony
dostep do lekarzy specjalistow, grupa wolontariuszy Fundacji przygotowata cykl webinariéw oraz materiaty dydaktyczne dla
nauczycieli oraz rodzicdw dzieci szkolnych; przewidziany na kilka miesiecy projekt rozpoczat sie w listopadzie 2021 r. iw
pierwszym etapie skupit sie na identyfikacji zaburzen psychicznych u dzieci oraz na wtasciwym reagowaniu w odpowiedzi na
pojawiajgce sie zagrozenia. Swoim zasiegiem projekt obejmuje kilkaset osdb: nauczycieli, pielegniarki szkolne i rodzicow.

18) warsztaty edukacyjne dla Stowarzyszenia "Zdobywcy marzen" - od maja do wrzesnia 2021 r. odbyty sie warsztaty matej i
duzej motoryki dla dziesieciu podopiecznych lubelskiego Stowarzyszenia "Zdobywcy marzen"; w zajeciach uczestniczyta
mitodziez uczeszczajgca do szkoty przysposabiajgcej do zycia, ktéra posiada orzeczenia o niepetnosprawnosci, a warsztaty
prowadezili specjalisci ze Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Mtodziezy Niepetnosprawnych w Lublinie;
Fundacja ufundowata dzieciom artykuty plastyczno-kreatywne, ktére zostaty wykorzystane podczas zajeé warsztatowych; dzieki
takiemu wsparciu podopieczni Stowarzyszenia "Zdobywcy marzen" poznali podstawy pracy technikg decoupage, a takze inne
techniki plastyczne. w ramach projektu odbyty sie rowniez zdalne warsztaty z dietetykiem na temat wiasciwej diety dziecka
niepetnosprawnego, w ktérych wzieli udziat nauczyciele, pracownicy osrodka i rodzice wychowankdw. Projekt wprowadzit
podopiecznych Stowarzyszenia w magiczny Swiat rekodzieta, w efekcie czego nie tylko powstaty piekne, kreatywne prace, ale
pojawity sie nowe umiejetnosci, ktére bedg mogty by¢ rozwijane w przysztosci; zajecia z mtodziezg ze zdiagnozowang
niepetnosprawnoscig maja nie tylko warto$¢ edukacyjng ale przede wszystkim terapeutyczna.

V. Wolontariat pracowniczy - Fundacja w maju oraz czerwcu 2021 r. przeprowadzita remont tarasu oraz ogrodka przy
Interwencyjnym Osrodku Preadopcyjnym w Otwocku. Dzieki zaangazowaniu wielu firm oraz wolontariuszy stworzono
bezpieczne i przyjazne miejsce dla dzieci oraz opiekunek. Zapewnienie przestrzeni, w ktérej niemowleta oraz noworodki w
nagtych sytuacjach kryzysowych pozbawione czasowo lub trwale opieki rodzicow bedg mogty spedzaé czas oraz poznawac swiat
zewnetrzny stato sie szczegdlne wazne w czasie pandemii.

VI. Akcja bezptatnych badan wzroku dla dzieci - z okazji 30. Finatu Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy, "dla zapewnienia
najwyzszych standardow diagnostyki i lecenia wzroku u dzieci" w ramach akcji "Przejrzyj na oczy" - w Medicover Optyk - przy
wspotpracy z Fundacjg | Centrum Medycznym Klimczaka - zorganizowano akcje bezptatnego badania wzroku dla 20 dzieci. W
ramach tej inicjatywy podopieczni kilku placéwek opiekuriczo-wychowawczych z Warszawy i okolic mieli zapewnione: badanie
wzroku u okulisty, dobdr korekcji u optometrysty, okulary z soczewkami najwyzszej jakosci;
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VII. tgczymy sity na rzecz zdrowego usmiechu dzieci - pod koniec 2021 r. Medicover Stomatologia wraz z Fundacja
zorganizowaty leczenie stomatologiczne kilkunastu dzieci - wychowankdw Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej w Pecherach.
Zaréwno personel medyczny, jak i administracyjny kilku klinik stomatologicznych Medicover z duzym entuzjazmem podszedt do
apelu o pomoc i w krétkim czasie zorganizowat pierwsze wizyty dla dzieci;

IX. Pozdro! Praca naukowa - priorytet dla naukowego podsumowania programu. W 2018 r w Polsce Fundacja zakonczyta
badania przesiewowe, ktdre prowadzone byty od 2013/2014 roku szkolnego. Przebadanych zostato 24.156 dzieci w Lublinie,
Warszawie, Gdyni, Wroctawiu oraz w mniejszych gminach. Do programu interwencyjnego zakwalifikowato sie 3426 osdb. Kazdy
zakwalifikowany uczestnik wraz z rodzina miat mozliwos¢ skorzystania z opieki specjalistycznej (lekarza, dietetyka, trenera i
psychologa.

faza interwencyjna programu PoZdro! obejmujaca gimnazjalistéw, zakorczyta sie w 2019 r. ale zespét projektowy nadal
pracuje. W tej chwili skupiliémy sie na analizie i opracowaniu naukowym informacji uzyskanych w Programie. Zgromadzono
bardzo duzg baze danych na temat zdrowia i czynnikdw ryzyka wielotysiecznej populacji nastolatkéw w wieku 12-14 lat oraz
uwarunkowan rodzinnych, zachowan zwigzanych ze stylem zycia i ich sytuacji spotecznej.

Dlatego waznym jest wyciggniecie wnioskdw popartych solidng analizg naukowg i ich publikacja o szerokim zasiegu
miedzynarodowym. Obecnie ukonczony zostat pierwszy artykut dotyczacy epidemiologii nadwagi i otytosci oraz innych
parametrow zdrowotnych w duzej grupie blisko 20 tys. gimnazjalistéw. Gtdwne wyniki wskazujg na istotne zréznicowanie
zalezne od ptci.

Kolejne przygotowana publikacja dotyczy¢ bedzie czynnikdw warunkujgcych che¢ uczestnictwa wraz z ryzykiem rezygnacji na
wczesnych i pézniejszych etapach programu. Wnioski z naszych doswiadczen bedg niezwykle wazne dla wtasciwego planowania
dziatan profilaktycznych, w tym koniecznosci indywidualnego podejscia w zaleznosci od ptci. Z kolei w nastepnej pracy
planujemy kluczowe naukowe podsumowanie efektywnosci Programu PoZdro! w poprawie nadwagi i innych parametrow
zdrowotnych.

X. Pozostate projekty: Wellbeing Team - w okresie ferii zimowych zesp6t Wellbeing Team zorganizowat dla dzieci pracownikéw
akcje pod nazwg "Ferie z Medicover". Wolontariusze i partnerzy Fundacji chetnie wtgczyli sie w akcje, przygotowujac rézne
bloki tematyczne dla najmtodszych. Materiaty byty udostepniane online, dzieki czemu nikt nie mégt narzekaé na nude w
przerwie od nauki szkolnej. Natomiast pod koniec roku, w ramach kampanii "Less Waste", zbierane byty ubrania i materiaty
higieniczne dla potrzebujgcych. Dzieki pracownikom réznych spotek Medicover do podopiecznych prowadzonego przez Caritas
Schroniska dla Bezdomnych na warszawskiej Woli pojechaty dwa samochody dostawcze wypetnione darami.

XI. Fundacja w trakcie Covid-19 - szczepienia; punkt szczepien drive-thru - Centrum Medyczne Damiana wspdlnie z Fundacjg
uruchomito jeden z pierwszych w Polsce punktéw szczepien drive-thru. Dzieki tej formie osoby przybywajgce na szczepienie
mogty je otrzymadé szybko i bez koniecznosci wysiadania z samochodu. Punkt spetniat wszystkie wymogi okreslone przez
Kancelarie Prezesa Rady Ministrow, Ministerstwo Zdrowia, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz Gtéwny Inspektorat Sanitarny.
Punkt znajdowat sie na parkingu sklepu IKEA w Gdansku. Podczas trwania catej akcji w punkcie zaszczepionych zostato 8616
0sob.

XIl. Z muzyka po zdrowie. Akademia Rocka, przy wspotpracy z Fundacjg, przeprowadzita cykl warsztatow muzycznych dla
podopiecznych Domu dziecka nr 16 w Warszawie. Pierwsze spotkania byty prowadzone przez nauczyciela gry na perkusji. Dzieci
poznawaty podstawy rytmiki i miaty mozliwosé sprobowania swoich sit na prawdziwej perkusji. Kolejne zajecia prowadzita
nauczycielka wokalu. Podczas tych lekcji dzieci Spiewaty i taniczyty, ale takze poznawaty sposoby na wyciszenie sie i poprawe
skupienia. Gtéwnym celem zaje¢ byto pokazanie dzieciom swiata muzyki. Chcieli$my, aby dzieci cho¢ na chwile zatracity sie w
dzwiekach i zapomniaty o swojej trudnej sytuacji.

Xlll. Koncert zespotu Medi-COVER BAND, z powodu pandemii koronowirusa kolejny koncert zespotu odbyt sie w formule on-
line. Z okazji Dnia Dziecka muzycy spotkali sie w pustym klubie rockowym i zagrali wspdlnie 7 piosenek. Utwory te zostaty
nastepnie wzbogacone o wypowiedzi gosci i wyemitowane dla pracownikéw Medicover w Polsce oraz Medicover i Synevo w
Rumunii oraz Motdawii. Koncert obejrzato ponad 500 widzow. Przychody z jego organizacji pozwolity na wsparcie 2 osrodkow.
Dzieki tym srodkom udato sie stworzy¢ pokdj terapeutyczny w Placdwce Opiekuriczo-Wychowawczej nr 16 w Warszawie praz
plac zabaw dla dzieci z Domu Samotnej Matki w Anenii Noi w Motdawii.

W drugiej czesci roku, gdy pandemia nieco odpuscita, Medi-COVER Band zagrat kolejny koncert, tym razem po raz pierwszy od 2
lat, na zywo. Muzycy uswietnili ogélnopolskg konferencje stomatologiczng Medicover w Warszawie. Dzieki przychodom z
wystepu mozna byto wznowi¢ zajecia muzyczne dla dzieci z placowek opiekuriczo-wychowawczych.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[] wojewddztwo

[ il

ka wojewddztw

BE caty kraj

2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

50016

Osoby prawne

150

2.2.

odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np.

Informacje na temat

zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Program Pozdro! badania przesiewowe dla
dzieci z podstawowek i gimnazjéw, promowanie
zdrowego trybu zycia poprzez prowadzenie
warsztatoéw kulinarnych, zaje¢ sportowych,
wsparcie trenerdw, dietetykow, psychologéow
dla catych rodzin. Podobny program zostat
wprowadzony w Rumunii. Celem programu jest
ocena stanu zdrowia uczniéw, a nastepnie
wsparcie oséb szczegdlnie narazonych na
cukrzyce typu 2 w ograniczaniu ryzyka
zachorowania. Wdrazanie projektu na terenie
Polski trawa juz od kilku lat i cieszy sie
ogromnym wsparciem spotecznosci lokalne;j.

94.99.Z

0,00 zt
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dziatalnos¢ charytatywnej

Program "Dziatam dla innych" to inicjatywa
Fundacji, w ktdrej wszyscy pracownicy spotek
Medicover mogg uzyskac wsparcie finansowe
Fundacji na realizacje swoich autorskich
projektow z obszaru spotecznej
odpowiedzialnosci. Wolontariat pracowniczy -
Fundacja realizuje idee wolontariatu poprzez
zrdéznicowane inicjatywy lokalne, proponowane i
wprowadzane w zycie przez pracownikéw i
wspétpracownikdw Medicover. Wolontariusze
Fundacji trafiajg ze swoja pomocg w bardzo
rézne zakatki kraju. W 2021 roku Fundacja
zrealizowata 18 akcji w ramach projektu
"Dziatam dla innych"

88.99.7

0,00 zt

nauka, szkolnictwo wyisze,
edukacja, o$wiata i wychowanie

Od 6 lat Fundacja przeprowadza w Polsce
Konkurs i Nagrode Pielegniarska Krolowej
Szwecji Sylwii - Queen Silvia Nursing Award.
Nagroda zostata ustanowiona w 2013 r. przez
organizacje Swedish Care International jako
prezent dla Jej Krdlewskiej Wysokosci z okazji
70. urodzin. Stypendium to jest skierowane
wyfacznie do studentéw i studentek
pielegniarstwa oraz oséb bedgcych w trakcie
specjalizacji pielegniarskiej. Nagroda
przyznawana jest co roku i obecnie ubiegac sie o
nig moga kandydaci ze Szwecji, Niemiec,
Finlandii, Polski oraz Litwy.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

86.90.E

f* Tak
" Mie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od o0séb

fizycznych

ochrona i promocja zdrowia, w
tym dziatalnos¢ lecznicza w
rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. 2 2015 r. poz.
618, 788 905)

Na bazie programu PoZdro! Powstat
Elektroniczny System Medycyny Szkolnej
(ESMS), czyli narzedzie przeznaczone do
diagnozowania populacji dzieci. Jest to
system informatyczny, ktéry utatwia prace
pielegniarek szkolnych w gabinetach
profilaktyki zdrowotnej oraz generowanie
danych statystycznych dotyczacych stanu
zdrowia populacji uczniow z danej szkoty,
dzielnicy, giny, powiatu czy wojewddztwa.
Celem ESMS jest m.in. wypracowanie
standardu komunikowania sie
pracownikow medycyny szkolnej z
rodzicami i opiekunami odnosnie stanu
zdrowia dzieci. Dodatkowo Fundacja
wspotpracuje z podmiotami publicznymi
realizujgcymi podobne cele statutowe -
Programy Profilaktyki Zdrowotnej, sg to
projekty realizacji zadan publicznych dla
jednostek samorzadu terytorialnego.

86.90.E

0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

% Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢ informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
W ramach prowadzonych dziatari, m.in. w trakcie organizacji konkursu pod nazwa: Queen
Silvia Nursing Award 2021, ktérego celem jest promowanie tematyki opieki dtugoterminowej
nad seniorami wsrod studentow pielegniarstwa oraz pielegniarek i potoznych, Fundacja
1 73.11.7 promuje swoich partneréw w ramach prowadzonej dziatalnosci reklamowej. Dziatania te w

2021 r. stanowity bardzo niewielki zakres w dziatalnosci Fundacji. Odbiorca byta firma Essity
Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktéra produkuje i dystrybuuje produkty, w tym
wyroby medyczne, zwigzane gtéwnie z opiekg nad seniorami, opieka dtugoterminowg w
takich obszarach jak inkontynencja oraz leczenie ran przewlektych.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1587 837,11

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

615591,11 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

919 055,94 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

4 000,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

49 190,06 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 13 616,30 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 601 370,69 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 3 500,00 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych 585 023,87 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 8 846,82 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywodw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 4 000,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 972 850,12 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien

15 450,66 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

13 616,30 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Fundacja Rodzin Adopcyjnych

6 808,15 zt

N

Stowarzyszenie Pielegniarsko-Opiekuncze

6 808,10 zt

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkdw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

2146 573,07

13 616,30 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 379 267,69 zt 13 616,30 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1262 252,03 zt 0,00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 95,96 zt

d) koszty finansowe 6 451,77 zt

e) koszty administracyjne 496 958,60 zi 0,00 zt

f) pozostate koszty ogétem 1547,02 zt 0,00 zt
0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

236 323,42z

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-343 196,09 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 3904,04 zt
w tym: wysokosc¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 3904,04 zt

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00z
[T zpodatku od nieruchomosci
[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej i Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

[~ wtasnosc
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach ™ uzy y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . . [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[+ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

2 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

0,94 etatow
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 osdb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw & Nie
0 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

105 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

105 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

331 164,23 zt

a) z tytutu umow o prace 57 003,57 z

- wynagrodzenie zasadnicze 57 003,57 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

274 160,66 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

331 164,23 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

301 359,44 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

29 804,79 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

10 806,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 10 806,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 235,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Marzena Turowska 2022-06-29
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