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Data zamieszczenia sprawozdania 2022-06-29

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 96 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-807 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-592-70-00

Nr faksu 22-592-70-99 E-mail 
marzena.turowska@medicover.pl

Strona www www.medicover.com/fundacja-
medicover.htm

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-06-22

2010-04-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14104189200000 6. Numer KRS 0000283132

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Radziwiłł Prezes Zarządu TAK

Fredrik Ragmark Członek Zarządu TAK

Richard James Sands Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Carl Erik Hallgren Członek Rady TAK

Renata Szostecka Członek Rady TAK

Piotr Kulikowski Członek Rady TAK

FUNDACJA MEDICOVER
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji Medicover jest wspomaganie i promowanie wysokiej 
jakości usług w zakresie ochrony zdrowia oraz kształtowanie społecznej 
świadomości o konieczności świadczenia profesjonalnych usług 
medycznych oraz wspomaganie działań profilaktycznych mających na celu 
skuteczną walkę z chorobami.
Cele Fundacji Medicover realizowane są w sferze zadań publicznych w 
następujących obszarach, kierowanych do różnych grup społecznych: 
pomocy społecznej i działalności charytatywnej, ochrony i promocji 
zdrowia, kultury oraz promocji i organizacji wolontariatu, w tym 
wolontariatu pracowniczego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele nieodpłatnie lub odpłatnie poprzez:
a) organizację i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programów 
szkoleniowych i edukacyjnych związanych z reformą i ulepszaniem 
funkcjonowania służby zdrowia, opracowywanie programów doskonalenia 
personelu medycznego,
b) prowadzenie i organizowanie szkoleń i nauczania w zakresie 
zarządzania służbą zdrowia i podnoszenia kwalifikacji służb medycznych i 
polepszania jakości usług medycznych,
c) działalność promocyjną i popularyzatorską w zakresie nowych form i 
metod działania służby zdrowia i świadczenia usług medycznych,
d) organizowanie ruchu społecznego wokół celów Fundacji, 
aktywizowanie środowisk medycznych, naukowych, kulturalnych i 
pracowniczych wokół tych celów, stałego rozwoju i doskonalenia zdrowia 
ludzkiego,
e) popieranie i aktywizację wszelkich form nowoczesnego organizowania 
krajowej i międzynarodowej wymiany i współpracy medycznej i 
organizacyjnej służącej realizacji celów Fundacji,
f) współpracę ze szkołami, uczelniami wyższymi, podmiotami publicznymi 
i prywatnymi, mediami oraz organizacjami pozarządowymi, w zakresie 
promocji zdrowia i profilaktyki chorób cywilizacyjnych,
g) współpracę z podmiotami publicznymi i prywatnymi, mediami 
i organizacjami pozarządowymi, realizującymi podobne cele statutowe,
h) organizowanie imprez, koncertów, gal, konkursów i innych imprez 
mających na celu promocję działalności statutowej,
i) organizację wypoczynku oraz zajęć edukacyjnych, rekreacyjnych, 
kulturalnych, sportowych i innych dla osób z różnych grup społecznych ,
j) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzętu 
medycznego oraz lekarstw niezbędnych dla ratowania zdrowia lub życia,
k) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakładów opieki 
zdrowotnej prowadzących działalność w zakresie ratowania zdrowia lub 
życia  osób 
z różnych grup społecznych, w szczególności w odniesieniu do sprzętu 
medycznego i lekarstw,
l) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontów 
i modernizacji zakładów opieki zdrowotnej oraz innych obiektów 
służących poprawie zdrowia lub ratowaniu życia  osób z różnych grup 
społecznych,
m) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotów 
prowadzących działalność w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci 
i młodzieży,
n) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbędnego sprzętu 
medycznego 
i rehabilitacyjnego dla osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji 
życiowej i materialnej,
o) pomoc rzeczową dla ofiar wypadków, katastrof, kataklizmów oraz klęsk 
żywiołowych,
p) wydawanie książek, gazet i czasopism oraz pozostałych periodyków,
r) działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych, 
s) działalność związaną z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 
telewizyjnych,
t) przeprowadzanie badań rynku i opinii publicznej,
u) pozostałą działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej 
niesklasyfikowaną,
w) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej, ze szczególnym 
uwzględnianiem aktywizacji ruchowej dzieci i młodzieży.

Dla osiągnięcia celów statutowych  Fundacja może prowadzić działalność 
gospodarczą w zakresie: sprzedaży detalicznej prowadzonej przez domy 
sprzedaży wysyłkowej lub Internet, pozostałej sprzedaży detalicznej 
prowadzonej w niewyspecjalizowanych sklepach, reklamy. Dochód, który 
powstanie z tej działalności będzie przeznaczany na działalność statutową.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. Programy profilaktyki zdrowotnej:
1) "Jedz z Głową" - program w zakresie zdrowego odżywiania, profilaktyki chorób cywilizacyjnych oraz edukacji żywieniowej, 
realizowany od października 2019 r. do grudnia 2021 r. Uczestnikami programu byli uczniowie klas 1-3 lubelskich szkół 
podstawowych, a także: opiekunowie, rodzice, nauczyciele oraz kadra zajmująca się żywieniem zbiorowym w szkołach oraz 
dyrektorzy szkół. Celem programu była poprawa stanu zdrowia uczniów klas 1-3, utrwalenie prawidłowego postępowania dzieci 
dotyczącego zdrowego stylu życia, a także wzmocnienie postaw prozdrowotnych u rodziców i opiekunów.
2) "Program w zakresie profilaktyki i leczenia nadwagi i otyłości w populacji młodzieży w Gminie Miasta Gdyni" - realizowany od 
grudnia 2020 do grudnia 2021 r. Głównymi elementami były: a) zintegrowana opieka indywidualna, która objęła 612 wizyt, b) 
warsztaty edukacyjne, które zgromadziły 149 uczestników, c) zajęcia sportowe, w których uczestniczyło 348 osób.
3) Gdański Program Profilaktyki Cukrzycy - dotyczy prewencji cukrzycy typu 2 u osób w wieku aktywności zdrowotnej na terenie 
Miasta Gdańska i Gminy Stegna. Program skierowany jest do aktywnych zawodowo mieszkańców znajdujących się w grupie 
podwyższonego ryzyka, w szczególności do osób od 18 roku życia. Celem programu jest zmniejszenie zapadalności na cukrzyce 
typu 2 poprzez: 
a) wczesną identyfikację osób ze stanem przedcukrzycowym oraz chorych na cukrzycę w fazie jej bezobjawowego przebiegu 
poprzez wypełnienie testu FINDRISK i wykonanie badań przesiewowych; w 2021 r. takich ankiet wykonano 5601; b) 
podniesienie świadomości zdrowotnej oraz zwiększenie poczucia odpowiedzialności za zdrowie własne i innych, c) redukcję 
czynników ryzyka rozwoju cukrzycy typu 2, 
d) podniesienie poziomu wiedzy nt. znaczenia stylu życia dla utrzymania i umacniania zdrowia, w 2021 r. przeprowadzono 23 
webinaria, w których uczestniczyło 385 osób; e) zwiększenie poziomu aktywności fizycznej.

II. Badania przesiewowe, programy edukacyjne i zdrowotne.
Badania przesiewowe to proces mający na celu zidentyfikowanie osób z podwyższonym ryzykiem problemu zdrowotnego oraz 
umożliwiający podjęcie uzasadnionych działań zaradczych. Fundacja już kolejny rok wdraża i realizuje programy przesiewowe 
takie jak:
a) Elektroniczny System Medycyny Szkolnej - badanie przesiewowe stanu zdrowia dzieci i młodzieży w szkołach,
b) Gdański Program Profilaktyki Cukrzycy - laboratoryjne badania przesiewowe dla dorosłych w zakresie czynników ryzyka 
cukrzycy typu 2.
W 2021 r. Fundacja objęła profilaktyczno-leczniczą opieką blisko 3000 uczestników z trzech Programów Profilaktyki Zdrowotnej 
w Gdyni i Lublinie dla uczestników szkól podstawowych i ich rodzin, a w Gdańsku dla dorosłych.
Fundacja stworzyła i udostępniła do powszechnego użytku 10 filmów edukacyjnych dla dzieci i młodzieży, będących częścią tzw. 
lekcji multimedialnych. W 2021 r. Fundacja dotarła z filmami edukacyjnymi do 29938 odbiorców.
Elektroniczny System Medycyny Szkolnej (ESMS) jest to rozwiązanie informatyczne stworzone przez Fundację, którego celem 
jest wspieranie badan profilaktycznych i bilansowych uczniów w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych. System 
umożliwia wpisywanie wyników pomiarów, na podstawie których sam oblicza centyle i ocenia parametry zdrowia. 
Najważniejszą zaletą systemu ESMS jest możliwość wybierania przez pielęgniarkę szkolną zaleceń z listy oraz wydruk tzw. Karty 
Zdrowia z wynikami dla ucznia i rodzica. Taka nowoczesna, kolorowa Karta zdrowia w czytelny sposób pokazuje, czy uczeń 
prawidłowo się rozwija. ESMS to nowoczesne narzędzie wspierające diagnostykę dzieci i młodzieży w kierunku wykrywania 
nieprawidłowości rozwojowych i rozwoju chorób cywilizacyjnych. 
W 2021 roku 103 szkoły wzięły udział w tym projekcie, przy ogólnej liczbie dzieci - 8653. W projekt zaangażowanych było 73 
pielęgniarki, oraz 12 współpracujących jednostek służby zdrowia (np.: NZOZ).
W 2021 r. Fundacja zorganizowała 4 webinaria dla pielęgniarek w następujących tematach: "Badanie profilaktyczne w czasie 
pandemii Covid-19", "Wady postawy w kontekście badania profilaktycznego", "Problemy emocjonalne dzieci i młodzieży w 
kontekście pandemii Covid-19", "Zaburzenia odżywienia wśród dzieci i młodzieży". W webinariach wzięło udział 838 
pielęgniarek, a liczba odtworzeń wyniosła 101.
Ponad to w 2021 Fundacja zorganizowała 140 webinariów o tematyce związanej z: edukacją prozdrowotną, kształtowaniem 
zdrowych nawyków żywieniowych, zaburzeniami emocjonalnymi wśród młodzieży szkolnej, zaburzeniami odżywiania, wadami 
postawy w kontekście badań bilansowych, dietototerapią w wybranych jednostkach chorobowych (m.in.: choroby tarczycy, 
ADHD i spektrum autyzmu, zaburzenia gospodarki węglowodanowej, wpływ mikroflory jelitowej na zdrowie), suplementami 
diety. Beneficjentami tych webinariów były rodziny z dziećmi w wieku szkolnym osoby dorosłe oraz pielęgniarki szkolne 
pracujące z młodzieżą - w sumie 10 550 odbiorców. 

III. Queen Silvia Nursing Award (Nagroda Pielęgniarska Królowej Szwecji Sylwii) to stypendium skierowane do pielęgniarek i 
pielęgniarzy oraz osób studiujących pielęgniarstwo, angażujące najbystrzejsze umysły i ich najbardziej kreatywne pomysły w 
celu podniesienia prestiżu zawodu pielęgniarki oraz stworzenia warunków do trwałych, pozytywnych zmian w opiece 
zdrowotnej. Konkurs wspiera Jej Królewska Mość Królowa Szwecji Sylwia. Za organizację konkursu w Polsce odpowiada 
Fundacja Medicover. Celem konkursu jest promocja zawodu pielęgniarki i pielęgniarza oraz umożliwienie rozwoju 
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zaangażowanym talentom pielęgniarskim. 
W związku z tym, że pandemia bardzo dotknęła osoby starsze, które pozostawały przez bardzo długi czas w izolacji, co dla wielu 
było groźniejsze niż sam koronawirus, w 2021 r. postanowiono powrócić do tematyki konkursu związanej z poprawą opieki nad 
pacjentami ze szczególnym uwzględnieniem korzyści dla osób starszych lub cierpiących na demencję.
Laureatką VI edycji konkursu Queen Silvia Nursing Award została Julia Osiecka - studentka pielęgniarstwa na Warszawskim 
Uniwersytecie Medycznym. Zwycięski pomysł to "Powrót do lat młodych". Laureatka proponuje wykorzystanie metody VR 
(wirtualnej rzeczywistości) do przedstawienia i doświadczenia aktywności, które seniorzy wykonywali, będąc osobami młodymi 
i w sile wieku. Według Laureatki  należałoby wprowadzić seniorów w świat wirtualnej rzeczywistości, jednocześnie obserwując 
ich zachowania, co pozwoliłoby odpowiedzieć nam na pytanie, jak wykorzystanie VR wpływa na kondycję psychoruchową 
pacjenta i jak może poprawić jakość jego zdrowia. Pani Osiecka chciałby też, aby jej projekt przyniósł osobom starszym i 
cierpiącym na demencję przede wszystkim radość i poczucie, że nie są oni zapomniani w społeczeństwie.
Dodatkowe wyróżnienia i nagrody od partnerów konkursu QSNA w Polsce:
1) wyróżnienie od Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych otrzymała Pani Diana Maniak-Brzezińska, pielęgniarka w 
Wojewódzkim Szpitalu Dziecięcym oraz wykładowca w Katedrze Pielęgniarstwa na Uniwersytecie Warmińsko-Mazurskim w 
Olsztynie, która zgłosiła pomysł "Farmaceutyczny asystent seniora - wzornik medykamentów przyjmowanych przez pacjenta";
2) wyróżnienie oraz nagroda w wysokości 3 tys. zł od firmy Essity, największego na świecie producenta materiałów chłonnych, 
otrzymała Pani Monika Wiśniewska, pielęgniarka pracująca w Klinice Chorób Wewnętrznych i Hematologii w Wojskowym 
Instytucie Medycznym w Warszawie oraz studentce II roku studiów magisterskich na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym, 
która zgłosiła pomysł "Pierwsza pielęgnacja - opieka dla początkujących".
Konkurs o Nagrodę Pielęgniarską Królowej Szwecji Sylwii Queen Silvia Nursing Award 2021 został objęty honorowym 
patronatem Ministra Zdrowia oraz Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych.

IV. Aktywności podjęte w ramach projektu "Działam dla innych"
1) Jesienne porządki w IOP - wolontariusze zadbali o zieleń przed zimą w ogródku przed ośrodkiem, zbudowali dwa domki 
magazynowe na wózki dziecięce; dodatkowo wykonano szereg prac porządkowych;
2) szkolenie dla pracowników i opiekunów Hospicjum Bonifratrów we Wrocławiu - z inicjatywy białego personelu z CM Tarasy 
Grabiszyńskie zorganizowano i przeprowadzono szkolenie z zakresu prawidłowej pielęgnacji pacjentów dla pracowników i 
opiekunów tego Hospicjum; uczestnicy szkolenia doskonalili praktyczne umiejętności w zakresie podstawowych czynności 
pielęgnacyjnych. Spotkanie zostało wzbogacone o wiele cennych wskazówek nt. prawidłowej dezynfekcji newralgicznych miejsc 
w placówce;
3) badania profilaktyczne w schronisku Caritas dla bezdomnych na warszawskiej Woli - w schronisku zorganizowano dzień 
badań profilaktycznych dla podopiecznych placówki. Na specjalnie przygotowanych stanowiskach można było wykonać 
podstawowe badania (np. pomiar glukozy, ciśnienia), dokonać oceny swojego stanu zdrowia czy zmienić opatrunek. Po 
wstępnej diagnostyce pacjent mógł udać się na dalsze konsultacje do przychodni dla bezdomnych prowadzonych przez 
Stowarzyszenie Lekarze Nadziei.
4) malowanie Domu dziecka Nr 16 w Warszawie - we wrześniu 2021 r. przy pomocy wolontariuszy Fundacji wyremontowano 
kilka pomieszczeń; w placówce tej umieszczane są dzieci z różnych powodów, m.in. konfliktów rodzicielskich, uzależnień, 
przemocy i nadużyć czy niewydolności wychowawczej. Dzieci mają zabezpieczone wszystkie potrzeby bytowe i emocjonalne, a 
opiekę nad nimi sprawuje wykwalifikowana kadra.
5) odnawianie pomieszczeń placówek opiekuńczo-wychowawczych w Warszawie, w wyniku tej inicjatywy Działu Centralnych 
Zakupów Medicover osiemnaścioro małych podopiecznych mogło spędzić Wigilię w nieco przyjemniejszych warunkach;
6) malowanie szkoły podstawowej "Krok po kroku" - w letniej przerwie wakacyjnej grupa wolontariuszy odmalowała sale 
lekcyjne oraz korytarze w Niepublicznej Specjalnej Szkole Podstawowej "Krok po kroku" im. Bł. E. Bojanowskiego w Warszawie. 
Dzięki pracy wolontariuszy Fundacji zajęcia z dziećmi z głębokim autyzmem mogą odbywać się w bardziej komfortowych 
warunkach, co wpływa na poprawę efektywności prowadzonych lekcji.
7) kurs pierwszej pomocy dla harcerzy z Hufca Kraków-Nowa Huta - przeprowadzono cykl szkoleń z udzielenia pierwszej 
pomocy zarówno dla kadry instruktorskiej jak i podopiecznych, którzy uczyli się jak odpowiednio reagować w sytuacjach 
zagrożenia życia, jak prawidłowo wezwać pomoc oraz jak przeprowadzić resuscytację krążeniowo-oddechową. Dzięki 
przekazanym przez Fundację apteczkom młodzi harcerze będą mogli w szerszym zakresie zabezpieczyć różne wydarzenia, które 
organizują lub lub wspierają w ramach swojej codziennej działalności;
8) szkolenie z pierwszej pomocy w Szkole Podstawowej w Kosakowie - zostało zorganizowane we współpracy z Akademią 
Ratownictwa Medicover; praktyczna wiedza została przekazana dzieciom z klas "0"; dzięki zaangażowaniu instruktorów 
najmłodsi uczniowie poznali podstawowe zasady postepowania w sytuacjach zagrożenia zdrowia lub życia; w zajęciach wzięło 
udział dwadzieścioro pięcioro dzieci.
9) malowanie przychodni dla bezdomnych - w sierpniu 2021 r. grupa wolontariuszy Fundacji odświeżyła pomieszczenia 
przychodni dla bezdomnych prowadzonej przez Stowarzyszenie Lekarze Nadziei. W tym miejscu biały personel w formie 
wolontariatu udziela wsparcia medycznego potrzebującym ludziom w Polsce i poza jej granicami.
10) szkolenie dla opiekunów podopiecznych Fundacji Sedeka odbyło się we wrześniu 2021 r. w Ośrodku Rehabilitacji CEMICUS i 
zostało przeprowadzone przez Akademię Ratownictwa Medicover. Inicjatywa odbyła się w ramach obchodów Światowego Dnia 
Pierwszej Pomocy. Podczas spotkania certyfikowani ratownicy AHA (American Heart Association) przekazali mnóstwo cennej 
wiedzy i praktycznych wskazówek. Uczestnicy zajęć ćwiczyli teoretyczne i praktyczne umiejętności, które mogą pomóc w 
uratowaniu życia w wielu nagłych przypadkach. Wśród tych umiejętności znalazły się m.in. resustycja krążeniowo-oddechowa, a 
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także prawidłowa reakcja w sytuacji utraty przytomności, zadławienia czy bezdechu i osoby dorosłej, dziecka czy noworodka.
11) szkolenie z pierwszej pomocy w Pruszczu Gdańskim - instruktorzy z Akademii Ratownictwa Medicover zorganizowali 
dwudniowe szkolenie z pierwszej pomocy dla dzieci w wieku przedszkolnym oraz ich wychowawców. Akcja odbyła się w jednym 
z przedszkoli w Pruszczu Gdańskim. W zajęciach wzięło udział prawie 200 przedszkolaków, którzy podzieleni zostali na 10 grup. 
Podczas zajęć dzieci mogły nauczyć się podstawowych zasad udzielania pierwszej pomocy oraz sprawdzić zdobytą wiedzę w 
ramach ćwiczeń praktycznych;
12) szkolenie z pierwszej pomocy w Wadowicach - we wrześniu 2021 r. wieloletni wolontariusze Fundacji Medicover z Krakowa 
przeprowadzili szkolenie z pierwszej pomocy dla pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy im. Św. Matki Teresy z 
Kalkuty 
w Wadowicach; w szkoleniu wzięło udział 25 osób;
13) wsparcie Fundacji Dr Clown - z inicjatywy pracowników Medicover z Poznania oraz drukarni Destinatum, stworzono i 
przekazano znaczne   nakłady materiałów poligraficznych do Fundacji Dr Clown. Wolontariusze rozdawali chorym dzieciom w 
szpitalach tzw. recepty na uśmiech, dzięki którym dzieci te mogą choć na chwilę zapomnieć o chorobie i bólu.
14) zabezpieczenie medyczne biegu w Spytkowicach - w lipcu 2021 r. w ramach Dożynek Gminnych w Gminie Spytkowice odbył 
się kolejny Bieg Dożynkowy. Uczestnicy biegu, biegacze oraz osoby biorące udział w marszu nordic walking, mieli do pokonania 
trasę długości 5 km; wśród uczestników znaleźli się zarówno mieszkańcy Giny Spytkowice, jak i osoby spoza gminy. Impreza 
odbyła się pod patronatem honorowym Wójta Giny Spytkowice. Wolontariusze Fundacji podjęli się zabezpieczenia medycznego 
tego wydarzenia. Na dożynkach pojawiło się 350 osób, a w biegu wzięło udział ok. 80 osób;
15) zajęcia kulinarne dla Dzieci z placówki opiekuńczo-wychowawczej w Książkach zostały przeprowadzone w grudniu 2021 r. 
Mali mieszkańcy tej placówki mieli za zadanie przygotować pełnowartościowy zdrowy posiłek, z naciskiem na użycie w 
inspirujący sposób owoców i warzyw; przy okazji dzieci wzbogaciły swoją wiedzę na temat zasad zdrowego odżywiana, 
efektywnego przygotowywania posiłków, a także rodzajów witamin i ich zawartości w różnych produktach. Uczestnicy zajęć 
poznali również różnice pomiędzy preparatami witaminowymi a świeżymi produktami zawierającymi naturalne witaminy; 
dzięki sprzętowi AGD przekazanemu placówce w Książkach przez Fundację kulinarne zajęcia miały bardzo ciekawą formę i 
mogło z nich skorzystać więcej dzieci.
16) wsparcie Fundacji Redemptoris - kierownik medyczny Centrum Medycznego Medicover Ruczaj w Krakowie opracowała 
pakiet materiałów szkoleniowych z zakresu bezpiecznego pobierania krwi i opatrywania ran. Treści te wraz z materiałami 
medycznymi zostały przekazane wolontariuszom i misjonarzom Fundacji Redemptoris Missio, która organizuje wyjazdy 
personelu medycznego - lekarzy, pielęgniarek, położnych i ratowników medycznych. Wolontariusze tej Fundacji diagnozują i 
leczą pacjentów w miejscach, w których nie ma dostępu do osiągnięć nowoczesnej medycyny. Fundacja Redemptoris Missio 
zaopatruje także misyjne przychodnie i szpitale w sprzęt medyczny i opatrunki, a wolontariusze szkolą personel afrykańskich 
ośrodków zdrowia.
17) profilaktyka samobójstw u dzieci w wieku szkolnym - w związku z pandemią i znaczącym wzrostem liczby prób 
samobójczych i samobójstw wśród młodzieży, a także zachorowań na choroby psychiczne, potęgowanych przez utrudniony 
dostęp do lekarzy specjalistów, grupa wolontariuszy Fundacji przygotowała cykl webinariów oraz materiały dydaktyczne dla 
nauczycieli oraz rodziców dzieci szkolnych; przewidziany na kilka miesięcy projekt rozpoczął się w listopadzie 2021 r. i w 
pierwszym etapie skupił się na identyfikacji zaburzeń psychicznych u dzieci oraz na właściwym reagowaniu w odpowiedzi na 
pojawiające się zagrożenia. Swoim zasięgiem projekt obejmuje kilkaset osób: nauczycieli, pielęgniarki szkolne i rodziców.
18) warsztaty edukacyjne dla Stowarzyszenia "Zdobywcy marzeń" - od maja do września 2021 r. odbyły się warsztaty małej i 
dużej motoryki dla dziesięciu podopiecznych lubelskiego Stowarzyszenia "Zdobywcy marzeń"; w zajęciach uczestniczyła 
młodzież uczęszczająca do szkoły przysposabiającej do życia, która posiada orzeczenia o niepełnosprawności, a warsztaty 
prowadzili specjaliści ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci i Młodzieży Niepełnosprawnych w Lublinie; 
Fundacja ufundowała dzieciom artykuły plastyczno-kreatywne, które zostały wykorzystane podczas zajęć warsztatowych; dzięki 
takiemu wsparciu podopieczni Stowarzyszenia "Zdobywcy marzeń" poznali podstawy pracy techniką decoupage, a także inne 
techniki plastyczne. w ramach projektu odbyły się również zdalne warsztaty z dietetykiem na temat właściwej diety dziecka 
niepełnosprawnego, w których wzięli udział nauczyciele, pracownicy ośrodka i rodzice wychowanków. Projekt wprowadził 
podopiecznych Stowarzyszenia w magiczny świat rękodzieła, w efekcie czego nie tylko powstały piękne, kreatywne prace, ale 
pojawiły się nowe umiejętności, które będą mogły być rozwijane w przyszłości; zajęcia z młodzieżą ze zdiagnozowaną 
niepełnosprawnością mają nie tylko wartość edukacyjną ale przede wszystkim terapeutyczną.

V. Wolontariat pracowniczy - Fundacja w maju oraz czerwcu 2021 r. przeprowadziła remont tarasu oraz ogródka przy 
Interwencyjnym Ośrodku Preadopcyjnym w Otwocku. Dzięki zaangażowaniu wielu firm oraz wolontariuszy stworzono 
bezpieczne i przyjazne miejsce dla dzieci oraz opiekunek. Zapewnienie przestrzeni, w której niemowlęta oraz noworodki w 
nagłych sytuacjach kryzysowych pozbawione czasowo lub trwale opieki rodziców będą mogły spędzać czas oraz poznawać świat 
zewnętrzny stało się szczególne ważne w czasie pandemii.

VI. Akcja bezpłatnych badań wzroku dla dzieci - z okazji 30. Finału Wielkiej Orkiestry Świątecznej Pomocy, "dla zapewnienia 
najwyższych standardów diagnostyki i lecenia wzroku u dzieci" w ramach akcji "Przejrzyj na oczy" - w Medicover Optyk - przy 
współpracy z Fundacją I Centrum Medycznym Klimczaka - zorganizowano akcję bezpłatnego badania wzroku dla 20 dzieci. W 
ramach tej inicjatywy podopieczni kilku placówek opiekuńczo-wychowawczych z Warszawy i okolic mieli zapewnione: badanie 
wzroku u okulisty, dobór korekcji u optometrysty, okulary z soczewkami najwyższej jakości;
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VII. Łączymy siły na rzecz zdrowego uśmiechu dzieci - pod koniec 2021 r. Medicover Stomatologia wraz z Fundacją 
zorganizowały leczenie stomatologiczne kilkunastu dzieci - wychowanków Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej w Pęcherach. 
Zarówno personel medyczny, jak i administracyjny kilku klinik stomatologicznych Medicover z dużym entuzjazmem podszedł do 
apelu o pomoc i w krótkim czasie zorganizował pierwsze wizyty dla dzieci;

IX. Pozdro! Praca naukowa - priorytet dla naukowego podsumowania programu. W 2018 r w Polsce Fundacja zakończyła 
badania przesiewowe, które prowadzone były od 2013/2014 roku szkolnego. Przebadanych zostało 24.156 dzieci w Lublinie, 
Warszawie, Gdyni, Wrocławiu oraz w mniejszych gminach. Do programu interwencyjnego zakwalifikowało się 3426 osób. Każdy 
zakwalifikowany uczestnik wraz z rodzina miał możliwość skorzystania z opieki specjalistycznej (lekarza, dietetyka, trenera i 
psychologa.
faza interwencyjna programu PoZdro! obejmująca gimnazjalistów, zakończyła się w 2019 r. ale zespół projektowy nadal 
pracuje. W tej chwili skupiliśmy się na analizie i opracowaniu naukowym informacji uzyskanych w Programie. Zgromadzono 
bardzo dużą bazę danych na temat zdrowia i czynników ryzyka wielotysięcznej populacji nastolatków w wieku 12-14 lat oraz 
uwarunkowań rodzinnych, zachowań związanych ze stylem życia i ich sytuacji społecznej.
Dlatego ważnym jest wyciągnięcie wniosków popartych solidną analizą naukową i ich publikacja o szerokim zasięgu 
międzynarodowym. Obecnie ukończony został pierwszy artykuł dotyczący epidemiologii nadwagi i otyłości oraz innych 
parametrów zdrowotnych w dużej grupie blisko 20 tys. gimnazjalistów. Główne wyniki wskazują na istotne zróżnicowanie 
zależne od płci. 
Kolejne przygotowana publikacja dotyczyć będzie czynników warunkujących chęć uczestnictwa wraz z ryzykiem rezygnacji na 
wczesnych i późniejszych etapach programu. Wnioski z naszych doświadczeń będą niezwykle ważne dla właściwego planowania 
działań profilaktycznych, w tym konieczności indywidualnego podejścia w zależności od płci. Z kolei w następnej pracy 
planujemy kluczowe naukowe podsumowanie efektywności Programu PoZdro! w poprawie nadwagi i innych parametrów 
zdrowotnych.

X. Pozostałe projekty: Wellbeing Team - w okresie ferii zimowych zespół Wellbeing Team zorganizował dla dzieci pracowników 
akcję pod nazwą "Ferie z Medicover". Wolontariusze i partnerzy Fundacji chętnie włączyli się w akcję, przygotowując różne 
bloki tematyczne dla najmłodszych. Materiały były udostępniane online, dzięki czemu nikt nie mógł narzekać na nudę w 
przerwie od nauki szkolnej. Natomiast pod koniec roku, w ramach kampanii "Less Waste", zbierane były ubrania i materiały 
higieniczne dla potrzebujących. Dzięki pracownikom różnych spółek Medicover do podopiecznych prowadzonego przez Caritas 
Schroniska dla Bezdomnych na warszawskiej Woli pojechały dwa samochody dostawcze wypełnione darami.
 
XI. Fundacja w trakcie Covid-19 - szczepienia; punkt szczepień drive-thru - Centrum Medyczne Damiana wspólnie z Fundacją 
uruchomiło jeden z pierwszych w Polsce punktów szczepień drive-thru. Dzięki tej formie osoby przybywające na szczepienie 
mogły je otrzymać szybko i bez konieczności wysiadania z samochodu. Punkt spełniał wszystkie wymogi określone przez 
Kancelarię Prezesa Rady Ministrów, Ministerstwo Zdrowia, Narodowy Fundusz Zdrowia oraz Główny Inspektorat Sanitarny. 
Punkt znajdował się na parkingu sklepu IKEA w Gdańsku. Podczas trwania całej akcji w punkcie zaszczepionych zostało 8616 
osób.

XII. Z muzyką po zdrowie. Akademia Rocka, przy współpracy z Fundacją, przeprowadziła cykl warsztatów muzycznych dla 
podopiecznych Domu dziecka nr 16 w Warszawie. Pierwsze spotkania były prowadzone przez nauczyciela gry na perkusji. Dzieci 
poznawały podstawy rytmiki i miały możliwość spróbowania swoich sił na prawdziwej perkusji. Kolejne zajęcia prowadziła 
nauczycielka wokalu. Podczas tych lekcji dzieci śpiewały i tańczyły, ale także poznawały sposoby na wyciszenie się i poprawę 
skupienia. Głównym celem zajęć było pokazanie dzieciom świata muzyki. Chcieliśmy, aby dzieci choć na chwilę zatraciły się w 
dźwiękach i zapomniały o swojej trudnej sytuacji.

XIII. Koncert zespołu Medi-COVER BAND, z powodu pandemii koronowirusa kolejny koncert zespołu odbył się w formule on-
line. Z okazji Dnia Dziecka muzycy spotkali się w pustym klubie rockowym i zagrali wspólnie 7 piosenek. Utwory te zostały 
następnie wzbogacone o wypowiedzi gości i wyemitowane dla pracowników Medicover w Polsce oraz Medicover i Synevo w 
Rumunii oraz Mołdawii. Koncert obejrzało ponad 500 widzów. Przychody z jego organizacji pozwoliły na wsparcie 2 ośrodków. 
Dzięki tym środkom udało się stworzyć pokój terapeutyczny w Placówce Opiekuńczo-Wychowawczej nr 16 w Warszawie praz 
plac zabaw dla dzieci z Domu Samotnej Matki w Anenii Noi w Mołdawii.
W drugiej części roku, gdy pandemia nieco odpuściła, Medi-COVER Band zagrał kolejny koncert, tym razem po raz pierwszy od 2
 lat, na żywo. Muzycy uświetnili ogólnopolską konferencję stomatologiczną Medicover w Warszawie. Dzięki przychodom z 
występu można było wznowić zajęcia muzyczne dla dzieci z placówek opiekuńczo-wychowawczych.
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

50016

150

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Program Pozdro! badania przesiewowe dla 
dzieci z podstawówek i gimnazjów, promowanie 
zdrowego trybu życia poprzez prowadzenie 
warsztatów kulinarnych, zajęć sportowych, 
wsparcie trenerów, dietetyków, psychologów 
dla całych rodzin. Podobny program został 
wprowadzony w Rumunii. Celem programu jest 
ocena stanu zdrowia uczniów, a następnie 
wsparcie osób szczególnie narażonych na 
cukrzyce typu 2 w ograniczaniu ryzyka 
zachorowania. Wdrażanie projektu na terenie 
Polski trawa już od kilku lat i cieszy się 
ogromnym wsparciem społeczności lokalnej.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Na bazie programu PoZdro! Powstał 
Elektroniczny System Medycyny Szkolnej 
(ESMS), czyli narzędzie przeznaczone do 
diagnozowania populacji dzieci. Jest to 
system informatyczny, który ułatwia pracę 
pielęgniarek szkolnych w gabinetach 
profilaktyki zdrowotnej oraz generowanie 
danych statystycznych dotyczących stanu 
zdrowia populacji uczniów z danej szkoły, 
dzielnicy, giny, powiatu czy województwa. 
Celem ESMS jest m.in. wypracowanie 
standardu komunikowania się 
pracowników medycyny szkolnej z 
rodzicami i opiekunami odnośnie stanu 
zdrowia dzieci. Dodatkowo Fundacja 
współpracuje z podmiotami publicznymi 
realizującymi podobne cele statutowe - 
Programy Profilaktyki Zdrowotnej, są to 
projekty realizacji zadań publicznych dla 
jednostek samorządu terytorialnego.

86.90.E 0,00 zł

2 działalność charytatywnej

Program "Działam dla innych" to inicjatywa 
Fundacji, w której wszyscy pracownicy spółek 
Medicover mogą uzyskać wsparcie finansowe 
Fundacji na realizację swoich autorskich 
projektów z obszaru społecznej 
odpowiedzialności. Wolontariat pracowniczy - 
Fundacja realizuje ideę wolontariatu poprzez 
zróżnicowane inicjatywy lokalne, proponowane i 
wprowadzane w życie przez pracowników i 
współpracowników Medicover. Wolontariusze 
Fundacji trafiają ze swoją pomocą w bardzo 
różne zakątki kraju. W 2021 roku Fundacja 
zrealizowała 18 akcji w ramach projektu 
"Działam dla innych"

88.99.Z 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Od 6 lat Fundacja przeprowadza w Polsce 
Konkurs i Nagrodę Pielęgniarską Królowej 
Szwecji Sylwii - Queen Silvia Nursing Award. 
Nagroda została ustanowiona w 2013 r. przez 
organizację Swedish Care International jako 
prezent dla Jej Królewskiej Wysokości z okazji 
70. urodzin. Stypendium to jest skierowane 
wyłącznie do studentów i studentek 
pielęgniarstwa oraz osób będących w trakcie 
specjalizacji pielęgniarskiej. Nagroda 
przyznawana jest co roku i obecnie ubiegać się o 
nią mogą kandydaci ze Szwecji, Niemiec, 
Finlandii, Polski oraz Litwy.

86.90.E 0,00 zł
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13 616,30 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 587 837,11 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 615 591,11 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 919 055,94 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 4 000,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 49 190,06 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 601 370,69 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

W ramach prowadzonych działań, m.in. w trakcie organizacji konkursu pod nazwą: Queen 
Silvia Nursing Award 2021, którego celem jest promowanie tematyki opieki długoterminowej 
nad seniorami wśród studentów pielęgniarstwa oraz pielęgniarek i położnych, Fundacja 
promuje swoich partnerów w ramach prowadzonej działalności reklamowej. Działania te w 
2021 r. stanowiły bardzo niewielki zakres w działalności Fundacji. Odbiorcą była firma Essity 
Poland Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, która produkuje i dystrybuuje produkty, w tym 
wyroby medyczne, związane głównie z opieką nad seniorami, opieką długoterminową w 
takich obszarach jak inkontynencja oraz leczenie ran przewlekłych.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych
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2.4. Z innych źródeł 972 850,12 zł

5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 15 450,66 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 13 616,30 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 2 146 573,07 zł 13 616,30 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

379 267,69 zł 13 616,30 zł

1 262 252,03 zł 0,00 zł

95,96 zł

6 451,77 zł

496 958,60 zł

1 547,02 zł 0,00 zł

1 Fundacja Rodzin Adopcyjnych 6 808,15 zł

2 Stowarzyszenie Pięlegniarsko-Opiekuńcze 6 808,10 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

3 500,00 zł

585 023,87 zł

8 846,82 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

4 000,00 złg) z działalności gospodarczej

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2022-06-29 11



5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 236 323,42 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -343 196,09 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 3 904,04 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

2 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,94 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 3 904,04 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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30 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

105 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

105 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 331 164,23 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

331 164,23 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 806,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

57 003,57 zł

57 003,57 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 274 160,66 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 301 359,44 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 29 804,79 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 806,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 235,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Marzena Turowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2022-06-29
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