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Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-14

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 96 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-807 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48510217974

Nr faksu E-mail 
marzena.turowska@medicover.pl

Strona www https://fundacjamedicover.pl/

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-06-22

2010-04-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14104189200000 6. Numer KRS 0000283132

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Marcin Radziwiłł Prezes Zarządu TAK

Richard James Sands Członek Zarządu TAK

Fredrik Ragmark Członek Zarządu TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Carl Erik Hallgren Członek Rady TAK

Renata Szostecka Członek Rady TAK

Piotr Kuligowski Członek Rady TAK

FUNDACJA MEDICOVER
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspomaganie i promowanie wysokiej jakości usług w 
zakresie ochrony zdrowia oraz kształtowanie społecznej świadomości o 
konieczności świadczenia profesjonalnych usług medycznych oraz 
wspomaganie  działań profilaktycznych i mających na celu skuteczniejszą 
walkę z chorobami.
Cele Fundacji realizowane są w sferze zadań publicznych w następujących 
obszarach, kierowanych do różnych grup społecznych: pomocy społecznej i 
działalności charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, kultury oraz 
promocji i organizacji wolontariatu, w tym wolontariatu pracowniczego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele nieodpłatnie lub odpłatnie poprzez:
a) organizację i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programów 
szkoleniowych i edukacyjnych związanych z reformą i ulepszaniem 
funkcjonowania służby zdrowia, opracowywanie programów doskonalenia 
personelu medycznego,
b) prowadzenie i organizowanie szkoleń i nauczania w zakresie zarządzania 
służbą zdrowia i podnoszenia kwalifikacji służb medycznych i polepszania 
jakości usług medycznych,
c) działalność promocyjną i popularyzatorską w zakresie nowych form i 
metod działania służby zdrowia i świadczenia usług medycznych,
d) organizowanie ruchu społecznego wokół celów Fundacji, aktywizowanie 
środowisk medycznych, naukowych, kulturalnych i pracowniczych wokół 
tych celów, stałego rozwoju i doskonalenia zdrowia ludzkiego,
e) popieranie i aktywizację wszelkich form nowoczesnego organizowania 
krajowej i międzynarodowej wymiany i współpracy medycznej i 
organizacyjnej służącej realizacji celów Fundacji,
f) współpracę ze szkołami, uczelniami wyższymi, podmiotami publicznymi 
i prywatnymi, mediami oraz organizacjami pozarządowymi, w zakresie 
promocji zdrowia i profilaktyki chorób cywilizacyjnych,
g) współpracę z podmiotami publicznymi i prywatnymi, mediami 
i organizacjami pozarządowymi, realizującymi podobne cele statutowe,
h) organizowanie imprez, koncertów, gal, konkursów i innych imprez 
mających na celu promocję działalności statutowej,
i) organizację wypoczynku oraz zajęć edukacyjnych, rekreacyjnych, 
kulturalnych, sportowych i innych dla osób z różnych grup społecznych ,
j) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzętu 
medycznego oraz lekarstw niezbędnych dla ratowania zdrowia lub życia,
k) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakładów opieki 
zdrowotnej prowadzących działalność w zakresie ratowania zdrowia lub 
życia  osób z różnych grup społecznych, w szczególności w odniesieniu do 
sprzętu medycznego i lekarstw,
l) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontów i 
modernizacji zakładów opieki zdrowotnej oraz innych obiektów służących 
poprawie zdrowia lub ratowaniu życia  osób z różnych grup społecznych,
m) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotów 
prowadzących działalność w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci i 
młodzieży,
n) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbędnego sprzętu 
medycznego 
i rehabilitacyjnego dla osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji 
życiowej i materialnej,
o) pomoc rzeczową dla ofiar wypadków, katastrof, kataklizmów oraz klęsk 
żywiołowych,
p) wydawanie książek, gazet i czasopism oraz pozostałych periodyków,
r) działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych, 
s) działalność związaną z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 
telewizyjnych,
t) przeprowadzanie badań rynku i opinii publicznej,
u) pozostałą działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej 
niesklasyfikowaną,
w) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej, ze szczególnym 
uwzględnianiem aktywizacji ruchowej dzieci i młodzieży.
Dla osiągnięcia celów statutowych  Fundacja może prowadzić działalność 
gospodarczą w zakresie:
a) sprzedaży detaliczna prowadzona przez domy sprzedaży wysyłkowej lub 
Internet,
b) pozostałej sprzedaży detalicznej prowadzona w niewyspecjalizowanych 
sklepach,
c) reklamy.
Dochód, który powstanie z tej działalności będzie przeznaczany na 
działalność statutową
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. Programy profilaktyki zdrowotnej:
1) "Jedz z głową" - program w zakresie zdrowego odżywiania, profilaktyki chorób cywilizacyjnych oraz edukacji żywieniowej, 
realizowany od marca 2022 do grudnia 2024 r. Program dedykowany jest dla: uczniów lubelskich szkół podstawowych z klas 1 -3, 
rodziców i opiekunów, nauczycieli, pracowników kuchni i stołówek szkolnych, dyrektorów szkół. W ramach programu 
prowadzone są: badania wśród uczniów klas 1  oraz działania edukacyjne;
2) "Program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i leczenia nadwagi i otyłości w populacji młodzieży w Gminie Miasta 
Gdynia. Kontynuacja na lata 2021-2022". Czas trwania listopad 2021- grudzień 2022. Celem programu jest zintegrowana opieka 
zdrowotna obejmująca lekarza, trenera dietetyka i psychologa. W ramach programu odbyło się 1308 pojedynczych konsultacji, 9
 webinariów edukacyjnych, 6 zajęć sportowych- zabawa, gimnastyka, koszykówka, park trampolin;
3) Gdański Program profilaktyki Cukrzycy - program polityki zdrowotnej dotyczącej prewencji cukrzycy typu 2 u osób w wieku 
aktywności. Głównym celem programu jest zmniejszenie zachorowalności (zapadalności) na cukrzycę typu 2 mieszkańców 
Miasta Gdańska i Gminy Stegna. Adresatami projektu są dorośli dotychczas nieleczeni z powodu cukrzycy typu 2 którzy, w ciągu 
ostatniego roku nie wykonali badań przesiewowych w kierunku rozpoznania cukrzycy, w teście FINDRISK uzyskali 12 punktów i 
więcej, w wieku 45 i więcej (bez względu na wynik FINDRISK).

II. Elektroniczny System Medycyny Szkolnej (ESMS) - system informatyczny do badań przesiewowych dzieci w szkołach w ramach 
bilansu zdrowia. Korzyści programu: digitalizacja badań bilansowych dzieci, interpretacja wyników badania dla rodziców, 
zalecenia postępowania prozdrowotnego dla rodziców i dziecka, nowoczesna metoda komunikacji pielęgniarki szkolnej z 
rodzicami, unowocześnienie medycyny szkolnej, szkolenia pielęgniarek szkolnych, aktualne dane statystyczne dla samorządów. 
W 2022 r. w projekcie wzięło udział 15 jednostek samorządu terytorialnego, 34 NZOZ-ów, ponad 170 pielęgniarek, ponad 50 tys. 
dzieci zostało przebadanych.

III. Queen Silvia Nursing Award - Nagroda Pielęgniarska Królowej Szwecji to prestiżowe stypendium skierowane do pielęgniarek i 
pielęgniarzy oraz osób studiujących pielęgniarstwo. Jej Wysokość Królowa Szwecji Sylwia objęła patronat nad Nagrodą. Nagroda 
ma charakter międzynarodowy. Fundacja Medicover jest organizatorem konkursu w Polsce już od 8 lat.
Cel Nagrody: promocja zawodu pielęgniarskiego, umożliwienie rozwoju zaangażowanym talentom pielęgniarskim, stworzenie 
warunków dla trwałych i pozytywnych zmian w opiece zdrowotnej.
Nagroda Pielęgniarska Królowej Szwecji w 2022 r. została objęta honorowym patronatem Ministerstwa Zdrowia oraz Naczelnej 
Rady Pielęgniarek i Położnych.
Laureatka VII polskiej edycji Queen Silvia Nursing Award - Dominika Rachwał – pielęgniarka Szpitala Uniwersyteckiego w 
Krakowie, studentka studiów pielęgniarskich II stopnia Uniwersytetu Jagiellońskiego Collegium Medicum. 
Dodatkowe wyróżnienia przyznane przez partnerów:
Firma Essity oraz Naczelna Rada Pielęgniarek i Położnych, od wielu lat przyznają dodatkowe wyróżnienia wśród uczestników 
konkursu Queen Silvia Nursing Award. Po raz pierwszy zdarzyło się, że obie instytucje, jednogłośnie wyróżniły tę samą osobę. 
Marianna Płotast – pielęgniarka opiekująca się pacjentami w stacji dializ Diaverum Polska w Gdyni. Pomysł zaproponowany 
przez panią Mariannę, dotyczy zastosowania komunikacji obrazkowej (AAC) między personelem szpitala, a osobami starszymi.

IV. Projekt Fit School – zajęcia z wirtualnym trenerem w szkołach. 
Fundacja Medicover od wielu lat prowadzi programy profilaktyczne, w których bada stan zdrowia i kondycję fizyczną u dzieci w 
wieku szkolnym. Dowiedzieliśmy się, że 65% dzieci ma słabe lub bardzo słabe wyniki w testach sprawności fizycznej, a niektóre z 
dzieci nie są w stanie ukończyć standardowego testu. 
Sytuację dodatkowo pogorszyła pandemia i związane z nią ograniczenia. Co piąte dziecko czuje się ciągle chore, wyczerpane 
fizycznie i brakuje mu energii życiowej – wynika z ogólnopolskich badań naukowych jakości życia dzieci i młodzieży zleconych 
przez Rzecznika Praw Dziecka. Eksperci podkreślają, że pilnie potrzebne są działania zachęcające dzieci i młodzież do aktywności 
fizycznej.
W odpowiedzi na te niepokojące informacje, Fundacja  Medicover opracowała projekt Fit School, będący połączeniem ICT 
(Information Communication Technology) oraz multimediów: filmu, animacji i muzyki w celu stworzenia ciekawych, 
angażujących zajęć aktywności fizycznej oraz edukacji zdrowotnej dla dzieci ze szkół podstawowych.
Fit School to bezpłatne i innowacyjne narzędzie dla nauczycieli nauczania wczesnoszkolnego z klas 0-3. 
Ćwiczenia w programie koncentrują się na:
• funkcjonowaniu układu krążeniowo-oddechowego - w celu zmniejszenia ryzyka wystąpienia chorób układu krążenia
• wzmacnianiu mięśni posturalnych aby ukształtować prawidłową sylwetkę
• stopniowym zwiększaniu intensywności, a postępy monitorowane są w czasie roku szkolnego
• zapewnieniu dzieciom zajęć o wysokim współczynniku zaangażowania poprzez atrakcyjne materiały, rozrywkę i zabawę
• wysokiej jakości narzędziach i treściach, które są łatwe w użyciu
• wsparciu roli nauczyciela w nauczaniu początkowym 
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W 2022 r. przeprowadziliśmy pilotaż projektu w 7 szkołach.

V. Aktywności podjęte w ramach projektu "Działam dla innych"
1. Breast Cancer Awareness – 2 akcje (Uganda w kwietniu oraz Malawi w październiku);
Fundacja Medicover już po raz kolejny wspiera wyjątkową, międzynarodową akcję Breast Cancer Awareness. W 2022r, Daria 
Mejnartowicz – inicjatorka projektu, poleciała do Ugandy oraz do Malawi, aby pomagać miejscowym kobietom i przeprowadzić 
szereg warsztatów edukacyjnych z zakresu raka piersi oraz nauki prawidłowej techniki ich samobadania. 
Dzięki wsparciu wolontariuszy ze Szpitala Medicover, Daria przeszła profesjonalne szkolenia z technik badania na fantomach a 
zdobytą w ten sposób wiedzę może aktualnie przekazać afrykańskim kobietom i budować ich świadomość na temat raka piersi. 
Daria miała zapewnione szkolenie w zakresie samobadania piersi  a także pielęgnacji i leczenia trudno gojących się ran 
powstałych m.in. w wyniku rozwoju procesu nowotworowego. 
2. Zdobywcy Marzeń, Lublin, lipiec 2022 r;
W ramach projektu w lipcu'22 został przeprowadzony remont sali lekcyjnej dla uczniów ze Specjalnego Ośrodka Szkolno-
Wychowawczego im. prof. Z. Sękowskiej w Lublinie. Sala została odmalowana, ściany i podłoga wyrównane i dzięki temu 
uczniowie poruszający się na wózkach mogą swobodniej przemieszczać się po klasie.
3. Charytatywny Bieg Motyli, akcja profilaktyczna w Poznaniu – październik 2022 r.;
Ekipa dzielnych wolontariuszy - pracowników CM Malta zaangażowała się w działania społeczne na wielu płaszczyznach – 
zarówno jako uczestnicy charytatywnego biegu na rzecz Hospicjum Palium, jak i jako organizatorzy akcji profilaktycznej. 
Przebadali ponad 150 osób (poziom glukozy, ciśnienie krwi i analiza składu masy ciała na wadze Tanita). Rozdali 30 kg 
najsmaczniejszych jabłek i 12 kg przepysznych gruszek oraz zmotywowali do aktywnego ruchu 50 dzieciaków wręczając im 
skakanki.
4. Jesienny Turniej Minisiatkówki, Wrocław, październik 2022 r.;
Akcja odbyła się październiku w Szkole Podstawowej nr 109 we Wrocławiu i była doskonałym sposobem na propagowanie 
zdrowego stylu życia i odżywiania wśród młodych ludzi. Dzieci z ogromnym zaangażowaniem rozegrały 52 mecze w ramach 
turnieju Minisiatkówki. W przerwie między rozgrywkami Ola przeprowadziła pogadankę i quiz na temat zdrowego odżywiania 
pt. „Zdrowe drugie śniadanie”. Na koniec turnieju rozstrzygnięto konkurs plastyczny pt. „Ruch to zdrowie”.
5. Wsparcie Milickiego Centrum Zdrowia, Wrocław, grudzień 2022 r.;
W grudniu'22 odbyła się zbiórka pluszaków dla dzieci z Milickiego Centrum Zdrowia. Team zmotywował do pomocy 
Klubowiczów w wielu miastach Polski, dzięki czemu pełne worki prezentów trafiły do dzieci jeszcze przed Świętami.
6. Wsparcie Ośrodka Amicus (2 akcje listopad/grudzień) – zbiórka pluszaków oraz Mikołajki w ośrodku;
W grudniu po raz kolejny Fundacja Medicover zaangażowała się w zorganizowanie imprezy Mikołajkowej w Ośrodku rehabilitacji 
AMICUS. Razem z firmą Randstad przygotowaliśmy dla dzieci oraz rodziców zdrowy poczęstunek oraz warsztaty dekorowania 
pierniczków, malowania buziek i tworzenia kolorowych tatuaży. Nie zabrakło również odwiedzin Świętego Mikołaja, który 
wyczarował wór pełen prezentów. Tego dnia przekazaliśmy również prezenty – pluszaki zebrane w ramach tradycyjnej 
świątecznej zbiórki.
7. Wsparcie Domu Dziecka w Książkach, grudzień 2022 r.:
Ekipa Szpitala Medicover już po raz drugi włączyła się we wsparcie Domu Dziecka w Książkach. W placówce jest 16 dzieci w 
wieku od 6 do 17 lat, m.in. rodzeństwo 4 i 2x3 osobowe. W ramach projektu wolontariusze razem z dziećmi uczestniczyli w 
warsztatach kulinarnych. Zakupiono też niezbędne elementy wyposażenia kuchni w placówce. 
8. Szkolenie z pierwszej pomocy w Pruszczu Gdańskim, grudzień 2022 r.;
W grudniu 2022 roku w ramach programu „Działam dla Innych” odbyło się szkolenie z pierwszej pomocy w Szkole Podstawowej 
nr 4 w Pruszczu Gdańskim. W akcję włączyli się instruktorzy z Akademii Ratownictwa Medicover. Udało się przeszkolić 4 klasy: 3 
klasy „0” i 1 klasę „2”. W czasie zajęć dzieci mogły w praktyczny sposób nauczyć się podstawowych zasad udzielania pierwszej 
pomocy. Jest to wiedza o nieocenionej wartości, która powinna być regularnie przekazywana i utrwalana już od najmłodszych 
lat. Po szkoleniu dzieci otrzymały opaski odblaskowe jako gadżet związany z bezpieczeństwem.

VI. Wolontariat pracowniczy. 
W projektach Fundacji Medicover w obszarze pomocy i wolontariatu uczestniczyło łącznie 518 wolontariuszy. Projekty 
pomocowe obejmowały Polskę, Ukrainę, Malawi, Ugandę. 
1. Akcje wolontariackie
a) Malowanie w Domach Dziecka:
• Dom Dziecka im. Korczaka na ul. Jaktorowskiej, Warszawa – 1 akcja – meblowanie pokoi dziecięcych 
• Dom Dziecka im. Maryny Falskiej na al. Zjednoczenia, Warszawa – 4 akcje – malowanie pomieszczeń, wymiana drzwi 
• Dom Dziecka na ul. Szczotkarskiej, Warszawa – 2 akcje – malowanie pomieszczeń 
• Dom Dziecka na ul. Nowowiejskiej, Warszawa – 4 akcje – malowanie pomieszczeń, wymiana podłóg, drzwi, łóżek
b) Inne eventy/akcje wolontariackie 
• Interwencyjny Ośrodek Preadopcyjny Otwock - przenoszenie magazynów, sortowanie darów – 4 akcje 
• IOP Otwock – ogródek, wiosenne porządki – 2 akcje 
• Placówka Ufność, Częstochowa – ogródek, wiosenne porządki – 1 akcja
• Malowanie w Szkole dla Dzieci z autyzmem – 1 akcja 
• Wsparcie Stowarzyszenia QZmianom – 2 akcje 
2. Koncerty Medi-COVER Band 
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

28300

150

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

• LaPlaya, Warszawa 
• Konferencja Medicover Stomatologia, Hotel Radisson, Warszawa 
• Przychodnie medyczne Nasz Lekarz + Hospital Services, Toruń 
• Synevo, Warszawa 
• MML, Scena Relax, Warszawa 
4. Inne akcje: 
• Zbiórka 1% 
• Zbiórka voucherów – Medicover Benefits 
• Wsparcie Przychodni dla Bezdomnych 
• Medicover Optyk wspiera Dom Samotnej Matki „Nazaret” w Brwinowie

VII. Centrum pomocy Ukrainie – skoordynowane działania w Medicover luty-sierpień 2022 r. 
Centrum pomocy Ukrainie powstało by pomagać narodowi ukraińskiemu w trudnych chwilach po zbrojnej inwazji Rosji na 
Ukrainę 24 lutego 2022 roku. W pierwszej kolejności skupiliśmy się na wsparciu ukraińskich pracowników spółek Medicover i 
Synevo oraz ich rodzin
Wraz z Medicover, Fundacja Medicover w ramach CENTRUM WSPARCIA organizowała ewakuację i transport osób, które 
zmuszone były uciekać ze swojego domu oraz kraju i potrzebowały pomocy. Objęliśmy opieką ponad 980 osób. Zespół 
wolontariuszy liczył ok. 150 osób.
Zakres pomocy obejmował:
1. Organizacja, opieka i pokrycie kosztów transportu ewakuacyjnego z granicy.
2. Znalezienie uchodźcom bezpiecznego schronienia – wynajem domów i mieszkań.
3. Wyposażenie domów i wsparcie w codziennym funkcjonowaniu po dotarciu do kraju docelowego.
4. Zapewnienie finansowania i dystrybucji darów pierwszej potrzeby (odzież, środki czystości, żywność).
5. Działania dodatkowe na Ukrainie na rzecz dzieci z domów dziecka, ośrodków i placówek potrzebujących pomocy rzeczowej, 
logistycznej.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

badania przesiewowe dla dzieci z podstawówek i 
gimnazjów, promowanie zdrowego trybu życia 
poprzez prowadzenie warsztatów kulinarnych, 
zajęć sportowych, wsparcie trenerów, 
dietetyków, psychologów dla całych rodzin. 
Podobny program został wprowadzony w 
Rumunii. Celem programu jest ocena stanu 
zdrowia uczniów, a następnie wsparcie osób 
szczególnie narażonych na cukrzycę typu 2 w 
ograniczaniu ryzyka zachorowania. Wdrażanie 
programu na terenie Polski trwa już kilka lat i 
cieszy się ogromnym wsparciem społeczności 
lokalnej.

94.99.Z 0,00 zł

2 działalność charytatywnej

Program "Działam dla innych" to inicjatywa 
Fundacji, w której wszyscy pracownicy spółek 
Medicover mogą uzyskać wsparcie finansowe 
Fundacji na realizację swoich autorskich 
projektów z obszaru społecznej 
odpowiedzialności. Wolontariat pracowniczy - 
Fundacja realizuje ideę wolontariatu poprzez 
zróżnicowane inicjatywy lokalne, proponowane i 
wprowadzane w życie przez pracowników i 
współpracowników Medicover. Wolontariusze 
Fundacji trafiają ze swoją pomocą w bardzo 
różne zakątki kraju. W 2022 r. projektach 
Fundacji w obszarze pomocy i wolontariatu 
uczestniczyło łącznie 518 wolontariuszy.

88.99.Z 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Od 8 lat Fundacja przeprowadza w Polsce 
Konkurs i Nagrodę Pielęgniarską Królowej 
Szwecji Sylwii - Queen Silvia Nursing Award. 
Nagroda została ustanowiona w 2013 r. przez 
organizację Swedish Care International jako 
prezent dla Jej Królewskiej Wysokości z okazji 70-
tych urodzin. Stypendium to jest skierowane 
wyłącznie do studentów i studentek 
pielęgniarstwa oraz osób będących w trakcie 
specjalizacji pielęgniarskiej. Nagroda 
przyznawana jest co roku i obecnie ubiegać się o 
nią mogą kandydaci ze Szwecji, Niemiec, 
Finlandii, Polski oraz Litwy.

86.90.E 0,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 9 753 399,79 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 8 835 716,36 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 870 267,85 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 4 000,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Elektroniczny System Medycyny Szkolnej 
powstał na bazie programu PoZdro! Jest to 
narzędzie przeznaczone do diagnozowania 
populacji dzieci. Jest to system 
informatyczny, który ułatwia pracę 
pielęgniarek szkolnych w gabinetach 
profilaktyki zdrowotnej oraz generowanie 
danych statystycznych dotyczących stanu 
zdrowia populacji uczniów z danej szkoły, 
dzielnicy, gminy, powiatu czy województwa. 
Celem ESMS jest m.in. wypracowanie 
standardu komunikowania się pracowników 
medycyny szkolnej z rodzicami i opiekunami 
odnośnie stanu zdrowia dzieci. Dodatkowo 
Fundacja współpracuje z podmiotami 
publicznymi realizującymi podobne cele 
statutowe - Programy Profilaktyki 
Zdrowotnej, są to projekty realizacji zadań 
publicznych dla jednostek samorządu 
terytorialnego.

86.90.E 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

W ramach prowadzonych działań, m.in. w trakcie organizacji konkursu pod nazwą: Queen 
Silvia Nursing Award 2022, którego celem jest promowanie tematyki opieki długoterminowej 
nad seniorami wśród studentów pielęgniarstwa oraz pielęgniarek i położnych, Fundacja 
promuje swoich partnerów w ramach prowadzonej działalności reklamowej. Działania te w 
2022 r. stanowiły bardzo niewielki zakres w działalności Fundacji. Odbiorcą usług była firma 
Essity Poland Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, która produkuje i dystrybuuje produkty, w tym 
wyroby medyczne związane głównie z opieką nad seniorami, opieką długoterminową w takich 
obszarach jak inkontynencja oraz leczenie ran przewlekłych.
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18 022,60 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

d) przychody finansowe 41 900,57 zł

e) pozostałe przychody 1 515,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 8 821 693,76 zł

2.4. Z innych źródeł 913 683,43 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 15 450,66 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 18 022,60 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Fundacja Rodzin Adopcyjnych Warszawa 9 011,30 zł

2 Stowarzyszenie Pielęgniarsko - Opiekuńcze "Z Ufnością w Trzecie Tysiąclecie" Częstochowa 9 011,30 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

336 210,06 zł

8 448 496,51 zł

32 987,19 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

4 000,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 5 066 193,99 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -305 320,09 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 4 000,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 5 434 692,17 zł 18 022,60 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

3 769 522,37 zł 18 022,60 zł

1 175 587,94 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

489 513,83 zł

68,03 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 4 000,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

11 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

11,00 etatów

76 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

518 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

518 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 913 464,05 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

913 464,05 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 806,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

10 499,59 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

347 151,06 zł

347 151,06 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 566 312,99 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 436 894,14 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 476 569,91 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 806,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 768,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marzena Turowska
Paulina Żukowska Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2023-07-14
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