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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-12

L Ve e FUNDACJA MEDICOVER

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M.ST. WARSZAWA

kontaktowe

Gmina M.ST. WARSZAWA Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 96 Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 00-807 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48510217974

Nr faksu E-mail Strona www https://fundacjamedicover.pl/
marzena.turowska@medicover.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2007-06-22

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

. 2010-04-06
publicznego
5. Numer REGON 14104189200000 6. Numer KRS 0000283132
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji MARCIN RADZIWItE PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RICHARD JAMES SANDS CZtONEK ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) FREDRIK RAGMARK CZLONEK ZARZADU TAK
Imie i isk Funkcj Wpi do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i TNAzWISKo unkga pisany co
CARL ERIK HALLGREN CZLONEK RADY TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub RENATA SZOSTECKA CZLONEK RADY TAK
nadzoru) PIOTR KULIGOWSKI CZLONEK RADY TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspomaganie i promowanie wysokiej jakosci ustug w
zakresie ochrony zdrowia oraz ksztattowanie spotecznej Swiadomosci o
koniecznosci swiadczenia profesjonalnych ustug medycznych oraz
wspomaganie dziatan profilaktycznych i majgcych na celu skuteczniejsza
walke z chorobami.

Cele Fundacji realizowane sg w sferze zadan publicznych w nastepujacych
obszarach, kierowanych do réznych grup spotecznych: pomocy spotecznej i
dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, kultury oraz
promocji i organizacji wolontariatu, w tym wolontariatu pracowniczego.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele nieodptatnie lub odptatnie poprzez:

a) organizacje i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programow
szkoleniowych i edukacyjnych zwigzanych z reformga i ulepszaniem
funkcjonowania stuzby zdrowia, opracowywanie programéw doskonalenia
personelu medycznego,

b) prowadzenie i organizowanie szkolen i nauczania w zakresie zarzgdzania
stuzba zdrowia i podnoszenia kwalifikacji stuzb medycznych i polepszania
jakosci ustug medycznych,

c) dziatalnos$¢ promocyjng i popularyzatorskg w zakresie nowych form i
metod dziatania stuzby zdrowia i Swiadczenia ustug medycznych,

d) organizowanie ruchu spotecznego wokét celéw Fundacji, aktywizowanie
srodowisk medycznych, naukowych, kulturalnych i pracowniczych wokét
tych celéw, statego rozwoju i doskonalenia zdrowia ludzkiego,

e) popieranie i aktywizacje wszelkich form nowoczesnego organizowania
krajowej i miedzynarodowej wymiany i wspotpracy medycznej i
organizacyjnej stuzacej realizacji celéw Fundacji,

f) wspotprace ze szkotami, uczelniami wyzszymi, podmiotami publicznymi
i prywatnymi, mediami oraz organizacjami pozarzagdowymi, w zakresie
promocji zdrowia i profilaktyki choréb cywilizacyjnych,

g) wspdtprace z podmiotami publicznymi i prywatnymi, mediami

i organizacjami pozarzagdowymi, realizujgcymi podobne cele statutowe,
h) organizowanie imprez, koncertéw, gal, konkurséw i innych imprez
majgcych na celu promocje dziatalnosci statutowe;j,

i) organizacje wypoczynku oraz zaje¢ edukacyjnych, rekreacyjnych,
kulturalnych, sportowych i innych dla 0séb z réznych grup spotecznych ,
j) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu
medycznego oraz lekarstw niezbednych dla ratowania zdrowia lub zycia,
k) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zaktadow opieki
zdrowotnej prowadzgcych dziatalnos$¢ w zakresie ratowania zdrowia lub
zycia 0so6b z réznych grup spotecznych, w szczegdlnosci w odniesieniu do
sprzetu medycznego i lekarstw,

1) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontéw i
modernizacji zaktadéw opieki zdrowotnej oraz innych obiektéw stuzacych
poprawie zdrowia lub ratowaniu zycia 0séb z réznych grup spotecznych,
m) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotéw
prowadzacych dziatalnos¢ w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci i
miodziezy,

n) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbednego sprzetu
medycznego

i rehabilitacyjnego dla oséb znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
zyciowej i materialnej,

0) pomoc rzeczowg dla ofiar wypadkdw, katastrof, kataklizméw oraz klesk
zywiotowych,

p) wydawanie ksigzek, gazet i czasopism oraz pozostatych periodykéw,

r) dziatalnos¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych,

s) dziatalnos¢ zwigzang z produkcjg filmdéw, nagran wideo i programow
telewizyjnych,

t) przeprowadzanie badan rynku i opinii publicznej,

u) pozostaty dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

w) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej, ze szczegdlnym
uwzglednianiem aktywizacji ruchowej dzieci i mtodziezy.

Dla osiggniecia celdw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg w zakresie:

a) sprzedazy detalicznej prowadzonej przez domy sprzedazy wysytkowe;j
lub Internet,

b) pozostatej sprzedazy detalicznej prowadzonej w niewyspecjalizowanych
sklepach,

c) reklamy.

Dochdd, ktdéry powstanie z tej dziatalnosci bedzie przeznaczany na
dziatalno$¢ statutowa.
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

I. Programy polityki zdrowotnej - od 2013 r. Fundacja realizuje ogdlnopolskie programy profilaktyczne i projekty edukacyjne:
1) Program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i leczenia nadwagi i otytosci w populacji mtodziezy w Gminie Miasta
Gdyni. Kontynuacja na lata 2023 -2024. Nowa odstona realizowana jest ze srodkéw Gminy Miasta Gdyni, a wydarzenia
towarzyszace dofinansowane sg przy wsparciu Funduszu Narodéw Zjednoczonych na Rzecz Dzieci (UNICEF). Projekt skierowany
do ucznidw szkét podstawowych, zamieszkatych w Gminie Miasta Gdyni, u ktérych wykryto czynniki ryzyka rozwoju choréb
cywilizacyjnych - dzieci z nadwagg lub otytoScig o wskazniku centyla BMI >=90. Program ruszyt we wrzesniu 2023 roku i zaktada
on roczne uczestnictwo dziecka w kompleksowym programie interwencyjnym, w towarzystwie rodzicéw lub opiekunéw. Do
korica roku 2023, 85 dzieci skorzystato z panelu badan laboratoryjnych oraz z 2 na 6 zaplanowanych spotkan z 4 specjalistami
(lekarz, dietetyk, trener i psycholog), gdzie pracowali nad zmiang stylu zycia i zwiekszeniem aktywnosci fizycznej.

2) Gdanski Program Profilaktyki Cukrzycy — program polityki zdrowotnej dotyczacej prewencji cukrzycy typu 2 u oséb w wieku
aktywnosci; Realizacja: lipiec 2019—wrzesien 2023; Adresatami projektu byli:

1) dorosli dotychczas nieleczeni z powodu cukrzycy typu 2,

2) osoby ktére, w ciggu ostatniego roku nie wykonaty badan przesiewowych w kierunku rozpoznania cukrzycy,

3) w tescie FINDRISK uzyskali 12 punktéw i wiecej,

4) w wieku 45 lat i wiecej (bez wzgledu na wynik FINDRISK).

Podsumowanie projektu za 2023 r.: Liczba przeprowadzonych badan (wstepne + koricowe) - Badania OGTT i glikemia 3 346;
Konsultacje - facznie w czasie trwania programu - liczba wizyt: a) lekarz- 1577, b) pielegniarka - 1577, c) fizjoterapeuta - 2375,
d) dietetyk - 2375;

Zakwalifikowanych do Programu zostato 871 osdb. Zakonczyto go zgodnie ze Sciezkg - 706 osdb (tj. otrzymali petne, 12
miesieczne wsparcie); 341 oséb z 706 (48%) zakonczyto program z wynikiem ZDROWY; a 150 oséb (21,5%) pozostajgcych w
stanie przedcukrzycowym poprawito wyniki sprzed roku.

3) Program ,Jedz z gtowg” w Lublinie jest to program polityki prozdrowotnej w zakresie: zdrowego odzywiania, aktywnosci
fizycznej, profilaktyki chordb cywilizacyjnych, edukacji zywieniowej. Okres realizacji: marzec 2022 — grudzien 2024. Adresaci
programu: uczniowie lubelskich szkét podstawowych z klas 1 -3, rodzice i opiekunowie, nauczyciele, pracownicy kuchni i
stotéwek szkolnych, dyrektorzy szkot.

Jedz z Gtowgq za 2023 r.: 1. Badania — | tura: w grupie badanych wzieto udziat 1572 ucznidw. 2. Zajecia z dietetykiem,
psychologiem, trenerem dla dzieci i rodzicodw: - 2.200 uczestnikdw warsztatow stacjonarnych,1.904 ucznidéw wzieto udziat w
warsztatach sportowych.

Il. ESMS - Elektroniczny System Medycyny Szkolnej i medycyna szkolna; Elektroniczny System Medycyny Szkolnej to rozwigzanie
informatyczne, stworzone przez Fundacje Medicover, do wspierania badan profilaktycznych i bilansowych uczniéw w szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych. System umozliwia wpisywanie wynikdw pomiaréw, sam oblicza centyle i ocenia
parametry zdrowia. Najwazniejszg zaletg systemu ESMS jest mozliwos¢ wybrania zalecen z listy przez pielegniarke szkolng oraz
wydruk Karty Zdrowia z wynikami dla ucznia

0Od poczatku funkcjonowania ESMS - Liczba przebadanych dzieci: 35.750 (w samym 2023 r. - 8.238 dzieci). Liczba POZ/NZOZ
korzystajgcych z ESMS: 48.

W 2023 roku zakoniczylismy prace nad nowa funkcjonalnoscig ESMS. Teraz poza wydrukiem Karty Zdrowia zawierajacej zalecenia
i informacje edukacyjne, mozliwe jest réwniez drukowanie standardowych kart badania profilaktycznego.

W 2023 r. zostat stworzony i opublikowany Raport ESMS pt.: "Poprawa zdrowia dzieci poprzez digitalizacje badan
przesiewowych i bilansowych." Publikacja jest podsumowaniem doswiadczen i wnioskow z dziesieciu lat realizacji Projektu
ESMS oraz wspotpracy z pielegniarkami szkolnymi i samorzadami. W zwigzku z tg publikacjg zorganizowana zostata debata w
Polskiej Agencji Prasowej w dniu 27 wrzesnia 2023 r. Debata poswiecona byta zmianom w medycynie szkolnej majgcych na celu
poprawe zdrowia uczniow. Wsrdd gosci byli przedstawiciele Narodowego Funduszu Zdrowia, Centrum e-Zdrowia, Instytutu
Matki i Dziecka, Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, Pracodawcy RP i Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

Ill. FITSCHOOL - Gotowe i bezptatne lekcje WF. Podstawowa przestankg powstania projektu jest zidentyfikowana potrzeba
zwiekszenia poziomu aktywnosci fizycznej o charakterze tlenowym u dzieci rozpoczynajgcych nauke szkolng (kluczowy okres
rozwojowy). Cel gtéwny: Umacnianie potencjatu zdrowia dzieci poprzez zwiekszenie poziomu aktywnosci fizycznej. Cele
szczegbtowe:

1) Poprawa sprawnosci krgzeniowo — oddechowej,

2) Zwiekszenie sity gorsetu miesniowego stuzace ksztattowaniu prawidtowe]j postawy ciata,

3) Usprawnienie zmystu kinestetycznego (propriocepcja) stuzgca poprawie koordynacji wzrokowo — ruchowej,

4) Poprawa zdolnosci motorycznych poprzez zwiekszenie poziomu ¢éwiczen ogdlnousprawniajgcych,

5) Zwiekszenie wiedzy dzieci na temat zwigzku aktywnosci fizycznej ze zdrowiem,

6) Zwiekszenie kompetencji nauczycieli wychowania fizycznego w zakresie petnienia roli promotordéw zdrowia,

7) Zwiekszenie prestizu nauczycieli prowadzgcych zajecia aktywnosci fizycznej w kontekscie znaczenia ich pracy dla
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ksztattowania kompetencji zdrowotnych mtodego pokolenia,

8) Zwiekszenie kompetencji rodzicéw i opiekundw dzieci dotyczgcych wychowania do zdrowia.

Nauczyciel wybiera film treningowy, a uczniowie ¢wiczg, nasladujgc ruchy wirtualnego trenera.

Podejmujac wyzwanie, jakim jest zachecenie uczniéw do aktywnosci fizycznej, opracowalismy Program FitSchool. Regularne
¢wiczenia podnoszg wydolnos¢ krgzeniowo-oddechowg i sg kluczem do profilaktyki chordb cywilizacyjnych.

Merytoryczne (teoretyczne, praktyczne) zatozenia programu opracowali cenieni eksperci, fizjoterapeuci, lekarze, nauczyciele
akademiccy, cztonkowie m.in. Polskiego Towarzystwa Programdw Zdrowotnych, autorzy programdéw nauczania z wychowania
fizycznego, nagradzanych programéw zdrowotnych, czynni sportowcy. Gtéwnym zatozeniem Programu FitSchool
www.fitschool.pl jest poprawa sprawnosci krgzeniowo-oddechowej, zredukowanie ryzyka rozwoju choréb cywilizacyjnych
wsrdd dzieci i przysztych pokolen. Trzy filary programu: zdrowie, nauka, innowacja;

FitSchool to nowa jakos$¢ zaje¢ aktywnosci fizycznej w szkotach oraz prowadzenia lekcji WF w klasach I-11l SP oraz w zeréwkach w
atrakcyjnej formie, wsparcie i szkolenia dla nauczycieli w tym zakresie.

Fit School jest potagczeniem ICT (ang. information and communication technology) oraz multimediéw: filmu, animacji i muzyki —
w celu stworzenia ciekawych, angazujgcych zaje¢ aktywnosci fizycznej oraz edukacji zdrowotnej dla dzieci ze szkét
podstawowych.

Platforma dla nauczycieli sktada sie z:

¢ 30-minutowych treningdéw aktywnosci fizycznej dla uczniéw

® 3-minutowych treningdw w formie $rddlekcyjnych ,przerw dla mézgu”

¢ szerokiego zakresu certyfikowanych szkolen dla nauczycieli.

W 2023 roku do programu FitSchool przystgpito 530 szkét, skorzystato z niego 750 nauczycieli, odnotowalismy ponad 12 000
odtworzen filmoéw treningowych.

IV. QSNA - Queen Silvia Nursing Award to prestizowe stypendium pielegniarskie. Organizatorem QSNA jest Swedish Care
International, w Polsce — Fundacja Medicover. Nagroda Pielegniarska Krélowej Szwecji to prestizowe stypendium skierowane do
pielegniarek i pielegniarzy oraz oséb studiujgcych pielegniarstwo. Jej Krélewska Mos¢ Krolowa Szwecji Sylwia objeta patronat
nad Nagrodg. Fundacja Medicover jest organizatorem konkursu w Polsce. Cel Nagrody: promocja zawodu pielegniarskiego,
umozliwienie rozwoju zaangazowanym talentom pielegniarskim, stworzenie warunkdéw dla trwatych i pozytywnych zmian w
opiece zdrowotnej. Zwyciezca otrzymuje: dyplom od JKM Krélowej Szwecji Sylwii, udziat w Wielkiej Ceremonii Wreczenia
Nagréd w Patacu Krélewskim w Sztokholmie, indywidualng $ciezke wsparcia rozwoju (m. in. szkolenia, udziat w konferencjach,
wsparcie partneréow projektu), stypendium 6 000 Euro. O stypendium mogg ubiegac sie: osoby studiujgce pielegniarstwo,
pielegniarki i pielegniarze aktywni zawodowo.

Laureat QSNA za 2023 rok to Adrian Nowakowski— pielegniarz pracujacy w Centralnym Szpitalu Klinicznym Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego. Zwycieski pomyst polegat na wykorzystaniu sztucznej inteligencji do nauki komunikacji z pacjentami
starszymi i cierpigcymi na demencje.

V. DDI - Dziatam dla innych w 2023 r. Autorskie projekty z obszaru spotecznej odpowiedzialnosci realizowane przez pracownikéw
Medicover:

1) Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy, organizacja sztabu w Pruszkowie

2) Wsparcie Domu Dziecka w Ksigzkach, dziatania pracownikéw Szpitala Medicover - 2 akcje

3) Breast Cancer Awareness

4) Dziatania wspdlnie ze Stowarzyszeniem kajakarzy na Rzecz Oséb Niepetnosprawnych — regaty oséb niepetnosprawnych, 2
akcje

5) Akcja prozdrowotna MediZdrowie skierowana do senioréw;

6) Akcja profilaktyczna w Skrzeszewie

7) Bieg z Misiem, akcja profilaktyczna w Poznaniu

8) Rajd po Zdrowie, akcja profilaktyczna w Poznaniu

9) Bieg Motyli, akcja profilaktyczna w Poznaniu

10) Profilaktyka zadtawien — 5 akcji

11) Kucharz Doskonaty

12) Wsparcie Osrodka Amicus (2 akcje listopad/grudzien) — zbidrka pluszakéw oraz Mikotajki w osrodku

13) Szkolenia z pierwszej pomocy — 4 akcje (w Szkole Podstawowej nr4 w Pruszczu Gdariskim, w Przedszkolu Liszki pod
Krakowem,

w Fundacji Malwa - szkolenie dla oséb niepetnosprawnych, w Krakowie - akcja Maty ratownik)

14) Zdobywcy Marzen, Lublin

15) Wsparcie Polskiej Orkiestry Lekarzy;

VI. Eventy wolontariackie w 2023 roku:

a) dtugofalowe wsparcie Domow Dziecka, doméw samotnej matki, przychodni dla oséb bezdomnych, instytucji i osrodkéw na
rzecz pomocy oraz rozwoju, np. osob z niepetnosprawnosciami,

b) akcje wolontariatu i zbiérki rzeczowe,

¢) wspomaganie Interwencyjnych Osrodkéw Preadopcyjnych dla porzuconych niemowlat, w tym w ramach 1,5% Srodkow z
podatku od darczyncéw;
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Gtéwne akcje wolontariackie zrealizowane przez Fundacje w 2023 r.:

A. Malowanie w Domach Dziecka:

Dom Dziecka na ul. Ractawickiej — 4 akcje — malowanie catej placowki

Dom Dziecka na ul. Miedzyparkowej — 4 akcje — renowacja ogrodzenia

Dom Dziecka na ul. Mickiewicza — 2 akcje — malowanie pomieszczen

Domu Dziecka na ul. Wolfkego — 2 akcje — malowanie pomieszczen

Dom Dziecka na ul. Ogrodowej — 2 akcje — malowanie pomieszczen

Dom Dziecka na ul. Barcickiej — 1 akcja — renowacja ogrodzenia — akcja wolontariacka we wspétpracy z Synevo;

B. Inne eventy/akcje wolontariackie:

1) FASada — prace ogrodowe — 1 akcja

2) Ufnos¢ — ogrdédek, wiosenne porzadki — 1 akcja

3) Malowanie w Szkole dla Dzieci z autyzmem — 1 akcja

4) Szkota dla Dzieci z Autyzmem Przyladek, ogrod dydaktyczny — 3 akcje

O —= —

C. Pozostate akcje:

1) Zbiorka 1,5%,

2) Zbiérka voucheréw — Medicover Benefits

3) Wsparcie Przychodni dla Bezdomnych -2 akcje
4) Wspoétpraca z Fundacjg Legii — 3 akcje

= —= —

tacznie w 2023 r. zrealizowanych zostato 92 projektdéw pomocowych, w ktdrych uczestniczyto 587 wolontariuszy, w sumie byto
4638 beneficjentdw tych akcji.

VIIl. Pomoc dla Ukrainy - Fundacja Medicover aktywnie uczestniczy w miedzynarodowym projekcie Repower, ktéry pomaga
ukrainskim

czynnym medykom wojskowym oraz specjalistom ds. ewakuacji ludnosci cywilnej i zaopatrzenia medycznego w
rekonwalescencji po traumatycznych przezyciach wojennych. Celem jest wzmocnienie psychiczne bohateréw — przeciwdziatanie
zespotowi stresu pourazowego, przywrdcenie sit i dodanie motywacji, aby mogli kontynuowac swoja stuzbe.

Formy wsparcia Repower to: sesje psychologiczne, regeneracja fizyczna i mentalna, program kulturalny, spotkania zawodowe
oficjalne spotkania, tworzenie spotecznosci;

Fundacja Medicover jako lokalny partner Repower w Polsce, w ramach drugiej edycji projektu, zorganizowata etap pobytu
uczestnikdw w Warszawie, w drodze do Szwecji. Kontynuujemy udziat w projekcie Repower i cieszymy sie, ze tak szlachetna
inicjatywa rozwija sie, spetniajac niezwykle wazne potrzeby.

W Szwecji, 82-osobowa grupa medykdw uczestniczyta w sesjach terapeutycznych w zakresie zespotu stresu pourazowego, a
takze w aktywnosciach rekreacyjnych i kulturalnych. Medycy zwiedzili lokalne muzea, jak réwniez odbyli spotkanie z Ministrem
Spraw Zagranicznych i Ministrem Obrony Narodowej Szwecji.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [ powiat [ caly kraj

[] kilka powiatéw Bg poza granicami kraju
e et
2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 110000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 150

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)
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* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L. poniesione w ramach
Sfera dnjLa;iI:Zo:ea gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Badania przesiewowe dla dzieci z podstawowek i
gimnazjéw, promowanie zdrowego trybu zycia
poprzez prowadzenie warsztatéw kulinarnych,
zajec¢ sportowych, wsparcie treneréw,
dietetykdéw, psychologdéw dla catych rodzin.
dziatalnos¢ na rzecz dzieci i Podobny program zostat wprowadzony w

1 miodziezy, w tym wypoczynek dzieci | Rumunii. Celem programu jest ocena stanu 94.99.7 0,00 zt
i mtodziezy zdrowia ucznidéw, a nastepnie wsparcie osob
szczegdlnie narazonych na cukrzyce typu 2 w
ograniczaniu ryzyka zachorowania. Wdrazanie
programu na terenie Polski trwa juz kilka lat i
cieszy sie ogromnym wsparciem spotecznosci
lokalne;j.

Program "Dziatam dla innych" to inicjatywa
Fundacji, w ktérej wszyscy pracownicy spotek
Medicover mogg uzyskac wsparcie finansowe
Fundacji na realizacje swoich autorskich
projektéw z obszaru spotecznej
odpowiedzialnosci. Wolontariat pracowniczy -
2 dziatalnos¢ charytatywnej Fundacja realizuje idee wolontariatu poprzez 88.99.Z 0,00 zt
zréznicowane inicjatywy lokalne, proponowane i
wprowadzane w zycie przez pracownikow i
wspotpracownikdw Medicover. Wolontariusze
Fundacji trafiajg ze swojg pomoca w bardzo
rézne zakatki kraju. W 2023 r. w projektach
Fundacji uczestniczyto tagcznie 587 wolontariuszy

Od lat Fundacja przeprowadza w Polsce Konkurs
i Nagrode Pielegniarska Krolowej Szwecji Sylwii -
Queen Silvia Nursing Award. Nagroda zostata
ustanowiona w 2013 r. przez organizacje
Swedish Care International jako prezent dla Jej
nauka, szkolnictwo wyzsze, Krolewskiej Wysokosci z okazji 70-tych urodzin.
edukacja, oswiata i wychowanie Stypendium to jest skierowane wytgcznie do
studentdw i studentek pielegniarstwa oraz oséb
bedacych w trakcie specjalizacji pielegniarskiej.
Nagroda przyznawana jest co roku i obecnie
ubiegac sie o nig moga kandydaci ze Szwecji,
Niemiec, Finlandii, Polski oraz Litwy.

86.90.E 0,00 zt

 Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego O Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

Lp. Sfera dnaLa;!nosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numslzgodu sfery z 1,5% podatku
publicznego 1742) dochodowego od oséb
fizycznych

Elektroniczny System Medycyny Szkolnej
powstat na bazie programu PoZdro! Jest to
narzedzie przeznaczone do diagnozowania
populacji dzieci. Jest to system
informatyczny, ktéry utatwia prace
pielegniarek szkolnych w gabinetach
profilaktyki zdrowotnej oraz generowanie

ochrona i promocja zdrowia, w |danych statystycznych dotyczgcych stanu

tym dziatalno$¢ lecznicza w zdrowia populacji uczniéw z danej szkoty,

1 rozumieniu ustawy z dnia 15 dzielnicy, gminy, powiatu czy wojewddztwa. 86.90.E 0,00 2t

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci  |Celem ESMS jest m.in. wypracowanie
leczniczej (Dz. U. 22015 r. poz. |standardu komunikowania sie pracownikéw
618, 788 905) medycyny szkolnej z rodzicami i opiekunami
odnosnie stanu zdrowia dzieci. Dodatkowo
Fundacja wspétpracuje z podmiotami
publicznymi realizujgcymi podobne cele
statutowe - Programy Profilaktyki
Zdrowotnej, sg to projekty realizacji zadan
publicznych dla jednostek samorzadu
terytorialnego.

& Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

W ramach prowadzonych dziatari, m.in. w trakcie organizacji konkursu pod nazwg: Queen
Silvia Nursing Award 2023, ktérego celem jest promowanie tematyki opieki dtugoterminowe;j
nad seniorami wsrdd studentow pielegniarstwa oraz pielegniarek i potoznych, Fundacja
promuje swoich partneréw w ramach prowadzonej dziatalnosci reklamowej. Dziatania te w
2023 r. stanowity bardzo niewielki zakres w dziatalnosci Fundacji. Odbiorcg ustug byta firma
Essity Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ktdra produkuje i dystrybuuje produkty, w tym
wyroby medyczne zwigzane gtdwnie z opiekg nad seniorami, opieka dtugoterminowg w takich
obszarach jak inkontynencja oraz leczenie ran przewlektych.

1 73.11.Z

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 4276 493,45 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 3620903,57 z
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 650 589,88 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 5 000,00 zt
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d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

0,00 zt

11 696,20 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepisdw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z

2.3. Ze 7rédet prywatnych ogétem:

3614 207,37

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

500,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

3608 707,37 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 5 000,00 zt
2.4. Z innych zrodet 650 589,88 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

18 022,60 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

11 696,20 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[

Fundacja Rodzin Adopcyjnych Warszawa

5848,10 zt

N

Stowarzyszenie Pielegniarsko-Opiekuncze "Ufno$¢ w Trzecie Tysigclecie" Czestochowa

5 848,10 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 4131342,10 z

11 696,20 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 1969 137,95 zt 11 696,20 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1006 608,74 z 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 465 257,54 #
e) koszty administracyjne 652 870,25 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 37 467,62 z# 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1651 765,62 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -356 018,86 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 5000,00 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 5 000,00 zt

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote)

O O0O0O0000

<

z podatku dochodowego od 0séb prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
& Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

12 0soéb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

9,

50 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

61 osob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

" Tak
* Mie

0 oséb

fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb

prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

587 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

587 0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1232 523,89 zt

a) z tytutu uméw o prace

861 409,89 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 758 036,90 z

w - nagrody 69 400,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 33 972,99 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych 371 114,00 zl

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1232 523,89 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

662 653,62 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

569 870,27 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

10 806,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

1 258,96 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 10 806,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 768,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Foundation for Children’s Trauma Hospital and Institution Clara sr z siedzibg w Finlandii

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w C Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Marcin Radziwilt - Prezes Zarzgdu 2024-07-12
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