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Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-12

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     MAZOWIECKIE

Gmina M.ST. WARSZAWA

Powiat M.ST. WARSZAWA

Ulica AL. JEROZOLIMSKIE Nr domu 96 Nr lokalu 

Miejscowość WARSZAWA Kod pocztowy 00-807 Poczta WARSZAWA Nr telefonu +48510217974

Nr faksu E-mail 
marzena.turowska@medicover.pl

Strona www https://fundacjamedicover.pl/

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2007-06-22

2010-04-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 14104189200000 6. Numer KRS 0000283132

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

MARCIN RADZIWIŁŁ PREZES ZARZĄDU TAK

RICHARD JAMES SANDS CZŁONEK ZARZĄDU TAK

FREDRIK RAGMARK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

CARL ERIK HALLGREN CZŁONEK RADY TAK

RENATA SZOSTECKA CZŁONEK RADY TAK

PIOTR KULIGOWSKI CZŁONEK RADY TAK

FUNDACJA MEDICOVER
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspomaganie i promowanie wysokiej jakości usług w 
zakresie ochrony zdrowia oraz kształtowanie społecznej świadomości o 
konieczności świadczenia profesjonalnych usług medycznych oraz 
wspomaganie  działań profilaktycznych i mających na celu skuteczniejszą 
walkę z chorobami.
Cele Fundacji realizowane są w sferze zadań publicznych w następujących 
obszarach, kierowanych do różnych grup społecznych: pomocy społecznej i 
działalności charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, kultury oraz 
promocji i organizacji wolontariatu, w tym wolontariatu pracowniczego.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       
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Fundacja realizuje swoje cele nieodpłatnie lub odpłatnie poprzez:
a) organizację i pomoc w tworzeniu i opracowywaniu programów 
szkoleniowych i edukacyjnych związanych z reformą i ulepszaniem 
funkcjonowania służby zdrowia, opracowywanie programów doskonalenia 
personelu medycznego,
b) prowadzenie i organizowanie szkoleń i nauczania w zakresie zarządzania 
służbą zdrowia i podnoszenia kwalifikacji służb medycznych i polepszania 
jakości usług medycznych,
c) działalność promocyjną i popularyzatorską w zakresie nowych form i 
metod działania służby zdrowia i świadczenia usług medycznych,
d) organizowanie ruchu społecznego wokół celów Fundacji, aktywizowanie 
środowisk medycznych, naukowych, kulturalnych i pracowniczych wokół 
tych celów, stałego rozwoju i doskonalenia zdrowia ludzkiego,
e) popieranie i aktywizację wszelkich form nowoczesnego organizowania 
krajowej i międzynarodowej wymiany i współpracy medycznej i 
organizacyjnej służącej realizacji celów Fundacji,
f) współpracę ze szkołami, uczelniami wyższymi, podmiotami publicznymi 
i prywatnymi, mediami oraz organizacjami pozarządowymi, w zakresie 
promocji zdrowia i profilaktyki chorób cywilizacyjnych,
g) współpracę z podmiotami publicznymi i prywatnymi, mediami 
i organizacjami pozarządowymi, realizującymi podobne cele statutowe,
h) organizowanie imprez, koncertów, gal, konkursów i innych imprez 
mających na celu promocję działalności statutowej,
i) organizację wypoczynku oraz zajęć edukacyjnych, rekreacyjnych, 
kulturalnych, sportowych i innych dla osób z różnych grup społecznych ,
j) organizowanie i finansowanie zakupu specjalistycznego sprzętu 
medycznego oraz lekarstw niezbędnych dla ratowania zdrowia lub życia,
k) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe zakładów opieki 
zdrowotnej prowadzących działalność w zakresie ratowania zdrowia lub 
życia  osób z różnych grup społecznych, w szczególności w odniesieniu do 
sprzętu medycznego i lekarstw,
l) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe budowy, remontów i 
modernizacji zakładów opieki zdrowotnej oraz innych obiektów służących 
poprawie zdrowia lub ratowaniu życia  osób z różnych grup społecznych,
m) wspieranie organizacyjne, rzeczowe i finansowe podmiotów 
prowadzących działalność w zakresie edukacji, opieki i wychowania dzieci i 
młodzieży,
n) finansowanie leczenia, rehabilitacji, zakup niezbędnego sprzętu 
medycznego 
i rehabilitacyjnego dla osób znajdujących się w szczególnie trudnej sytuacji 
życiowej i materialnej,
o) pomoc rzeczową dla ofiar wypadków, katastrof, kataklizmów oraz klęsk 
żywiołowych,
p) wydawanie książek, gazet i czasopism oraz pozostałych periodyków,
r) działalność w zakresie nagrań dźwiękowych i muzycznych, 
s) działalność związaną z produkcją filmów, nagrań wideo i programów 
telewizyjnych,
t) przeprowadzanie badań rynku i opinii publicznej,
u) pozostałą działalność w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej 
niesklasyfikowaną,
w) wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej, ze szczególnym 
uwzględnianiem aktywizacji ruchowej dzieci i młodzieży.
Dla osiągnięcia celów statutowych  Fundacja może prowadzić działalność 
gospodarczą w zakresie:
a) sprzedaży detalicznej prowadzonej przez domy sprzedaży wysyłkowej 
lub Internet,
b) pozostałej sprzedaży detalicznej prowadzonej w niewyspecjalizowanych 
sklepach,
c) reklamy.
Dochód, który powstanie z tej działalności będzie przeznaczany na 
działalność statutową.
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

I. Programy polityki zdrowotnej - od 2013 r. Fundacja realizuje ogólnopolskie programy profilaktyczne i projekty edukacyjne:
1) Program polityki zdrowotnej w zakresie profilaktyki i leczenia nadwagi i otyłości w populacji młodzieży w Gminie Miasta 
Gdyni. Kontynuacja na lata 2023 -2024. Nowa odsłona realizowana jest ze środków Gminy Miasta Gdyni, a wydarzenia 
towarzyszące dofinansowane są przy wsparciu Funduszu Narodów Zjednoczonych na Rzecz Dzieci (UNICEF). Projekt skierowany 
do uczniów szkół podstawowych, zamieszkałych w Gminie Miasta Gdyni, u których wykryto czynniki ryzyka rozwoju chorób 
cywilizacyjnych - dzieci z nadwagą lub otyłością o wskaźniku centyla BMI >= 90. Program ruszył we wrześniu 2023 roku i zakłada 
on roczne uczestnictwo dziecka w kompleksowym programie interwencyjnym, w towarzystwie rodziców lub opiekunów. Do 
końca roku 2023, 85 dzieci skorzystało z panelu badań laboratoryjnych oraz z 2 na 6 zaplanowanych spotkań z 4 specjalistami 
(lekarz, dietetyk, trener i psycholog), gdzie pracowali nad zmianą stylu życia i zwiększeniem aktywności fizycznej.
2) Gdański Program Profilaktyki Cukrzycy – program polityki zdrowotnej dotyczącej prewencji cukrzycy typu 2 u osób w wieku 
aktywności; Realizacja: lipiec 2019–wrzesień 2023; Adresatami projektu byli:  
1) dorośli dotychczas nieleczeni z powodu cukrzycy typu 2, 
2) osoby które, w ciągu ostatniego roku nie wykonały badań przesiewowych w kierunku rozpoznania cukrzycy,
3) w teście FINDRISK uzyskali 12 punktów i więcej,
4) w wieku 45 lat i więcej (bez względu na wynik FINDRISK).
Podsumowanie projektu za 2023 r.: Liczba przeprowadzonych badań (wstępne + końcowe) - Badania OGTT i glikemia 3 346;
Konsultacje -  łącznie w czasie trwania programu - liczba wizyt:  a) lekarz - 1577, b) pielęgniarka - 1577,  c) fizjoterapeuta - 2375, 
d) dietetyk - 2375;
Zakwalifikowanych do Programu zostało 871 osób. Zakończyło go zgodnie ze ścieżką - 706 osób (tj. otrzymali pełne, 12 
miesięczne wsparcie); 341 osób z 706 (48%) zakończyło program z wynikiem ZDROWY; a 150 osób (21,5%) pozostających w 
stanie przedcukrzycowym poprawiło wyniki sprzed roku.
3) Program „Jedz z głową” w Lublinie jest to program polityki prozdrowotnej w zakresie: zdrowego odżywiania, aktywności 
fizycznej, profilaktyki chorób cywilizacyjnych, edukacji żywieniowej. Okres realizacji: marzec 2022 – grudzień 2024. Adresaci 
programu: uczniowie lubelskich szkół podstawowych z klas 1 -3, rodzice i opiekunowie, nauczyciele, pracownicy kuchni i 
stołówek szkolnych, dyrektorzy szkół. 
Jedz z Głową za 2023 r.: 1. Badania – I tura: w grupie badanych wzięło udział 1572 uczniów. 2. Zajęcia z dietetykiem, 
psychologiem, trenerem dla dzieci i rodziców: - 2.200 uczestników warsztatów stacjonarnych, 1.904 uczniów wzięło udział w 
warsztatach sportowych.

II. ESMS - Elektroniczny System Medycyny Szkolnej i medycyna szkolna; Elektroniczny System Medycyny Szkolnej to rozwiązanie 
informatyczne, stworzone przez Fundację Medicover, do wspierania badań profilaktycznych i bilansowych uczniów w szkołach 
podstawowych i ponadpodstawowych. System umożliwia wpisywanie wyników pomiarów, sam oblicza centyle i ocenia 
parametry zdrowia. Najważniejszą zaletą systemu ESMS jest możliwość wybrania zaleceń z listy przez pielęgniarkę szkolną oraz 
wydruk Karty Zdrowia z wynikami dla ucznia 
Od początku funkcjonowania ESMS -  Liczba przebadanych dzieci: 35.750 (w samym 2023 r. -  8.238 dzieci). Liczba POZ/NZOZ 
korzystających z ESMS: 48. 
W 2023 roku zakończyliśmy prace nad nową funkcjonalnością ESMS. Teraz poza wydrukiem Karty Zdrowia zawierającej zalecenia 
i informacje edukacyjne, możliwe jest również drukowanie standardowych kart badania profilaktycznego. 
W 2023 r. został stworzony i opublikowany Raport ESMS pt.: "Poprawa zdrowia dzieci poprzez digitalizację badań 
przesiewowych i bilansowych." Publikacja jest podsumowaniem doświadczeń i wniosków z dziesięciu lat realizacji Projektu 
ESMS oraz współpracy z pielęgniarkami szkolnymi i samorządami. W związku z tą publikacją zorganizowana została debata w 
Polskiej Agencji Prasowej w dniu 27 września 2023 r. Debata poświęcona była zmianom w medycynie szkolnej mających na celu 
poprawę zdrowia uczniów. Wśród gości byli przedstawiciele Narodowego Funduszu Zdrowia, Centrum e-Zdrowia, Instytutu 
Matki i Dziecka, Naczelnej Rady Pielęgniarek i Położnych, Pracodawcy RP i Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego.

III. FITSCHOOL - Gotowe i bezpłatne lekcje WF. Podstawową przesłanką powstania projektu jest zidentyfikowana potrzeba 
zwiększenia poziomu aktywności fizycznej o charakterze tlenowym u dzieci rozpoczynających naukę szkolną (kluczowy okres 
rozwojowy). Cel główny: Umacnianie potencjału zdrowia dzieci poprzez zwiększenie poziomu aktywności fizycznej. Cele 
szczegółowe:
1) Poprawa sprawności krążeniowo – oddechowej,
2) Zwiększenie siły gorsetu mięśniowego służące kształtowaniu prawidłowej postawy ciała,
3) Usprawnienie zmysłu kinestetycznego (propriocepcja) służąca poprawie koordynacji wzrokowo – ruchowej,
4) Poprawa zdolności motorycznych poprzez zwiększenie poziomu ćwiczeń ogólnousprawniających,
5) Zwiększenie wiedzy dzieci na temat związku aktywności fizycznej ze zdrowiem,
6) Zwiększenie kompetencji nauczycieli wychowania fizycznego w zakresie pełnienia roli promotorów zdrowia,
7) Zwiększenie prestiżu nauczycieli prowadzących zajęcia aktywności fizycznej w kontekście znaczenia ich pracy dla 
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kształtowania kompetencji zdrowotnych młodego pokolenia,
8) Zwiększenie kompetencji rodziców i opiekunów dzieci dotyczących wychowania do zdrowia.
Nauczyciel wybiera film treningowy, a uczniowie ćwiczą, naśladując ruchy wirtualnego trenera.
Podejmując wyzwanie, jakim jest zachęcenie uczniów do aktywności fizycznej, opracowaliśmy Program FitSchool. Regularne 
ćwiczenia podnoszą wydolność krążeniowo-oddechową i są kluczem do profilaktyki chorób cywilizacyjnych.
Merytoryczne (teoretyczne, praktyczne) założenia programu opracowali cenieni eksperci, fizjoterapeuci, lekarze, nauczyciele 
akademiccy, członkowie m.in. Polskiego Towarzystwa Programów Zdrowotnych, autorzy programów nauczania z wychowania 
fizycznego, nagradzanych programów zdrowotnych, czynni sportowcy. Głównym założeniem Programu FitSchool 
www.fitschool.pl jest poprawa sprawności krążeniowo-oddechowej,  zredukowanie ryzyka rozwoju chorób cywilizacyjnych 
wśród dzieci i przyszłych pokoleń. Trzy filary programu: zdrowie, nauka, innowacja;
FitSchool to nowa jakość zajęć aktywności fizycznej w szkołach oraz prowadzenia lekcji WF w klasach I-III SP oraz w zerówkach w 
atrakcyjnej formie, wsparcie i szkolenia dla nauczycieli w tym zakresie.
Fit School jest połączeniem ICT (ang. information and communication technology) oraz multimediów: filmu, animacji i muzyki – 
w celu stworzenia ciekawych, angażujących zajęć aktywności fizycznej oraz edukacji zdrowotnej dla dzieci ze szkół 
podstawowych.
Platforma dla nauczycieli składa się z:
• 30-minutowych treningów aktywności fizycznej dla uczniów
• 3-minutowych treningów w formie śródlekcyjnych „przerw dla mózgu”
• szerokiego zakresu certyfikowanych szkoleń dla nauczycieli.
W 2023 roku do programu FitSchool przystąpiło 530 szkół, skorzystało z niego 750 nauczycieli, odnotowaliśmy ponad 12 000 
odtworzeń filmów treningowych.

IV. QSNA - Queen Silvia Nursing Award to prestiżowe stypendium pielęgniarskie. Organizatorem QSNA jest Swedish Care 
International, w Polsce – Fundacja Medicover. Nagroda Pielęgniarska Królowej Szwecji to prestiżowe stypendium skierowane do 
pielęgniarek i pielęgniarzy oraz osób studiujących pielęgniarstwo. Jej Królewska Mość Królowa Szwecji Sylwia objęła patronat 
nad Nagrodą. Fundacja Medicover jest organizatorem konkursu w Polsce. Cel Nagrody: promocja zawodu pielęgniarskiego, 
umożliwienie rozwoju zaangażowanym talentom pielęgniarskim, stworzenie warunków dla trwałych i pozytywnych zmian w 
opiece zdrowotnej. Zwycięzca otrzymuje: dyplom od JKM Królowej Szwecji Sylwii, udział w Wielkiej Ceremonii Wręczenia 
Nagród w Pałacu Królewskim w Sztokholmie, indywidualną ścieżkę wsparcia rozwoju (m. in. szkolenia, udział w konferencjach, 
wsparcie partnerów projektu), stypendium 6 000 Euro. O stypendium mogą ubiegać się: osoby studiujące pielęgniarstwo,  
pielęgniarki i pielęgniarze aktywni zawodowo. 
Laureat QSNA za 2023 rok to Adrian Nowakowski – pielęgniarz pracujący w Centralnym Szpitalu Klinicznym Warszawskiego 
Uniwersytetu Medycznego. Zwycięski pomysł polegał na wykorzystaniu sztucznej inteligencji do nauki komunikacji z pacjentami 
starszymi i cierpiącymi na demencję.
 
V. DDI - Działam dla innych w 2023 r. Autorskie projekty z obszaru społecznej odpowiedzialności realizowane przez pracowników 
Medicover:
1) Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy, organizacja sztabu w Pruszkowie 
2) Wsparcie Domu Dziecka w Książkach, działania pracowników Szpitala Medicover  - 2 akcje 
3) Breast Cancer Awareness 
4) Działania wspólnie ze Stowarzyszeniem kajakarzy na Rzecz Osób Niepełnosprawnych – regaty osób niepełnosprawnych, 2 
akcje 
5) Akcja prozdrowotna MediZdrowie skierowana do seniorów;
6) Akcja profilaktyczna w Skrzeszewie
7) Bieg z Misiem, akcja profilaktyczna w Poznaniu 
8) Rajd po Zdrowie, akcja profilaktyczna w Poznaniu
9) Bieg Motyli, akcja profilaktyczna w Poznaniu 
10) Profilaktyka zadławień – 5 akcji 
11) Kucharz Doskonały 
12) Wsparcie Ośrodka Amicus (2 akcje listopad/grudzień) – zbiórka pluszaków oraz Mikołajki w ośrodku 
13) Szkolenia z pierwszej pomocy – 4 akcje (w Szkole Podstawowej nr 4 w Pruszczu Gdańskim, w Przedszkolu Liszki pod 
Krakowem, 
w Fundacji Malwa - szkolenie dla osób niepełnosprawnych, w Krakowie - akcja Mały ratownik)
14) Zdobywcy Marzeń, Lublin 
15) Wsparcie Polskiej Orkiestry Lekarzy;

VI. Eventy wolontariackie w 2023 roku:
a) długofalowe wsparcie Domów Dziecka, domów samotnej matki, przychodni dla osób bezdomnych, instytucji i ośrodków na 
rzecz pomocy oraz rozwoju, np. osób z niepełnosprawnościami,
b) akcje wolontariatu i zbiórki rzeczowe,
c) wspomaganie Interwencyjnych Ośrodków Preadopcyjnych dla porzuconych niemowląt, w tym w ramach 1,5% środków z 
podatku od darczyńców;
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

110000

150

Główne akcje wolontariackie zrealizowane przez Fundację w 2023 r.:
A. Malowanie w Domach Dziecka:
1) Dom Dziecka na ul. Racławickiej – 4 akcje – malowanie całej placówki 
2) Dom Dziecka na ul. Międzyparkowej – 4 akcje – renowacja ogrodzenia 
3) Dom Dziecka na ul. Mickiewicza – 2 akcje – malowanie pomieszczeń 
4) Domu Dziecka na ul. Wolfkego – 2 akcje – malowanie pomieszczeń 
5) Dom Dziecka na ul. Ogrodowej – 2 akcje – malowanie pomieszczeń 
6) Dom Dziecka na ul. Barcickiej – 1 akcja – renowacja ogrodzenia – akcja wolontariacka we współpracy z Synevo;

B. Inne eventy/akcje wolontariackie:
1) FASada – prace ogrodowe – 1 akcja  
2) Ufność – ogródek, wiosenne porządki – 1 akcja
3) Malowanie w Szkole dla Dzieci z autyzmem – 1 akcja 
4) Szkoła dla Dzieci z Autyzmem Przylądek, ogród dydaktyczny – 3 akcje 

C. Pozostałe akcje:
1) Zbiorka 1,5%,
2) Zbiórka voucherów – Medicover Benefits 
3) Wsparcie Przychodni dla Bezdomnych - 2 akcje 
4) Współpraca z Fundacją Legii – 3 akcje 

Łącznie w 2023 r. zrealizowanych zostało 92 projektów pomocowych, w których uczestniczyło 587 wolontariuszy, w sumie było 
4638 beneficjentów tych akcji.

VII. Pomoc dla Ukrainy - Fundacja Medicover aktywnie uczestniczy w międzynarodowym projekcie Repower, który pomaga 
ukraińskim
czynnym medykom wojskowym oraz specjalistom ds. ewakuacji ludności cywilnej i zaopatrzenia medycznego w 
rekonwalescencji po traumatycznych przeżyciach wojennych. Celem jest wzmocnienie psychiczne bohaterów – przeciwdziałanie 
zespołowi stresu pourazowego, przywrócenie sił i dodanie motywacji, aby mogli kontynuować swoją służbę.
Formy wsparcia Repower to: sesje psychologiczne,  regeneracja fizyczna i mentalna, program kulturalny, spotkania zawodowe
oficjalne spotkania, tworzenie społeczności;
Fundacja Medicover jako lokalny partner Repower w Polsce, w ramach drugiej edycji projektu, zorganizowała etap pobytu 
uczestników w Warszawie, w drodze do Szwecji. Kontynuujemy udział w projekcie Repower i cieszymy się, że tak szlachetna 
inicjatywa rozwija się, spełniając niezwykle ważne potrzeby.
W Szwecji, 82-osobowa grupa medyków uczestniczyła w sesjach terapeutycznych w zakresie zespołu stresu pourazowego, a 
także w aktywnościach rekreacyjnych i kulturalnych. Medycy zwiedzili lokalne muzea, jak również odbyli spotkanie z Ministrem 
Spraw Zagranicznych i Ministrem Obrony Narodowej Szwecji.
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3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Badania przesiewowe dla dzieci z podstawówek i 
gimnazjów, promowanie zdrowego trybu życia 
poprzez prowadzenie warsztatów kulinarnych, 
zajęć sportowych, wsparcie trenerów, 
dietetyków, psychologów dla całych rodzin. 
Podobny program został wprowadzony w 
Rumunii. Celem programu jest ocena stanu 
zdrowia uczniów, a następnie wsparcie osób 
szczególnie narażonych na cukrzycę typu 2 w 
ograniczaniu ryzyka zachorowania. Wdrażanie 
programu na terenie Polski trwa już kilka lat i 
cieszy się ogromnym wsparciem społeczności 
lokalnej.

94.99.Z 0,00 zł

2 działalność charytatywnej

Program "Działam dla innych" to inicjatywa 
Fundacji, w której wszyscy pracownicy spółek 
Medicover mogą uzyskać wsparcie finansowe 
Fundacji na realizację swoich autorskich 
projektów z obszaru społecznej 
odpowiedzialności. Wolontariat pracowniczy - 
Fundacja realizuje ideę wolontariatu poprzez 
zróżnicowane inicjatywy lokalne, proponowane i 
wprowadzane w życie przez pracowników i 
współpracowników Medicover. Wolontariusze 
Fundacji trafiają ze swoją pomocą w bardzo 
różne zakątki kraju. W 2023 r. w projektach 
Fundacji uczestniczyło łącznie 587 wolontariuszy

88.99.Z 0,00 zł

3 nauka, szkolnictwo wyższe, 
edukacja, oświata i wychowanie

Od  lat Fundacja przeprowadza w Polsce Konkurs 
i Nagrodę Pielęgniarską Królowej Szwecji Sylwii - 
Queen Silvia Nursing Award. Nagroda została 
ustanowiona w 2013 r. przez organizację 
Swedish Care International jako prezent dla Jej 
Królewskiej Wysokości z okazji 70-tych urodzin. 
Stypendium to jest skierowane wyłącznie do 
studentów i studentek pielęgniarstwa oraz osób 
będących w trakcie specjalizacji pielęgniarskiej. 
Nagroda przyznawana jest co roku i obecnie 
ubiegać się o nią mogą kandydaci ze Szwecji, 
Niemiec, Finlandii, Polski oraz Litwy.

86.90.E 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 4 276 493,45 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 3 620 903,57 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 650 589,88 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 5 000,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w 
tym działalność lecznicza w 
rozumieniu ustawy z dnia 15 
kwietnia 2011 r. o działalności 
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 
618, 788 i 905)

Elektroniczny System Medycyny Szkolnej 
powstał na bazie programu PoZdro! Jest to 
narzędzie przeznaczone do diagnozowania 
populacji dzieci. Jest to system 
informatyczny, który ułatwia pracę 
pielęgniarek szkolnych w gabinetach 
profilaktyki zdrowotnej oraz generowanie 
danych statystycznych dotyczących stanu 
zdrowia populacji uczniów z danej szkoły, 
dzielnicy, gminy, powiatu czy województwa. 
Celem ESMS jest m.in. wypracowanie 
standardu komunikowania się pracowników 
medycyny szkolnej z rodzicami i opiekunami 
odnośnie stanu zdrowia dzieci. Dodatkowo 
Fundacja współpracuje z podmiotami 
publicznymi realizującymi podobne cele 
statutowe - Programy Profilaktyki 
Zdrowotnej, są to projekty realizacji zadań 
publicznych dla jednostek samorządu 
terytorialnego.

86.90.E 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 73.11.Z

W ramach prowadzonych działań, m.in. w trakcie organizacji konkursu pod nazwą: Queen 
Silvia Nursing Award 2023, którego celem jest promowanie tematyki opieki długoterminowej 
nad seniorami wśród studentów pielęgniarstwa oraz pielęgniarek i położnych, Fundacja 
promuje swoich partnerów w ramach prowadzonej działalności reklamowej. Działania te w 
2023 r. stanowiły bardzo niewielki zakres w działalności Fundacji. Odbiorcą usług była firma 
Essity Poland Sp. z o.o. z siedzibą w Warszawie, która produkuje i dystrybuuje produkty, w tym 
wyroby medyczne związane głównie z opieką nad seniorami, opieką długoterminową w takich 
obszarach jak inkontynencja oraz leczenie ran przewlekłych.
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11 696,20 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 3 614 207,37 zł

2.4. Z innych źródeł 650 589,88 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 18 022,60 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 11 696,20 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Fundacja Rodzin Adopcyjnych Warszawa 5 848,10 zł

2 Stowarzyszenie Pielęgniarsko-Opiekuńcze "Ufność w Trzecie Tysiąclecie" Częstochowa 5 848,10 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

0,00 zł

500,00 zł

3 608 707,37 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

5 000,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 1 651 765,62 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -356 018,86 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 5 000,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 4 131 342,10 zł 11 696,20 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1,5% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

1 969 137,95 zł 11 696,20 zł

1 006 608,74 zł 0,00 zł

0,00 zł

465 257,54 zł

652 870,25 zł

37 467,62 zł 0,00 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 5 000,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

12 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

9,50 etatów

61 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

0 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

587 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

587 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 232 523,89 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 232 523,89 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

10 806,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

1 258,96 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

861 409,89 zł

758 036,90 zł

- nagrody

- premie

69 400,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 33 972,99 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 371 114,00 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 662 653,62 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 569 870,27 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 806,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

15 768,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu organizacji

Marcin Radziwiłł - Prezes Zarządu Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Foundation for Children’s Trauma Hospital and Institution Clara sr z siedzibą w Finlandii

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

2024-07-12
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